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PHẦN I: TIN ĐIỆN BIÊN

*Baodienbienphu.com.vn (6/6): Nâng cao chất lượng đào tạo, sát hạch lái xe
Hiện nay, toàn tỉnh có 2 trung tâm đào tạo và sát hạch lái xe, gồm: Trung tâm Đào tạo và sát hạch lái xe cơ giới đường bộ (Trường Cao đẳng Nghề Điện Biên) chuyên đào tạo sát hạch cấp giấy phép lái xe ô tô và Công ty Cổ phần Vận tải ô tô Điện Biên chuyên đào tạo sát hạch và cấp giấy phép lái xe mô tô.
Thực hiện đổi mới, nâng cao chất lượng công tác đào tạo, sát hạch lái xe, Sở Giao thông vận tải (GTVT) chỉ đạo, hướng dẫn các cơ sở đào tạo tăng cường kiểm tra, rà soát đội ngũ giáo viên, xe tập lái, sân tập lái đảm bảo điều kiện, tiêu chuẩn theo quy định. Kiểm tra việc lắp đặt, cung cấp dữ liệu từ thiết bị giám sát thời gian và quãng đường học thực hành lái xe trên đường (dữ liệu DAT) đảm bảo chính xác, trung thực; áp dụng phần mềm mô phỏng các tình huống giao thông nguy hiểm trong đào tạo và sát hạch lái xe; đầu tư trang bị ca bin điện tử đáp ứng yêu cầu đào tạo và sát hạch. Bên cạnh đó, công tác tổ chức sát hạch được thực hiện chặt chẽ từ việc kiểm tra, xét duyệt hồ sơ, lưu trữ tài liệu đến sát hạch; kịp thời phát hiện những vấn đề bất cập, chưa hợp lý.
Ông Bùi Vĩnh Phú, Trưởng phòng Quản lý Vận tải, phương tiện và người lái (Sở GTVT) cho biết: Sở GTVT yêu cầu các cơ sở đào tạo, trung tâm sát hạch tiếp tục đẩy mạnh áp dụng công nghệ thông tin vào công tác đào tạo, sát hạch, tạo sự công khai, minh bạch trong quá trình thực hiện. Trong đó, bổ sung thêm hệ thống camera giám sát trên sân sát hạch, trong phòng thi lý thuyết, lưu trữ đầy đủ theo quy định. Mặc dù việc sát hạch tại một số huyện, thị xã trong tỉnh không bắt buộc phải lắp camera giám sát ở sân sát hạch thực hành (chỉ bắt buộc lắp trong phòng lý thuyết) nhưng từ tháng 4/2023, Sở GTVT tiến hành lắp đặt camera giám sát toàn bộ quá trình sát hạch thực hành nhằm đảm bảo minh bạch, phục vụ công tác thanh tra, kiểm tra.
Theo ông Phùng Văn Kiệm, Giám đốc Trung tâm Đào tạo và Sát hạch lái xe cơ giới đường bộ, để nâng cao chất lượng Trung tâm đang triển khai thực hiện các trình tự, thủ tục đầu tư ca bin học lái xe ô tô và quản lý việc sử dụng, khai thác dữ liệu quản lý DAT (dự kiến trong tháng 6/2023 đưa vào sử dụng). Đồng thời, tăng cường kiểm tra, rà soát đội ngũ giáo viên, xe tập lái, sân tập lái đảm bảo điều kiện, tiêu chuẩn. Đơn vị cũng tăng cường kiểm tra hệ thống âm thanh, hệ thống camera giám sát trong phòng sát hạch lý thuyết, hệ thống màn hình trong phòng chờ sát hạch lý thuyết, phòng chờ sát hạch lái xe và trên đường để công khai quá trình, kết quả sát hạch và lưu trữ theo quy định. Từ khi thành lập đến nay, trung tâm đã đào tạo gần 17.000 học viên lái xe ô tô các hạng B và C. Riêng trong năm 2022 đã đào tạo gần 2.080 học viên, bảo đảm về chất lượng và các yếu tố, kỹ năng trong điều khiển phương tiện giao thông cơ giới đường bộ.

*Baodienbienphu.com.vn (5/6): Sử dụng tiết kiệm để bảo vệ tài nguyên nước
Những ngày qua, nắng nóng kéo dài khiến nhiều khe nước trên địa bàn tỉnh, nhất là khu vực vùng cao bị cạn kiệt, vì thế nhiều nơi lượng nước chảy về nhà máy nước hạn chế, xảy ra tình trạng cung không đủ cầu, ảnh hưởng lớn đến đời sống sinh hoạt hàng ngày của người dân.
Khan hiếm nước sinh hoạt
Mới đây, trên địa bàn huyện Mường Chà đã xảy ra tình trạng thiếu nước sinh hoạt trầm trọng. Không riêng gì các xã vùng cao, ngay tại trung tâm thị trấn, nơi có nhà máy nước hoạt động nhưng tình trạng này vẫn diễn ra, khiến đời sống sinh hoạt của hơn 1.000 hộ dân cũng như các cơ quan, đơn vị đóng chân trên địa bàn thị trấn bị ảnh hưởng không nhỏ.
Bà Đỗ Thị Hằng, tổ dân phố 9 thị trấn Mường Chà bộc bạch: Chúng tôi mới chỉ được sử dụng nước sinh hoạt bình thường cách đây vài ngày. Trước đó, nhà máy nước chỉ cấp một lần, mỗi lần 1 giờ. Với lượng nước ít ỏi, các công việc như nấu nướng, rửa bát đũa, xoong nồi… hay kể việc sinh hoạt, vệ sinh cá nhân (tắm, giặt rũ…) cũng rất bất tiện.
Cũng theo ông Hà Đình Thuấn, trước thực trạng thiếu nước sinh hoạt phục phụ người dân và các cơ quan, đơn vị trên địa bàn thị trấn, Công ty Cổ phần cấp nước Điện Biên đã phối hợp với chính quyền địa phương tiến hành khảo sát nguồn nước ở khu vực lân cận để có phương án bổ sung nguồn nước cho nhà máy.
Đến ngày 27/5, Công ty Cổ phần Cấp nước Điện Biên đã huy động 40 công nhân có mặt tại thị trấn Mường Chà để lắp đặt đường ống bổ sung nguồn cho nhà máy.
Cần sử dụng nước tiết kiệm, hiệu quả
Thời gian qua, do ảnh hưởng của biến đổi khí hậu, ít mưa và nắng nóng kéo dài, bởi vậy, không chỉ huyện Mường Chà mà hầu hết các xã, huyện vùng cao trên địa bàn tỉnh đều chung tình trạng khan hiếm nước. Ông Nguyễn Lệ Quế, Chủ tịch Hội đồng Quản trị Công ty Cổ phần Cấp nước Điện Biên cho biết: Đơn vị hiện đang quản lý 9 nhà máy nước trên địa bàn toàn tỉnh. Tuy nhiên, hầu hết, nguồn nước tại các nhà máy này cũng đang bị suy giảm nhanh chóng, điển hình như Nhà máy nước Tủa Chùa và Nhà máy nước huyện Điện Biên Đông. Dự báo, nếu nắng nóng kéo dài, đầu nguồn không có mưa thì nguy cơ thiếu nước sinh hoạt trong những ngày tới là dễ xảy ra.
Nếu như tình trạng khan hiếm nước ở khu vực có các nhà máy nước đang diễn ra hàng ngày, thì tại các xã vùng cao trên địa bàn tỉnh, vấn đề này còn đáng lo ngại bội phần. Ông Lường Tuấn Anh, Chủ tịch UBND huyện Tủa Chùa chia sẻ: Từ nhiều năm nay, người dân trên địa bàn huyện Tủa Chùa đã phải đối mặt với tình trạng thiếu nước sinh hoạt, nhất là khu vực các xã: Huổi Só, Lao Xả Phình, Trung Thu, Tả Sìn Thàng, Tủa Thàng, Tả Phìn… Qua thống kê, toàn huyện hiện có khoảng 17.000 người dân thiếu nước sinh hoạt.
Theo ông Lường Tuấn Anh, để khắc phục tình trạng trên, cấp uỷ, chính quyền địa phương cũng đã phối hợp với cơ quan chức năng khảo sát, đầu tư một số công trình nước sinh hoạt. Tuy nhiên, nhu cầu sử dụng nước của người dân là rất lớn, nên giải quyết được tình trạng này chưa thể trong một sớm một chiều. Giải pháp lâu dài, huyện đã đề nghị các bộ, ngành, tỉnh quan tâm xem xét ưu tiên đầu tư xây dựng 2 công trình hồ chứa nước trên địa bàn huyện, là hồ Nậm Seo và hồ Chiếu Tính (xã Sính Phình). Nếu được đầu tư, các hồ này sẽ tạo nguồn cấp nước sinh hoạt cho 25.000 người, đồng thời cấp nước tưới cho hàng trăm hecta đất lúa 2 vụ…
Có thể thấy, nắng nóng kéo dài như hiện nay, đang là mối đe doạ khiến nguồn tài nguyên nước bị ảnh hưởng nghiêm trọng. Không những vậy, thông tin của Tổng cục Khí tượng thủy văn, từ đầu năm đến nay tổng lượng mưa trên toàn quốc đang ở mức thấp hơn so với trung bình. Dòng chảy trên các sông, suối và hồ chứa ở nhiều tỉnh thành phía Bắc, trong đó có tỉnh Điện Biên đang thiếu hụt từ 10 - 30% so với các năm. Đây là dấu hiệu cho thấy, khả năng nguy cơ thiếu hụt nguồn nước, nắng nóng và khô hạn có thể xuất hiện hơn nữa trong nhiều ngày tới. Vì thế, cơ quan chức đề nghị các địa phương và người dân có phương án sử dụng nước tiết kiệm, dự trữ nguồn nước phục vụ sinh hoạt hợp lý. Đồng thời sớm xây dựng phương án chống hạn, rà soát tận dụng triệt để các nguồn nước từ giếng khoan, giếng đào, bể chứa nước hiện có; có phương án điều tiết, vận chuyển nước, lắp đặt bồn chứa, hỗ trợ cấp nước… để người dân ổn định cuộc sống, yên tâm lao động, sản xuất.

*Vtc.vn (5/6): Điện Biên ghi nhận ca bệnh than thứ 14, là trẻ nhỏ 2 tuổi
Ngày 5/6, lãnh đạo Trung tâm Kiểm soát bệnh tật (CDC) tỉnh Điện Biên cho biết, trung tâm vừa ghi nhận trường hợp thứ 14 mắc bệnh than, là bé T.T.Đ (sinh năm 2021) địa chỉ tại xã Pú Xi, huyện Tuần Giáo, tỉnh Điện Biên.
Ban đầu bé sốt, nôn mửa, trên cánh tay trái xuất hiện nốt tím đen và ngứa. Sau 2 ngày, nốt tím đen phát triển rộng hơn và có mủ, gia đình đưa bé đi bó thuốc tại huyện Tủa Chùa nhưng không đỡ. Sáng 4/6, người nhà mới đưa T.T.Đ đến Trung tâm Y tế huyện Tủa Chùa để khám. Chiều cùng ngày, Đ. chuyển về Bệnh viện đa khoa tỉnh Điện Biên và được chẩn đoán viêm phổi, mắc bệnh than.
Theo lãnh đạo CDC Điện Biên, trường hợp T.T.Đ hiếm gặp vì bệnh nhân còn rất nhỏ. Trước đó, gia đình chỉ ăn thịt lợn và rau, không ăn thịt trâu bò, trong vùng không có trâu bò mắc bệnh.
Hiện chưa xác định nguồn lây bệnh.
Trong vòng 9 ngày (từ 19 đến 27/5), cơ quan y tế tỉnh Điện Biên liên tục ghi nhận 3 ổ dịch bệnh than tại 2 xã thuộc huyện Tủa Chùa là Mường Báng và Xá Nhè, với 13 người mắc, 119 người tiếp xúc gần. Các ổ dịch bùng phát lần này xảy ra cùng thời điểm khá gần nhau. Nguyên nhân đều bắt nguồn từ việc người dân giết mổ, chế biến, ăn thịt gia súc (trâu, bò) chết.

*Baotainguyenmoitruong.vn (6/6): Điện Biên: Cá nuôi lồng bè chết hàng loạt do hạn hán
Thời gian qua, do thời tiết nắng nóng kéo dài, mực nước lòng hồ thủy điện Sơn La trên địa bàn huyện Tủa Chùa (Điện Biên) giảm sâu, nhiều nơi gần mực nước chết. Do đó, cá nuôi trong lồng bè của nhiều hộ dân trên địa bàn xã Huổi Só bị chết
Theo ông Phạm Quốc Đạt, Trưởng phòng Nông nghiệp và Phát triển Nông thôn huyện Tủa Chùa, tỉnh Điện Biên, từ đầu tháng 5/2023 đến nay, tại khu vực nuôi cá lồng trên lòng hồ Thuỷ điện Sơn La, của một hộ dân tại xã Huổi Só, huyện Tủa Chùa, tỉnh Điện Biên bắt đầu xuất hiện hiện tượng cá nuôi trong lồng bè chết rải rác, trung bình 10 - 15 con/ngày, không rõ nguyên nhân. Tình trạng kéo dài khiến người dân bất an, lo lắng dịch bệnh có thể gây nên tình trạng cá chết hàng loạt, nên đã báo cáo tình trạng với chính quyền địa phương và cơ quan chuyên môn của huyện để tiến hành kiểm tra, xác định nguyên nhân và tìm giải pháp khắc phục.
Phòng Nông nghiệp và Phát triển Nông thôn huyện Tủa Chùa đã mời cán bộ chuyên môn của Chi cục chăn nuôi, thú y và thuỷ sản, thuộc Sở Nông nghiệp và Phát triển Nông thôn tỉnh Điện Biên kiểm tra thực tế. Qua kiểm tra, căn cứ vào kết quả chỉ số môi trường nước và tình hình thực tế nuôi cá lồng tại hiện trường, đơn vị chuyên môn đã kết luận, nguyên nhân cá chết không phải do bệnh dịch mà do thay đổi thời tiết, hạn hán kéo dài làm biến động các yếu tố môi trường nước.
Cụ thể, thời tiết nắng nóng, khô hạn kéo dài từ đầu tháng 4 đến nay, khiến lượng nước trong hồ cạn sâu, nước đục và làm môi trường nước thay đổi đột ngột, gây ra thiếu oxy cục bộ. Hàm lượng oxy hoà tan trong nước = 3mg/l, lượng NH3, NH4 < 1ml/l, các chỉ số này đều vượt ngưỡng cho phép đối với nuôi cá lồng bè nước ngọt. Mặt khác khu vực lòng hồ nuôi cá lồng là eo ngách hẹp, mực nước thấp, thực vật phù du nhiều, đa phần là tảo tàn. Khi hạn hán kéo dài khiến nước cạn, tảo chết hàng loạt đã làm tăng tích tụ tạp chất hữu cơ dưới đáy hồ, làm bẩn môi trường sống của cá cũng là nguyên nhân khiến cá chết dần.
Hiện nay, trên khu vực lòng hồ thủy điện Sơn La tại xã Huổi Só đang có 72 lồng nuôi cá của 6 hộ dân địa phương. Để hạn chế thấp nhất thiệt hại cho người nuôi cá lồng trong giai đoạn chuyển mùa, đơn vị chức năng đã khuyến cáo các hộ nuôi cần chủ động các biện pháp đối phó với nắng nóng, hạn hán còn kéo dài, đảm bảo môi trường sống cho cá lồng; đồng thời cần vệ sinh lồng cá, loại bỏ rong rêu, rác thải bám xung quanh lưới lồng, khơi thông dòng lưu thông nước trong và ngoài lồng để không bị thiếu oxy cục bộ cho cá trong lồng nuôi.

*Dienbientv.vn (5/6): Đưa vào vận hành Trung tâm Điều hành thông minh tỉnh Điện Biên
Ngày 21/4 vừa qua, Trung tâm Điều hành thông minh tỉnh Điện Biên đã được ra mắt và khởi động để đi vào hoạt động. Theo đó,Trung tâm Điều hành thông minh tỉnh Điện Biên sẽ dựa trên các nền tảng công nghệ: quản lý điều hành tập trung, phân tích video và hình ảnh, ứng dụng trí tuệ nhân tạo, nền tảng IoT.
Với nhiều chức năng như: Giám sát, điều hành giao thông; giám sát điều hành an ninh công cộng; trung tâm ứng cứu khẩn cấp; giám sát, bảo mật, an toàn thông tin; phản ánh hiện trường; hỏi đáp ý kiến phục vụ người dân; giám sát thông tin báo chí và thông tin truyền thông, an ninh mạng và quản lý dịch vụ công ích.
Ngay khi đi vào hoạt động, Trung tâm đã cho thấy được tính ưu việt của công nghệ số hiện nay đối với công tác lãnh đạo và các mặt của đời sống kinh tế, xã hội trên địa bàn tỉnh. Mặc dù Trung tâm chưa được hoàn thiện đầy đủ các mô-đun chức năng, nhưng hiện nay Trung tâm đang thực hiện chạy 3 mô-đun là: Phản ánh hiện trường; Giám sát thông tin không gian mạng và Họp không giấy.
Đến thời điểm hiện tại, Trung tâm Điều hành thông minh tỉnh Điện Biên đã tích hợp các thông tin có sẵn của địa phương như: hệ thống văn bản, hệ thống dịch vụ công, dữ liệu ngành Y tế và Giáo dục, từ đó nhằm tổng hợp dữ liệu và đưa ra những cảnh báo kịp thời.
Trung tâm Điều hành thông minh khi thực hiện sẽ kết nối tất cả các thiết bị ngoại vi, cung cấp dữ liệu, xử lý sự cố khẩn cấp và điều hành tập trung theo quy trình thu thập thông tin, xử lý thông tin, dự báo tình huống và thực thi hành động một cách nhanh chóng nhất. Chính vì vậy, để công tác quản lý, điều hành được hiệu quả, điều này đòi hỏi đội ngũ cán bộ kỹ thuật luôn phải thực hiện và tuân thủ đúng các qui trình về quản lý, vận hành, từ đó đảm bảo xử lỹ dữ liệu được chính xác hiệu quả.
Ông Vũ Trọng Nghĩa, Trưởng phòng Hạ tầng số, Trung tâm CNTT và TT, Sở Thông tin và Truyền thông, cho hay: “Để đảm bảo hoạt động hệ thống nền tảng đô thị thông minh, bao gồm phần cứng và phần mềm; vận hành cơ sở dữ liệu các cơ quan đơn vị trong tỉnh; tiếp nhận xử lý điều phối các thông tin của người dân và doanh nghiệp đến các cơ quan quản lý theo nhiệm vụ được giao... Chúng tôi tổ chức trực 24/24h để hệ thống vận hành ổn định.”
Với một nền tảng công nghệ chung, cho phép tích hợp dữ liệu lớn từ mạng lưới IOT Sensor rộng khắp về Trung tâm điều hành thông minh để cung cấp các dữ liệu mở phục vụ công dân, doanh nghiệp; đồng thời cho phép cộng đồng có thể sử dụng dữ liệu mở này để phát triển các ứng dụng thông minh. Đối với cơ quan quản lý sẽ tích hợp được các nguồn dữ liệu, chuẩn hóa, xử lý tập trung một cách tự động hóa; Đối với người dân: Nâng cao ý thức trong các hoạt động tại địa điểm công cộng, kiểm soát hành vi và ngăn ngừa vi phạm trật tự xã hội./.

*Dienbientv.vn (4/6): Điện Biên: Gần 170 trẻ khuyết tật được phẫu thuật miễn phí
Ngày 4/6, Quỹ bảo trợ trẻ em tỉnh Điện Biên phối hợp với Bệnh viện Đa khoa tỉnh, Trung tâm hỗ trợ trẻ em khuyết tật - Ủy ban Quốc tế Hà Lan II và Quỹ Thiện Tâm tổ chức khám sàng lọc, hội chẩn và phẫu thuật cho gần 170 trẻ khuyết tật tại tỉnh Điện Biên năm 2023.
Chương trình diễn ra từ ngày 4 - 10/6; những trẻ em được khám, hội chẩn và phẫu thuật đợt này chủ yếu bị khuyết tật vận động, dị tật bẩm sinh sứt môi, hở hàm ếch, mắt, tai, di chứng bỏng, khối u.
Chương trình được thực hiện bởi đội ngũ bác sĩ nhiều năm kinh nghiệm của Bệnh viện Đa khoa tỉnh với sự tài trợ của Trung tâm hỗ trợ trẻ em khuyết tật - Ủy ban Quốc tế Hà Lan II, Quỹ bảo trợ trẻ em tỉnh Điện Biên và Quỹ Thiện Tâm.
Sau khi được phẫu thuật miễn phí, các bệnh nhi sẽ tiếp tục được theo dõi tại Bệnh viện Đa khoa tỉnh cho đến khi ổn định và ra viện. Gia đình các cháu không phải trả bất kỳ chi phí nào trong suốt quá trình khám, xét nghiệm, phẫu thuật, điều trị và lưu trú tại bệnh viện.
Ngoài ra, bệnh nhi và người nhà còn nhận được hỗ trợ phụ cấp đi lại, ăn uống và được tư vấn y tế. Công tác theo dõi hậu phẫu cũng được thực hiện miễn phí vào các thời điểm: Một tuần, 6 tháng và một năm sau khi phẫu thuật./.


PHẦN II: TIN TỨC – THỜI SỰ

CHÍNH SÁCH – VĂN BẢN – NGHỊ ĐỊNH MỚI
* Chinhphu.vn (6/6): Thủ tướng chỉ đạo thực hiện các giải pháp bảo đảm cung ứng điện
Thủ tướng Chính phủ Phạm Minh Chính vừa ký Công điện số 517/CĐ-TTg ngày 6/6/2023 về việc thực hiện các giải pháp bảo đảm cung ứng điện mùa khô năm 2023 và thời gian tới.
Trước tình hình khó khăn về cung ứng điện hiện nay, Thủ tướng Chính phủ yêu cầu:
1. Bộ Công Thương:
- Rà soát, đánh giá kỹ về tình hình cung ứng điện hiện nay, nhất là các yếu tố phát sinh ảnh hưởng đến việc bảo đảm cung ứng điện để tăng cường hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước, khẩn trương hướng dẫn EVN xây dựng các kịch bản chủ động kịp thời ứng phó với những khó khăn về cung ứng điện và tổ chức thực hiện theo quy định. Hoàn thành việc này trước ngày 10 tháng 6 năm 2023.
- Khẩn trương hoàn thiện Chỉ thị của Thủ tướng Chính phủ về tăng cường tiết kiệm điện trong giai đoạn 2023 - 2025 và các năm tiếp theo, theo chỉ đạo của Phó Thủ tướng Chính phủ Trần Hồng Hà, trong đó tập trung các giải pháp thiết thực, hiệu quả trong giai đoạn khó khăn về cung ứng điện hiện nay, trình Thủ tướng Chính phủ ký ban hành trước ngày 08 tháng 6 năm 2023.
- Khẩn trương hoàn thiện Chỉ thị của Thủ tướng Chính phủ về đảm bảo cung ứng điện, cung cấp than, khí cho sản xuất điện trong thời gian tới theo chỉ đạo của Thủ tướng Chính phủ tại văn bản số 8230/VPCP-CN ngày 07 tháng 12 năm 2022, báo cáo Thủ tướng Chính phủ trước ngày 15 tháng 6 năm 2023.
- Nghiên cứu, hướng dẫn xử lý dứt điểm theo thẩm quyền đối với các dự án điện gió, điện mặt trời đã thực hiện đầu tư xây dựng nhưng không đáp ứng thời hạn áp dụng cơ chế giá FIT (đã hết hạn); khẩn trương hướng dẫn về công tác đàm phán giá điện trên tinh thần "lợi ích hài hòa, rủi ro chia sẻ" đối với các dự án điện gió, điện mặt trời thuộc diện nêu trên theo quy định, hoàn thành trong tháng 6 năm 2023.
- Rà soát quy định của pháp luật về điện lực để có hướng dẫn về đầu tư lưới điện truyền tải theo quy hoạch phát triển điện lực được duyệt, trong đó đẩy mạnh đầu tư theo hình thức hợp tác công tư trong quá trình xây dựng, trình Thủ tướng Chính phủ ban hành Kế hoạch thực hiện Quy hoạch điện VIII.
- Khẩn trương điều chỉnh việc quản lý, chỉ đạo Trung tâm Điều độ hệ thống điện quốc gia về Bộ Công Thương theo quy định của Đảng và Nhà nước trong tháng 6 năm 2023 và nghiên cứu thực hiện các chính sách phù hợp, hiệu quả.
2. Ủy ban Quản lý vốn nhà nước tại doanh nghiệp trong phạm vi thẩm quyền và quy định của pháp luật chỉ đạo các Tập đoàn EVN, PVN, TKV phối hợp chặt chẽ, hiệu quả thực hiện các giải pháp bảo đảm cung ứng điện mùa khô năm 2023 và thời gian tiếp theo; kịp thời báo cáo Thủ tướng Chính phủ những vấn đề vượt thẩm quyền.
3. Tập đoàn Điện lực Việt Nam:
- Tập trung huy động hiệu quả mọi nguồn lực, nỗ lực cao nhất trong chỉ đạo điều hành thực hiện đồng bộ, hiệu quả các giải pháp bảo đảm cung ứng điện; tổ chức thực hiện nghiêm theo quy định và theo các chỉ đạo của Thủ tướng Chính phủ, hướng dẫn của Bộ Công Thương về vấn đề này.
- Chủ động xây dựng các kịch bản linh hoạt ứng phó với những khó khăn về cung ứng điện và theo hướng dẫn của Bộ Công Thương; đồng thời, chủ trì, phối hợp với các bộ, ngành, địa phương tổ chức thực hiện theo quy định.
- Khẩn trương chỉ đạo và trực tiếp tháo gỡ khắc phục sự cố các nhà máy điện, nhất là các nhà máy điện tại miền Bắc để đưa vào vận hành trong thời gian sớm nhất.
[bookmark: x__GoBack]- Tập trung cao độ thực hiện hiệu quả các giải pháp về tăng cường tiết kiệm điện, đặc biệt trong tháng 6 năm 2023.
4. Tập đoàn Công nghiệp Than - Khoáng sản, Tập đoàn Dầu Khí Việt Nam cung cấp đủ than, khí cho các nhà máy điện theo đề nghị của EVN; phối hợp chặt chẽ với EVN trong thực hiện các giải pháp bảo đảm cung ứng điện trong thời gian tới; khẩn trương chỉ đạo khắc phục ngay sự cố các nhà máy điện thuộc thẩm quyền, sớm đưa vào vận hành trong tháng 6 năm 2023.
5. Ủy ban nhân dân các tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương phối hợp chặt chẽ với EVN, các tổng công ty/công ty điện lực trong thực hiện công tác tiết kiệm điện tại địa phương đạt hiệu quả cao nhất và thực hiện các kịch bản ứng phó với những khó khăn về cung ứng điện trong thời gian tới.
6. Giao Bộ trưởng Bộ Công Thương chỉ đạo thành lập đoàn thanh tra chuyên ngành theo quy định của pháp luật về quản lý và cung ứng điện của Tập đoàn Điện lực Việt Nam từ ngày 01 tháng 01 năm 2021 đến ngày 01 tháng 06 năm 2023./.

* Chinhphu.vn (3/6): Chức năng và cơ cấu tổ chức mới của Bộ Khoa học và Công nghệ
Chính phủ vừa ban hành Nghị định số 28/2023/NĐ-CP ngày 2/6/2023 quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Bộ Khoa học và Công nghệ.
Theo đó, Bộ Khoa học và Công nghệ là cơ quan của Chính phủ, thực hiện chức năng quản lý nhà nước về khoa học, công nghệ và đổi mới sáng tạo, bao gồm: Hoạt động nghiên cứu khoa học, phát triển công nghệ, đổi mới sáng tạo; phát triển tiềm lực khoa học và công nghệ; sở hữu trí tuệ; tiêu chuẩn đo lường chất lượng; năng lượng nguyên tử, an toàn bức xạ và hạt nhân; quản lý nhà nước các dịch vụ công trong lĩnh vực thuộc bộ quản lý theo quy định của pháp luật.
Nhiệm vụ và quyền hạn
Bộ Khoa học và Công nghệ thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn theo quy định tại Nghị định số 123/2016/NĐ-CP ngày 1/9/2016 của Chính phủ quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của bộ, cơ quan ngang bộ, Nghị định số 101/2020/NĐ-CP ngày 28/8/2020 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 123/2016/MĐ-CP và những nhiệm vụ, quyền hạn cụ thể.
Về hoạt động khoa học, công nghệ và đổi mới sáng tạo, Bộ Khoa học và Công nghệ có nhiệm vụ chỉ đạo thực hiện phương hướng, mục tiêu, nhiệm vụ khoa học, công nghệ và đổi mới sáng tạo 05 năm và hằng năm, thúc đẩy việc phát triển các ngành, lĩnh vực kinh tế - kỹ thuật trọng điểm trên cơ sở ứng dụng, đổi mới và làm chủ công nghệ, phát triển công nghệ mới, công nghệ cao và thương mại hóa công nghệ, kết quả nghiên cứu khoa học và phát triển công nghệ.
Hướng dẫn các bộ, ngành, địa phương xây dựng và thực hiện kế hoạch khoa học, công nghệ và đổi mới sáng tạo 05 năm, hằng năm và chuyên môn, nghiệp vụ quản lý hoạt động khoa học, công nghệ và đổi mới sáng tạo.
Tổ chức thực hiện việc chứng nhận các hoạt động công nghệ cao; quy định điều kiện đối với cơ sở ươm tạo công nghệ cao, ươm tạo doanh nghiệp công nghệ cao; quy định thẩm quyền, điều kiện, thủ tục xác nhận cơ sở đào tạo nhân lực công nghệ cao; xây dựng cơ sở dữ liệu, hạ tầng thông tin về công nghệ cao, hạ tầng kỹ thuật công nghệ cao thuộc phạm vi thẩm quyền của bộ; xây dựng trình Chính phủ ban hành quy định về khu công nghệ cao, định hướng các ngành công nghệ cao được ưu tiên đầu tư phát triển trong từng thời kỳ, danh mục công nghệ ưu tiên nghiên cứu, phát triển và ứng dụng để chủ động tham gia cuộc cách mạng công nghiệp lần thứ 4 và cơ chế, chính sách phát triển công nghệ cao, khu công nghệ cao.
Hướng dẫn, đăng ký hoạt động đối với các tổ chức khoa học và công nghệ, quỹ phát triển khoa học và công nghệ, quỹ đổi mới công nghệ, quỹ đầu tư mạo hiểm công nghệ cao; chứng nhận hoạt động đối với tổ chức, cá nhân hoạt động công nghệ cao, doanh nghiệp công nghệ cao theo quy định của pháp luật.
Hỗ trợ tổ chức, cá nhân đánh giá công nghệ, đổi mới công nghệ, tìm kiếm công nghệ, nhập khẩu công nghệ, khai thác sáng chế, giải mã và làm chủ công nghệ; hướng dẫn, đánh giá trình độ, năng lực công nghệ và xây dựng định hướng phát triển công nghệ, lộ trình đổi mới công nghệ quốc gia theo quy định của pháp luật…
Về sở hữu trí tuệ, Bộ Khoa học và Công nghệ có nhiệm vụ chủ trì, phối hợp với các bộ, ngành và địa phương xây dựng, hướng dẫn và tổ chức thực hiện cơ chế, chính sách, chiến lược, quy hoạch, kế hoạch, chương trình, đề án về sở hữu trí tuệ.
Xây dựng, hướng dẫn, tổ chức thực hiện và kiểm tra việc thực hiện các quy định của pháp luật về sở hữu trí tuệ; quy định quy trình, thủ tục đăng ký, xác lập và chuyển giao quyền sở hữu công nghệ của tổ chức, cá nhân.
Cơ cấu tổ chức
Bộ Khoa học và Công nghệ có 18 đơn vị là tổ chức hành chính giúp Bộ trưởng thực hiện chức năng quản lý nhà nước gồm: 1- Vụ Khoa học Xã hội, Nhân văn và Tự nhiên; 2- Vụ Khoa học và Công nghệ các ngành kinh tế - kỹ thuật; 3- Vụ Đánh giá, Thẩm định và Giám định công nghệ; 4- Vụ Công nghệ cao; 5- Vụ Năng lượng nguyên tử; 6- Vụ ứng dụng công nghệ và tiến bộ kỹ thuật; 7- Vụ Kế hoạch - Tài chính; 8- Vụ Pháp chế; 9- Vụ Tổ chức cán bộ; 10- Vụ Hợp tác quốc tế; 11- Văn phòng Bộ; 12- Thanh tra Bộ; 13- Cục Phát triển công nghệ và Đổi mới sáng tạo; 14- Cục Thông tin khoa học và công nghệ quốc gia; 15- Cục Phát triển thị trường và doanh nghiệp khoa học và công nghệ; 16- Cục An toàn bức xạ và hạt nhân; 17- Cục Sở hữu trí tuệ; 18- Ủy ban Tiêu chuẩn Đo lường Chất lượng Quốc gia.
Ngoài ra, Bộ Khoa học và Công nghệ còn có 4 đơn vị sự nghiệp phục vụ chức năng quản lý nhà nước của Bộ gồm: 1- Học viện Khoa học, Công nghệ và Đổi mới sáng tạo; 2- Báo VnExpress; 3- Tạp chí Khoa học và Công nghệ Việt Nam; 4-Trung tâm Công nghệ thông tin.

* Chinhphu.vn (3/6): Chính phủ ban hành quy định mới về tinh giản biên chế
Chính phủ vừa ban hành Nghị định số 29/2023/NĐ-CP ngày 3/6/2023 quy định về tinh giản biên chế, có hiệu lực thi hành từ ngày 20/7/2023. Các chế độ chính sách quy định tại Nghị định này được áp dụng đến hết ngày 31/12/2030.
Đối tượng thực hiện chính sách tinh giản biên chế
Nghị định quy định những đối tượng sau thực hiện chính sách tinh giản biên chế gồm: 
1. Cán bộ, công chức, viên chức; cán bộ, công chức cấp xã và người làm việc theo chế độ hợp đồng lao động không xác định thời hạn trong các cơ quan hành chính được áp dụng chế độ, chính sách như công chức theo quy định của Chính phủ, nếu thuộc một trong các trường hợp sau:
a) Dôi dư do rà soát, sắp xếp lại tổ chức bộ máy, nhân sự theo quyết định của cấp có thẩm quyền hoặc dôi dư do đơn vị sự nghiệp công lập sắp xếp tổ chức bộ máy, nhân sự để thực hiện cơ chế tự chủ;
b) Dôi dư do sắp xếp lại đơn vị hành chính cấp huyện, cấp xã theo quyết định của cấp có thẩm quyền;
c) Dôi dư do cơ cấu lại cán bộ, công chức, viên chức theo vị trí việc làm, nhưng không thể bố trí, sắp xếp được việc làm khác hoặc bố trí được việc làm khác nhưng cá nhân tự nguyện tinh giản biên chế và được cơ quan, tổ chức, đơn vị trực tiếp quản lý đồng ý;
d) Chưa đạt trình độ đào tạo theo tiêu chuẩn chuyên môn, nghiệp vụ quy định đối với vị trí việc làm đang đảm nhiệm, nhưng không có vị trí việc làm khác phù hợp để bố trí và không thể bố trí đào tạo lại để chuẩn hóa về chuyên môn, nghiệp vụ hoặc được cơ quan bố trí việc làm khác nhưng cá nhân tự nguyện thực hiện tinh giản biên chế và được cơ quan, tổ chức, đơn vị trực tiếp quản lý đồng ý;
đ) Có 02 năm liên tiếp liền kề tại thời điểm xét tinh giản biên chế, cán bộ, công chức, viên chức có 01 năm xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành nhiệm vụ và 01 năm không hoàn thành nhiệm vụ nhưng không thể bố trí việc làm khác phù hợp; trong năm trước liền kề hoặc trong năm thực hiện xét tinh giản biên chế xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành nhiệm vụ trở xuống nhưng cá nhân tự nguyện thực hiện tinh giản biên chế và được cơ quan, tổ chức, đơn vị trực tiếp quản lý đồng ý;
e) Có 02 năm liên tiếp liền kề tại thời điểm xét tinh giản biên chế mà trong từng năm đều có tổng số ngày nghỉ làm việc bằng hoặc cao hơn số ngày nghỉ tối đa do ốm đau theo quy định tại khoản 1 Điều 26 Luật Bảo hiểm xã hội, có xác nhận của cơ quan Bảo hiểm xã hội chi trả trợ cấp ốm đau theo quy định hiện hành của pháp luật; trong năm trước liền kề hoặc trong năm thực hiện xét tinh giản biên chế có tổng số ngày nghỉ làm việc bằng hoặc cao hơn số ngày nghỉ tối đa do ốm đau theo quy định tại khoản 1 Điều 26 Luật Bảo hiểm xã hội, có xác nhận của cơ quan Bảo hiểm xã hội chi trả trợ cấp ốm đau theo quy định hiện hành của pháp luật, cá nhân tự nguyện thực hiện tinh giản biên chế và được cơ quan, tổ chức, đơn vị trực tiếp quản lý đồng ý;
g) Cán bộ, công chức, viên chức lãnh đạo, quản lý thôi giữ chức vụ, chức danh do sắp xếp tổ chức bộ máy, đơn vị hành chính theo quyết định của cấp có thẩm quyền, cá nhân tự nguyện thực hiện tinh giản biên chế và được cơ quan, tổ chức, đơn vị trực tiếp quản lý đồng ý;
h) Cán bộ, công chức, viên chức đang trong thời gian bị kỷ luật nhưng chưa đến mức bị bãi nhiệm hoặc bị buộc thôi việc theo quy định của pháp luật tại thời điểm xét tinh giản biên chế, cá nhân tự nguyện thực hiện tinh giản biên chế, được cơ quan, tổ chức, đơn vị trực tiếp quản lý đồng ý.
2. Người làm việc theo chế độ hợp đồng lao động không xác định thời hạn thực hiện các công việc chuyên môn nghiệp vụ thuộc danh mục vị trí việc làm chức danh nghề nghiệp chuyên ngành và vị trí việc làm chức danh nghề nghiệp chuyên môn dùng chung trong đơn vị sự nghiệp công lập theo quy định của Chính phủ dôi dư do sắp xếp lại tổ chức hoặc cơ cấu lại nhân lực của đơn vị theo quyết định của cấp có thẩm quyền.
3. Người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã dôi dư do sắp xếp đơn vị hành chính cấp xã và người hoạt động không chuyên trách ở thôn, tổ dân phố dôi dư do sắp xếp thôn, tổ dân phố khi sắp xếp đơn vị hành chính cấp xã nghỉ trong thời gian 12 tháng kể từ khi có quyết định sắp xếp của cấp có thẩm quyền.
Chính sách tinh giản biên chế
Nghị định quy định rõ các chính sách tinh giản biên chế: Chính sách nghỉ hưu trước tuổi; chính sách chuyển sang làm việc tại các tổ chức không hưỏng lương thường xuyên từ ngân sách nhà nước; chính sách thôi việc; chính sách nghỉ hưu trước tuổi đối với cán bộ, công chức cấp xã dôi dư do sắp xếp đơn vị hành chính cấp xã có tuổi thấp hơn tối đa đủ 10 tuổi và thấp hơn tối thiểu trên 05 tuổi so với tuổi nghỉ hưu theo quy định của pháp luật về bảo hiểm xã hội; chính sách đối với đối tượng tinh giản biên chế dôi dư do sắp xếp lại đơn vị hành chính cấp huyện, cấp xã nghỉ từ khi có quyết định sắp xếp của cấp có thẩm quyền đến trước thời điểm kết thúc lộ trình sắp xếp...
Trong đó, đối với chính sách nghỉ hưu trước tuổi, Nghị định quy định: 
1. Đối tượng tinh giản biên chế có tuổi thấp hơn tối đa đủ 05 tuổi và thấp hơn tối thiếu đủ 02 tuổi so với tuổi nghỉ hưu quy định tại Phụ lục II ban hành kèm theo Nghị định số 135/2020/NĐ-CP ngày 18 tháng 11 năm 2020 của Chính phủ quy định về tuổi nghỉ hưu (Nghị định số 135/2020/NĐ-CP) và có đủ 20 năm đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc trở lên, trong đó có đủ 15 năm làm nghề, công việc nặng nhọc, độc hại, nguy hiểm hoặc đặc biệt nặng nhọc, độc hại, nguy hiểm thuộc danh mục do Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội ban hành hoặc có đủ 15 năm trở lên làm việc ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn do Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội ban hành bao gồm cả thời gian làm việc ở nơi có phụ cấp khu vực hệ số 0,7 trở lên trước ngày 01 tháng 01 năm 2021, ngoài hưởng chế độ hưu trí theo quy định của pháp luật về bảo hiểm xã hội thì còn được hưởng các chế độ sau:
a) Không bị trừ tỷ lệ lương hưu do việc nghỉ hưu trước tuổi;
b) Được trợ cấp 03 tháng tiền lương bình quân cho mỗi năm nghỉ hưu trước tuổi so với tuổi nghỉ hưu quy định tại Phụ lục II ban hành kèm theo Nghị định số 135/2020/NĐ-CP;
c) Được trợ cấp 05 tháng tiền lương bình quân cho hai mươi năm đầu công tác, có đóng đủ bảo hiểm xã hội bắt buộc. Từ năm thứ hai mươi mốt trở đi, cứ mỗi năm công tác có đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc được trợ cấp 1/2 tháng tiền lương.
2. Đối tượng tinh giản biên chế có tuổi thấp hơn tối đa đủ 05 tuổi và thấp hơn tối thiểu đủ 02 tuổi so với tuổi nghỉ hưu quy định tại Phụ lục I ban hành kèm theo Nghị định số 135/2020/NĐ-CP và có đủ 20 năm đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc trở lên thì được hưởng lương hưu theo quy định tại Điều 54 Luật Bảo hiểm xã hội năm 2014 (được sửa đổi, bổ sung năm 2019), ngoài hưởng chế độ hưu trí theo quy định của pháp luật về bảo hiểm xã hội thì còn được hưởng các chế độ sau:
a) Được trợ cấp 03 tháng tiền lương bình quân cho mỗi năm nghỉ hưu trước tuổi so với tuổi nghỉ hưu quy định tại Phụ lục I ban hành kèm theo Nghị định số 135/2020/NĐ-CP;
b) Được hưởng chế độ quy định tại điểm a, điểm c mục 1 ở trên.
3. Đối tượng tinh giản biên chế có tuổi tối thiểu thấp hơn 02 tuổi so với tuổi nghỉ hưu quy định tại Phụ lục II ban hành kèm theo Nghị định số 135/2020/NĐ-CP và có đủ 20 năm đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc trở lên, trong đó có đủ 15 năm làm nghề, công việc nặng nhọc, độc hại, nguy hiểm hoặc đặc biệt nặng nhọc, độc hại, nguy hiểm thuộc danh mục do Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội ban hành hoặc có đủ 15 năm làm việc ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn do Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội ban hành bao gồm cả thời gian làm việc ở nơi có phụ cấp khu vực hệ số 0,7 trở lên trước ngày 01 tháng 01 năm 2021 thì được hưởng chế độ hưu trí theo quy định của pháp luật về bảo hiểm xã hội và không bị trừ tỷ lệ lương hưu do việc nghỉ hưu trước tuổi.
4. Đối tượng tinh giản biên chế có tuổi tối thiểu thấp hơn 02 tuổi so với tuổi nghỉ hưu quy định tại Phụ lục I ban hành kèm theo Nghị định số 135/2020/NĐ-CP và có đủ 20 năm đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc trở lên (riêng nữ cán bộ, công chức cấp xã thì có từ đủ 15 năm đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc trở lên) thì được hưởng chế độ hưu trí theo quy định của pháp luật về bảo hiểm xã hội và không bị trừ tỷ lệ lương hưu do việc nghỉ hưu trước tuổi.
5. Đối tượng tinh giản biên chế là nữ cán bộ, công chức cấp xã có tuổi thấp hơn tối đa đủ 05 tuổi và thấp hơn tối thiểu đủ 02 tuổi so với tuổi nghỉ hưu quy định tại Phụ lục I ban hành kèm theo Nghị định số 135/2020/NĐ-CP mà có đủ 15 năm đến dưới 20 năm đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc, ngoài hưởng chế độ hưu trí theo quy định của pháp luật về bảo hiểm xã hội thì còn được hưởng các chế độ sau:
a) Không bị trừ tỷ lệ lương hưu do việc nghỉ hưu trước tuổi;
b) Được hưởng trợ cấp 05 tháng tiền lương bình quân và chế độ quy định tại điểm a mục 2.
Đối với chính sách chuyển sang làm việc tại các tổ chức không hưỏng lương thường xuyên từ ngân sách nhà nước, Nghị định quy định:
1. Đối tượng tinh giản biên chế chuyển sang làm việc tại các tổ chức không hưởng kinh phí thường xuyên từ ngân sách nhà nước được hưởng các khoản trợ cấp sau:
a) Được trợ cấp 03 tháng tiền lương hiện hưởng;
b) Được trợ cấp 1/2 tháng tiền lương bình quân cho mỗi năm công tác có đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc.
2. Không áp dụng chính sách quy định tại mục 1 ở trên đối với những người đã làm việc tại đơn vị sự nghiệp công lập khi đơn vị chuyển đổi sang đơn vị sự nghiệp công lập tự bảo đảm chi thường xuyên hoặc đơn vị sự nghiệp công lập tự bảo đảm chi thường xuyên và chi đầu tư hoặc doanh nghiệp hoặc cổ phần hóa vẫn được giữ lại làm việc; những người thuộc đối tượng tinh giản biên chế có tuổi thấp hơn đủ 03 tuổi so với tuổi nghỉ hưu quy định tại Phụ lục II ban hành kèm theo Nghị định số 135/2020/NĐ-CP, có đủ 20 năm đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc trở lên, trong đó có đủ 15 năm làm nghề, công việc nặng nhọc, độc hại, nguy hiểm hoặc đặc biệt nặng nhọc, độc hại, nguy hiểm thuộc danh mục do Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội ban hành hoặc có đủ 15 năm trở lên làm việc ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn do Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội ban hành bao gồm cả thời gian làm việc ở nơi có phụ cấp khu vực hệ số 0,7 trở lên trước ngày 01 tháng 01 năm 2021; những người thuộc đối tượng tinh giản biên chế có tuổi thấp hơn đủ 03 tuổi so với tuổi nghỉ hưu quy định tại Phụ lục I ban hành kèm theo Nghị định số 135/2020/NĐ-CP, có đủ 20 năm đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc trở lên.

CHỈ THỊ MỚI
* Chinhphu.vn (3/6): Chỉ đạo, điều hành của Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ nổi bật tuần
Tăng cường chỉ đạo, phối hợp tổ chức tốt Kỳ thi tốt nghiệp THPT và tuyển sinh đại học 2023
Phó Thủ tướng Chính phủ Trần Hồng Hà đã ký Chỉ thị số 17/CT-TTg ngày 29/5/2023 về tăng cường chỉ đạo, phối hợp tổ chức Kỳ thi tốt nghiệp trung học phổ thông và tuyển sinh đại học, giáo dục nghề nghiệp năm 2023.
Trong đó, Thủ tướng Chính phủ yêu cầu Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành đầy đủ, kịp thời các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn, kế hoạch tổ chức Kỳ thi và tuyển sinh đại học, cao đẳng ngành Giáo dục Mầm non; bảo đảm đề thi tuyệt đối an toàn, chính xác, đáp ứng yêu cầu của Kỳ thi và tuyển sinh; chủ động phối hợp với các bộ, ngành, địa phương trong việc tổ chức Kỳ thi và xử lý kịp thời những vấn đề phát sinh; tập trung thực hiện hiệu quả công tác thanh tra, kiểm tra, giám sát Kỳ thi và tuyển sinh đại học, cao đẳng ngành Giáo dục Mầm non…
Thủ tướng chỉ thị đẩy mạnh kết nối, chia sẻ dữ liệu phục vụ phát triển thương mại điện tử
Thủ tướng Chính phủ Phạm Minh Chính đã ký ban hành Chỉ thị số 18/CT-TTg về đẩy mạnh kết nối, chia sẻ dữ liệu phục vụ phát triển thương mại điện tử (TMĐT), chống thất thu thuế, bảo đảm an ninh tiền tệ.
Chỉ thị yêu cầu Bộ Tài chính chủ trì, phối hợp với các bộ, ngành trong việc hoàn thiện việc sửa đổi chính sách, pháp luật thuế liên quan đến TMĐT, cắt giảm thủ tục hành chính, thu gọn đầu mối kê khai, tăng cường triển khai các giải pháp thu thuế tại nguồn, chống thất thu thuế, thực hiện nghiêm các chế tài xử lý vi phạm về thuế, hải quan.
Đồng thời, Bộ Công Thương chủ trì, phối hợp với các bộ, ngành trong việc hoàn thiện sửa đổi chính sách, pháp luật về quản lý nhà nước đối với TMĐT, trong đó tăng cường chế tài xử lý hành vi vi phạm về lưu trữ và cung cấp thông tin theo quy định quản lý nhà nước về TMĐT đối với các chủ thể của hoạt động TMĐT.
Chương trình hành động của Chính phủ về phương hướng, nhiệm vụ phát triển TP Hồ Chí Minh 
Chính phủ ban hành Nghị quyết 87/NQ-CP ngày 2/6/2023 Chương trình hành động của Chính phủ thực hiện Nghị quyết số 31-NQ/TW ngày 30/12/2022 của Bộ Chính trị về phương hướng, nhiệm vụ phát triển Thành phố Hồ Chí Minh đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045. 
Chương trình phấn đấu đạt các mục tiêu, chỉ tiêu cụ thể đã đề ra trong Nghị quyết:
Mục tiêu đến năm 2030 thành phố Hồ Chí Minh trở thành thành phố văn minh, hiện đại, nghĩa tình, năng động sáng tạo, có nguồn nhân lực chất lượng cao; là thành phố dịch vụ - công nghiệp hiện đại, đầu tàu về kinh tế số, xã hội số; trung tâm kinh tế, tài chính; thương mại, văn hóa, giáo dục, khoa học, công nghệ của cả nước, hội nhập quốc tế sâu rộng, có vị thế nổi trội trong khu vực Đông Nam Á. Tăng trưởng bình quân đạt khoảng 8%-8,5%/năm; GRDP bình quân đầu người khoảng 14.500 USD; kinh tế số đóng góp 40% vào GRDP.
Triển khai các biện pháp cấp bách giảm ùn ứ và thúc đẩy xuất khẩu nông sản tại cửa khẩu biên giới phía Bắc 
 Thủ tướng Chính phủ Phạm Minh Chính ban hành Công điện số 492/CĐ-TTg ngày 31/5/2023 về việc chủ động triển khai các biện pháp cấp bách nhằm giảm ùn ứ và thúc đẩy xuất khẩu nông sản tại các cửa khẩu biên giới phía Bắc. 
Công điện yêu cầu Chủ tịch Ủy ban nhân dân các tỉnh có cửa khẩu tại khu vực biên giới phía Bắc chủ động theo dõi, đánh giá, dự báo tình hình lưu thông, tập trung hàng hóa nông sản trên địa bàn để tổ chức, phối hợp chặt chẽ với các cơ quan liên quan chỉ đạo các lực lượng chức năng kịp thời có biện pháp điều tiết, quản lý phương tiện đưa hàng lên cửa khẩu biên giới, xử lý các điểm ùn ứ nông sản xuất khẩu, hỗ trợ, giải quyết kịp thời các thủ tục để đẩy nhanh tiến độ thông quan hàng hóa...
Điều chỉnh phí bảo vệ môi trường đối với khai thác khoáng sản
Chính phủ ban hành Nghị định số 27/2023/NĐ-CP ngày 31/5/2023 quy định phí bảo vệ môi trường đối với khai thác khoáng sản, có hiệu lực từ ngày 15/7/2023, thay thế Nghị định 164/2016/NĐ-CP ngày 24/12/2016.
Nghị định quy định mức thu phí bảo vệ môi trường đối với dầu thô là 100.000 đồng/tấn; đối với khí thiên nhiên, khí than: 50 đồng/m3. Riêng khí thiên nhiên thu được trong quá trình khai thác dầu thô (khí đồng hành) là 35 đồng/m3.
Mức thu phí bảo vệ môi trường đối với hoạt động khai thác tận thu khoáng sản theo quy định của pháp luật khoáng sản bằng 60% mức thu phí của loại khoáng sản tương ứng quy định tại Biểu khung mức thu phí.
Chức năng và cơ cấu tổ chức của Bộ Khoa học và Công nghệ
Chính phủ ban hành Nghị định số 28/2023/NĐ-CP ngày 2/6/2023 quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Bộ Khoa học và Công nghệ.
Theo đó, Bộ Khoa học và Công nghệ là cơ quan của Chính phủ, thực hiện chức năng quản lý nhà nước về khoa học, công nghệ và đổi mới sáng tạo, bao gồm: Hoạt động nghiên cứu khoa học, phát triển công nghệ, đổi mới sáng tạo; phát triển tiềm lực khoa học và công nghệ; sở hữu trí tuệ; tiêu chuẩn đo lường chất lượng; năng lượng nguyên tử, an toàn bức xạ và hạt nhân; quản lý nhà nước các dịch vụ công trong lĩnh vực thuộc bộ quản lý theo quy định của pháp luật.
Quy định áp dụng thuế suất thông thường với hàng hóa nhập khẩu 
Phó Thủ tướng Chính phủ Lê Minh Khái ký Quyết định 15/2023/QĐ-TTg quy định việc áp dụng thuế suất thông thường đối với hàng hóa nhập khẩu.
Quyết định này quy định việc áp dụng thuế suất thông thường đối với hàng hóa nhập khẩu theo quy định tại điểm c khoản 3 Điều 5 Luật Thuế xuất khẩu, thuế nhập khẩu.
Biểu thuế suất thuế nhập khẩu thông thường đối với hàng hóa nhập khẩu ban hành kèm theo Quyết định này gồm:
Danh mục (mô tả hàng hóa và mã hàng 08 chữ số) của các mặt hàng có mức thuế suất thuế nhập khẩu ưu đãi bằng 0% quy định tại Mục I, Mục II Phụ lục II Nghị định số 26/2023/NĐ-CP ngày 31/5/2023 của Chính phủ quy định Biểu thuế xuất khẩu, Biểu thuế nhập khẩu ưu đãi, Danh mục hàng hóa và mức thuế tuyệt đối, thuế hỗn hợp, thuế nhập khẩu ngoài hạn ngạch thuế quan.
Mức thuế suất thông thường quy định cho từng mặt hàng tại Biểu thuế suất thuế nhập khẩu thông thường đối với hàng hóa nhập khẩu quy định tại Phụ lục ban hành kèm theo Quyết định này.
Hàng hóa nhập khẩu không có tên trong Danh mục của Biểu thuế suất thuế nhập khẩu thông thường tại Phụ lục ban hành kèm theo Quyết định này và không thuộc trường hợp hàng hóa nhập khẩu áp dụng thuế suất ưu đãi hoặc thuế suất ưu đãi đặc biệt theo quy định tại các điểm a, b khoản 3 Điều 5 Luật Thuế xuất khẩu, thuế nhập khẩu ngày 06/4/2016 thì áp dụng mức thuế suất thông thường bằng 150% mức thuế suất nhập khẩu ưu đãi của từng mặt hàng tương ứng quy định tại Phụ lục II Nghị định số 26/2023/NĐ-CP ngày 31/5/2023 của Chính phủ.
Lao động đi Hàn Quốc được vay vốn đến 100 triệu đồng để ký quỹ 
Phó Thủ tướng Trần Hồng Hà đã ký Quyết định số 16/2023/QĐ-TTg về thực hiện hỗ trợ cho vay để ký quỹ tại Ngân hàng Chính sách xã hội đối với người lao động thuộc đối tượng chính sách đi làm việc tại Hàn Quốc theo Chương trình cấp phép việc làm cho lao động nước ngoài của Hàn Quốc. Theo quy định, người lao động được vay vốn tại Ngân hàng Chính sách xã hội nơi người lao động đăng ký thường trú, mức tối đa bằng mức tiền ký quỹ được thỏa thuận giữa Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội Việt Nam với Bộ Việc làm và Lao động Hàn Quốc và không vượt quá 100.000.000 đồng. 
Phê duyệt Chương trình phát triển Sâm Việt Nam 
Phó Thủ tướng Trần Lưu Quang ký Quyết định 611/QĐ-TTg phê duyệt Chương trình phát triển Sâm Việt Nam đến năm 2030, định hướng đến năm 2045. Mục tiêu là xây dựng và phát triển Sâm Việt Nam thành ngành hàng có giá trị kinh tế cao, là sản phẩm chủ lực trong lĩnh vực y - dược và chăm sóc sức khỏe, mang thương hiệu sản phẩm quốc gia; góp phần tạo việc làm, thu nhập cho người dân, phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số, bảo đảm quốc phòng, an ninh./. 
Cũng theo tờ trình, chủ đầu tư làm nhà ở xã hội được hưởng loạt ưu đãi, như miễn tiền thuê, sử dụng đất, được hưởng 10% phần diện tích xây nhà ở xã hội, được ưu đãi vay vốn lãi suất thấp. Chủ đầu tư cũng được hạch toán riêng, hưởng toàn bộ lãi từ phần diện tích làm dịch vụ thương mại trong dự án nhà ở xã hội.
Ủy ban Pháp luật lưu ý quy định cụ thể tỷ lệ tối đa phần quỹ đất dành riêng để làm các công trình kinh doanh dịch vụ thương mại trong dự án nhà ở xã hội. Việc này để tránh bị lạm dụng, tiêu cực trong xin phép làm dự án nhà ở xã hội, nhưng mục tiêu chính của chủ đầu tư là có đất để làm công trình kinh doanh dịch vụ, thương mại.
Ngoài ra, có ý kiến trong Ủy ban Pháp luật đề nghị làm rõ ưu đãi lợi nhuận định mức 10% với phần diện tích xây dựng nhà ở xã hội là được tính trên số chi phí nào.
Về giá bán, thuê và thuê mua nhà ở xã hội do Nhà nước đầu tư xây dựng, dự thảo luật bổ sung quy định "tính đúng" các chi phí để thu hồi vốn, các chi phí hợp lý, hợp lệ. Cơ quan thẩm tra đề nghị làm rõ các chi phí hợp lý khác được tính vào giá bán hoặc phải quy định các nguyên tắc, điều kiện để chi phí có thể coi là hợp lý khi tính vào giá bán.

TIN QUỐC HỘI 
*Vnexpress.net (5/6): Đề xuất dành một phần tiền thu từ dự án thương mại để làm hạ tầng nhà xã hội
Ủy ban Pháp luật đồng tình với đề xuất địa phương phải dành một phần nguồn thu từ nhà ở thương mại để đền bù, làm hạ tầng kỹ thuật dự án nhà ở xã hội.
Hôm nay (5/6), Quốc hội sẽ thảo luận ở tổ dự thảo Luật Nhà ở (sửa đổi) sau khi nghe Bộ trưởng Xây dựng Nguyễn Thanh Nghị, thừa ủy quyền Thủ tướng, đọc tờ trình dự luật này.
Trong dự thảo luật trình Quốc hội, Chính phủ đề xuất UBND cấp tỉnh phải bố trí quỹ đất cho đầu tư, phát triển nhà ở xã hội. Cùng đó, địa phương sẽ phải dành tỷ lệ nhất định nguồn thu từ tiền sử dụng, thuê đất của các dự án đầu tư xây dựng nhà ở thương mại, khu đô thị để đền bù, bồi thường, giải phóng mặt bằng và đầu tư hạ tầng kỹ thuật dự án nhà ở xã hội. Việc này nhằm khắc phục thực tế vừa qua tại một số địa phương chỉ dành đất cho dự án thương mại, không bố trí quỹ đất riêng cho nhà ở xã hội.
Ủy ban Pháp luật tán thành quy định này, nhưng đề nghị đánh giá tính khả thi trên cơ sở nhu cầu phát triển nhà ở xã hội giai đoạn tới. Việc này để tránh tình trạng các địa phương không bố trí thỏa đáng tiền sử dụng đất thu được cho các hạng mục trên.
Cho rằng việc trích tiền thu từ sử dụng, thuê đất vẫn là tiền ngân sách, cơ quan thẩm tra đề nghị bổ sung quy định trách nhiệm đóng góp kinh phí làm nhà ở xã hội của chủ đầu tư dự án nhà ở thương mại, khu đô thị.

*Dantri.com.vn (3/6): Bộ LĐ-TB&XH nói gì khi 4.000 người đóng bảo hiểm nhưng không có lương hưu?
Liên quan đến hàng nghìn chủ hộ kinh doanh cá thể đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc không đúng quy định, Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội (LĐ-TB&XH) đã tổ chức kiểm tra tại các địa phương.
Báo cáo kết quả giám sát việc giải quyết kiến nghị của cử tri, Ban Dân nguyện thuộc Ủy ban Thường vụ Quốc hội cho biết, theo quy định của pháp luật về bảo hiểm xã hội (BHXH), chủ hộ kinh doanh cá thể không thuộc đối tượng tham gia BHXH bắt buộc, nhưng từ tháng 1/2003 đến tháng 12/2021, cơ quan BHXH tại nhiều địa phương đã thu BHXH bắt buộc đối với những trường hợp này.
Theo số liệu của BHXH Việt Nam, tại thời điểm tháng 9/2016 đã có 4.240 chủ hộ kinh doanh cá thể tại 54 địa phương đóng BHXH bắt buộc.
Do việc thực hiện BHXH bắt buộc không đúng quy định của pháp luật nên các chủ hộ kinh doanh cá thể chưa được tính thời gian đã đóng BHXH bắt buộc để hưởng chế độ BHXH, đặc biệt có nhiều trường hợp đã đóng BHXH được gần 20 năm. Điều này đã khiến người dân bức xúc, một số trường hợp đã làm đơn khiếu nại, thậm chí khởi kiện BHXH ra tòa.
Việc thu BHXH bắt buộc không đúng đối tượng thuộc trách nhiệm của ngành BHXH, gây ảnh hưởng đến quyền lợi chính đáng của chủ hộ kinh doanh cá thể. Việc này rất cần được quan tâm giải quyết dứt điểm.
Ban Dân nguyện thuộc Ủy ban Thường vụ Quốc hội kiến nghị Chính phủ chỉ đạo Bộ LĐ-TB&XH, BHXH Việt Nam nghiên cứu, rà soát, đánh giá việc thực hiện BHXH bắt buộc với chủ hộ kinh doanh cá thể trên phạm vi toàn quốc. 
Bên cạnh đó, trình Chính phủ phương án giải quyết dứt điểm kiến nghị của cử tri; đồng thời chỉ đạo BHXH Việt Nam rút kinh nghiệm, tránh để xảy ra những sai sót khi thực hiện quy định của pháp luật về bảo hiểm xã hội.
Về nội dung này, Bộ LĐ-TB&XH đã có văn bản gửi BHXH Việt Nam khẳng định việc thu BHXH bắt buộc đối với chủ hộ kinh doanh không đúng quy định của pháp luật và đề nghị BHXH Việt Nam chỉ đạo BHXH các địa phương thực hiện đúng quy định của pháp luật.
Đơn vị này đã chỉ đạo tổ chức kiểm tra, thanh tra tại một số địa phương. Bên cạnh đó, Bộ LĐ-TB&XH đã phối hợp với Ban Kinh tế Trung ương khảo sát các địa phương sơ kết 5 năm triển khai thực hiện Nghị quyết số 28-NQ/TW và lấy ý kiến góp ý hồ sơ dự án Luật BHXH sửa đổi, trong đó có nội dung cơ quan BHXH thu BHXH bắt buộc đối với chủ hộ kinh doanh.

KINH TẾ - ĐẦU TƯ – HỘI NHẬP
*Nhandan.vn (6/6): Tỷ lệ thất nghiệp của Việt Nam vẫn thấp so mặt bằng chung thế giới
Bối cảnh khó khăn chung của nền kinh tế và khối doanh nghiệp đã dẫn đến tình trạng thiếu việc làm trong lực lượng lao động nước ta. Song theo Bộ trưởng Lao động-Thương binh và Xã hội Đào Ngọc Dung, bình quân tỷ lệ thất nghiệp quý I/2023 là 2,25%, vẫn ở mức thấp so mặt bằng chung thế giới.
Đi vào cụ thể các vấn đề chất vấn của đại biểu Quốc hội, liên quan chất vấn của đại biểu Bố Thị Xuân Linh (Bình Thuận) về tình trạng thiếu việc làm, Bộ trưởng Đào Ngọc Dung cho biết, nước ta có quy mô lao động lớn, nên tình trạng thiếu việc làm là có.
Trong đó, bình quân tỷ lệ thất nghiệp quý I/2023 là 2,25%. Theo Bộ trưởng, đây vẫn là một tỷ lệ thấp so với mặt bằng chung của thế giới.
“Nếu nhìn lại thời gian qua, ở thời điểm ngày 11/1/2021, khi đó, Diễn đàn Kinh tế thế giới xếp chúng ta ở nhóm tốp 5 về tỷ lệ thất nghiệp. Nhưng đến thời điểm này, tỷ lệ thất nghiệp của chúng ta chỉ là 2,25% trong quý I/2023, nếu so với thế giới thì mức này vẫn ở ngưỡng thấp”, Bộ trưởng Đào Ngọc Dung nêu rõ.
Bộ trưởng dẫn báo cáo chính thức công bố ngày 26/5 cho biết, số mất việc làm, giãn việc, thiếu việc vào khoảng 506 nghìn, trong đó có 270 nghìn người mất việc.
Bộ trưởng chỉ rõ, nguyên nhân của tình trạng này do cắt giảm đơn hàng, tái cơ cấu sản xuất, thay đổi về lực lượng lao động và thực hiện giải quyết chính sách cho lao động.

[bookmark: _Toc136877863]* Tienphong.vn (05/6): Lao động mất việc, giảm giờ làm vẫn sẽ tăng
Trong báo cáo gần đây của các địa phương về tình hình lao động, việc làm đều cho thấy bức tranh kém khả quan khi hầu hết các doanh nghiệp lớn thiếu đơn hàng vì suy giảm kinh tế toàn cầu, xung đột Nga - Ukraine. Chịu ảnh hưởng nặng nhất là các doanh nghiệp (DN) trong ngành dệt may, da giày, chế biến gỗ. Nhiều DN phản ánh, đơn hàng hiện chỉ tính theo tháng, các tháng cuối năm vẫn chưa có đơn hàng.
Số liệu từ BHXH Việt Nam cho thấy, 5 tháng đầu năm, cả nước có gần 120.000 người được giải quyết hưởng các chế độ bảo hiểm thất nghiệp. Trong báo cáo mới đây gửi lãnh đạo Chính phủ, Thứ trưởng Bộ LĐ-TB&XH Lê Văn Thanh nhận định, nếu thời gian tới, các vấn đề kinh tế, lạm phát toàn cầu, giá năng lượng, xung đột Nga - Ukraine... không được cải thiện, nguy cơ nhiều DN sẽ cắt giảm số lượng lớn lao động. Điều này tạo ra thách thức lớn trong việc giải quyết việc làm, đảm bảo an sinh xã hội cho người lao động.
Trước thực trạng trên, đại diện Sở LĐ-TB&XH tỉnh Bà Rịa - Vũng Tàu kiến nghị Chính phủ, các bộ, ngành có giải pháp hiệu quả hỗ trợ DN duy trì sản xuất để tạo việc làm, như: Giảm thuế, phí, giảm lãi suất, giảm tiền thuê đất... với DN gặp khó khăn. Trong đó, ưu tiên DN trong các lĩnh vực sử dụng nhiều lao động, như: May mặc, da giày, chế biến thủy hải sản, xây dựng... Bên cạnh đó, các bộ ngành sớm gỡ khó quy định về phòng cháy, chữa cháy trong DN, nhà xưởng, để các DN duy trì hoạt động liên tục. 

[bookmark: _Toc136877860]* Laodong.vn (05/6): Việt Nam trong top 20 nền kinh tế giàu nhất châu Á
Việt Nam đứng thứ 16 trong top 20 nền kinh tế giàu nhất châu Á theo tính toán của website tài chính Insider Monkey.
Insider Monkey đã chọn 20 nền kinh tế giàu nhất châu Á dựa trên tổng tài sản. Các nhà bình chọn lưu ý, bảng xếp hạng này rất phức tạp và đa dạng, và không có phương pháp đơn lẻ nào có thể nắm bắt hoàn hảo tất cả các khía cạnh giàu có của một nền kinh tế. 
Theo đó, Việt Nam đứng thứ 16 trong bảng xếp hạng với tổng tài sản năm 2021 là 985 tỉ USD.
Insider Monkey viết: Việt Nam, tên chính thức là Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam, nằm ở Đông Nam Á. Thủ đô của Việt Nam là Hà Nội, và thành phố lớn nhất là Thành phố Hồ Chí Minh.
Mặc dù là một quốc gia đang phát triển với nền kinh tế có thu nhập trung bình thấp, Việt Nam đã có tốc độ tăng trưởng kinh tế vượt trội, trở thành một trong những nền kinh tế tăng trưởng nhanh nhất trong thế kỷ 21.
Việt Nam là thành viên của một số tổ chức quốc tế và liên chính phủ, bao gồm ASEAN, APEC, CPTPP, Phong trào Không liên kết, Tổ chức Pháp ngữ OIF và WTO. Tổng tài sản của Việt Nam vào năm 2021 là 985 tỉ USD, trở thành một trong những nền kinh tế giàu nhất châu Á.
Đứng đầu trong danh sách này là Trung Quốc: 85,107 nghìn tỉ USD; thứ hai là Nhật Bản 25,692 nghìn tỉ USD; Thứ ba là Ấn Độ: 14,225 nghìn tỉ USD. 

[bookmark: _Toc42718554]* Chinhphu.vn (3/6): Tăng trưởng kinh tế có thể tích cực hơn trong quý II
Phát biểu tại Phiên họp Chính phủ thường kỳ tháng 5 (ngày 3/6), Bộ trưởng Bộ Kế hoạch và Đầu tư Nguyễn Chí Dũng cho biết, kinh tế vĩ mô tháng 5 và 5 tháng đầu năm 2023 cơ bản được giữ ổn định; sản xuất kinh doanh, xuất khẩu, doanh nghiệp, thu hút FDI, thị trường bất động sản tiếp tục chuyển biến bước đầu, có thể là tín hiệu tích cực tạo đà cho sự phục hồi trong thời gian tới.
Việt Nam nằm trong nhóm 10 thị trường logistics mới nổi
Trong bối cảnh thế giới tiếp tục biến động phức tạp, khó lường, nhiều chính sách, giải pháp được Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ chỉ đạo quyết liệt, kịp thời từ đầu năm đã bước đầu phát huy hiệu quả. Các tổ chức quốc tế tiếp tục đánh giá tích cực về triển vọng kinh tế Việt Nam, nước ta nằm trong nhóm 10 thị trường logistics mới nổi. 
Bên cạnh đó, sản xuất công nghiệp, xuất khẩu tháng 5 tiếp tục có chuyển biến so với tháng 4 và quý I. Tín hiệu cho thấy tăng trưởng kinh tế có thể tích cực hơn trong quý II. Tuy nhiên, do những khó khăn, thách thức chung của thế giới, sản xuất kinh doanh, doanh nghiệp vẫn gặp nhiều khó khăn, đặc biệt là về dòng tiền, thị trường và đơn hàng; nhiều dự án đầu tư, dự án bất động sản bị đình trệ, chậm triển khai,… 
Trong tháng 5, Thủ tướng Chính phủ đã phê duyệt Quy hoạch điện VIII, khơi thông nguồn lực đối với các dự án năng lượng điện tái tạo, góp phần bảo đảm an ninh năng lượng quốc gia; Thủ tướng cũng đã ban hành Công điện số 469/CĐ-TTg, số 470/CĐ-TTg để chỉ đạo thực hiện quyết liệt, hiệu quả các nhiệm vụ, giải pháp tháo gỡ khó khăn cho sản xuất kinh doanh, thị trường bất động sản; Công điện số 436/CĐ-TTg để đôn đốc xử lý đề xuất, kiến nghị của địa phương, bộ, ngành; Công điện số 397/CĐ-TTg chủ động ứng phó với nắng nóng, hạn hán, thiếu nước, xâm nhập mặn; Chỉ thị số 15/CT-TTg chỉ đạo đẩy mạnh tiến độ công tác quy hoạch,…

PHÂN TÍCH - BÌNH LUẬN
* Dantri.com.vn (5/6): Cán bộ sợ trách nhiệm hãy đứng sang một bên!
Những tấm biển tranh luận liên tục được giơ lên trong một ngày rưỡi Quốc hội thảo luận tình hình kinh tế - xã hội cho thấy thái độ của các đại biểu khi đem chuyện sợ sai, sợ trách nhiệm, không dám làm của một bộ phận cán bộ, công chức lên nghị trường.
Rõ ràng, các đại biểu Quốc hội muốn gửi đi thông điệp, cần chấn chỉnh ngay căn bệnh nguy hiểm này của nền công vụ - một trong nhiều nguyên nhân dẫn đến những bất cập trong hoạt động của bộ máy công quyền, là lực cản của sự phát triển.  
Có lẽ chưa bao giờ tinh thần làm việc của một bộ phận cán bộ, công chức lại được Quốc hội quan tâm nhiều như kỳ họp này. Tôi cũng đồng tình với cái cách mà báo chí miêu tả không khí tranh luận tại Quốc hội mấy ngày qua bằng những cụm từ như "tranh luận nảy lửa", "làm nóng nghị trường…".
Dù được các đại biểu nêu lên bằng mệnh lệnh từ mạnh mẽ, biểu thị thái độ cương quyết, hay bóng bẩy, nhẹ nhàng qua một câu lục bát thì chuyện "bên trong cán bộ sợ sai; bên ngoài dân chúng thở dài lo âu" là thực trạng đang diễn ra, đã đến hồi báo động và cần phải được ngăn chặn kịp thời.
Trong khi tăng trưởng chậm lại, giải ngân vốn đầu tư công chậm trễ ở nhiều nơi, người dân và doanh nghiệp gặp vô vàn khó khăn thì có những cơ quan quản lý cả ở địa phương và trung ương phát hành văn bản "hỏi - đáp" lòng vòng… là dẫn chứng tiêu biểu cho tình trạng "cắn bút nhìn nhau" thời gian gần đây.
Thái độ "thà đứng trước hội đồng kỷ luật, còn hơn phải đứng trước tòa" trở thành phương châm hành động của không ít cán bộ, công chức, được nêu lên trước Quốc hội. Ở góc độ nào đó, đây có lẽ là lời nói tận đáy lòng của người trong cuộc, khi không đủ tự tin để thực thi công việc vì xung quanh lãnh đạo, đồng nghiệp vừa được tuyên dương thì không lâu sau đó đã bị khởi tố, bắt giam; hoặc là thái độ né tránh công việc khi mà cấp trên không làm gương, chỉ đạo xiên xẹo khiến họ khó xử. 
Nhưng, dù bất cứ lý do gì thì lúc "nước sôi lửa bỏng" cần tháo gỡ khó khăn, cần phục hồi kinh tế, thúc đẩy tăng trưởng… mà cán bộ, công chức lại "né tránh, ngồi yên" là không thể chấp nhận được. Họ nhận lãnh trách nhiệm được Đảng, Nhà nước và Nhân dân giao phó, nhận đồng lương từ ngân khố quốc gia mà lại không thực hiện công việc của mình thì không còn tư cách phục vụ trong hệ thống chính trị. 
Theo đại biểu Trần Quốc Tuấn - Trà Vinh, "tâm lý né tránh, sợ trách nhiệm đã lan rộng từ trung ương đến địa phương, từ khu vực công sang khu vực tư". Đại biểu Tô Văn Tám - Kon Tum thì cho rằng: "Nguồn cảm hứng sáng tạo, phá rào hay tinh thần tự cởi trói trước đổi mới đã không còn".
Tình trạng cán bộ né tránh trách nhiệm xuất hiện từ lâu nhưng gần đây đã nặng hơn, phức tạp hơn. Đã đến lúc tinh thần "xử lý nghiêm, không có vùng cấm" trong công cuộc phòng, chống tham nhũng cần được áp dụng với cả những cán bộ, công chức lười nhác, lơ là chức phận, không để họ cứ làng nhàng "sáng vác ô đi tối vác về". 
Thận trọng để tránh sai sót là cần thiết. Nhưng sợ đến mức trù trừ, không dám làm gì, để cơ hội vuột khỏi tầm tay, trong khi nhiều ngành, lĩnh vực, địa phương đang đói vốn, đang cần tiền để triển khai các chương trình, dự án có thể giúp kinh tế - xã hội phát triển, doanh nghiệp bớt khó khăn hơn, đời sống người dân được cải thiện hơn thì đó lại là một sự "thận trọng có vấn đề". Và đã sợ trách nhiệm thì ít ai dám quyết đáp, dám nghĩ, dám làm. 
Trước tình hình trên, Bộ trưởng Nội vụ Phạm Thị Thanh Trà cho biết đang khẩn trương xúc tiến việc trình Chính phủ Nghị định về khuyến khích, bảo vệ cán bộ dám nghĩ, dám làm, dám đổi mới, dám hy sinh vì lợi ích chung. Thiết nghĩ lúc này, một trong những biện pháp hữu hiệu nhất để công phá tâm lý sợ sai, sợ trách nhiệm trong thực thi công vụ, không để lây lan trong đội ngũ chính là rà soát và đưa những cán bộ, công chức sợ trách nhiệm "đứng sang một bên".
Đây cũng là cơ sở, là động lực để nâng cao đạo đức công vụ, tinh thần trách nhiệm cá nhân, đặt lợi ích của dân của nước lên trước hết, trên hết; là cách để mỗi cán bộ, công chức dám nghĩ, dám làm, tạo nên những đột phá tích cực trong quá trình thực thi nhiệm vụ mà Đảng, Nhà nước và Nhân dân giao phó.   

*Chinhphu.vn (5/6): Lấy tiền ở đâu để tinh giản biên chế?
Nghị định số 29/2023/NĐ-CP quy định về tinh giản biên chế, có hiệu lực thi hành từ ngày 20/7/2023 có quy định về nguồn kinh phí thực hiện tinh giản biên chế.
Nghị định số 29/2023/NĐ-CP quy định về tinh giản biên chế, có hiệu lực thi hành từ ngày 20/7/2023 có quy định về nguồn kinh phí thực hiện tinh giản biên chế.
Ngày 3/6/2023, Chính phủ ban hành Nghị định số 29/2023/NĐ-CP quy định về tinh giản biên chế, có hiệu lực thi hành từ ngày 20/7/2023. Các chế độ chính sách quy định tại Nghị định này được áp dụng đến hết ngày 31/12/2030. 
Về nguồn kinh phí thực hiện tinh giản biên chế, Điều 11, Nghị định 29/2023/NĐ-CP quy định: Kinh phí giải quyết chính sách tinh giản biên chế đối với đối tượng quy định tại khoản 1, khoản 3 Điều 2 Nghị định này do ngân sách nhà nước cấp.
Riêng đối với đối tượng là viên chức trong đơn vị sự nghiệp công lập tự đảm bảo chi thường xuyên và chi đầu tư; đơn vị sự nghiệp công lập tự đảm bảo chi thường xuyên theo quy định của Chính phủ thì kinh phí giải quyết chính sách tinh giản biên chế được lấy từ nguồn thu hoạt động sự nghiệp của đơn vị.
Riêng người làm việc theo chế độ hợp đồng lao động được áp dụng chế độ, chính sách như công chức theo quy định của Chính phủ thì kinh phí giải quyết chính sách tinh giản biên chế được lấy từ kinh phí thường xuyên của cơ quan, tổ chức.
Kinh phí giải quyết chính sách tinh giản biên chế đối với đối tượng quy định tại khoản 2 Điều 2 Nghị định này được lấy từ kinh phí thường xuyên hoặc từ nguồn thu sự nghiệp của đơn vị.
Kinh phí giải quyết chính sách tinh giản biên chế đối với đối tượng quy định tại khoản 1 Điều 18 Nghị định này được lấy từ kinh phí thường xuyên của Hội bao gồm nguồn ngân sách nhà nước hỗ trợ chi thường xuyên, nguồn từ hội phí và các nguồn kinh phí hợp pháp khác theo quy định của pháp luật.
Kinh phí giải quyết chính sách tinh giản biên chế đối với đối tượng quy định tại khoản 2, khoản 3 Điều 18 Nghị định này được lấy từ nguồn thực hiện chính sách đối với lao động dôi dư của doanh nghiệp đó khi chuyển đổi sở hữu, sắp xếp lại doanh nghiệp theo quy định của pháp luật.
Kinh phí giải quyết chính sách tinh giản biên chế đối với đối tượng quy định khoản 4 Điều 18 Nghị định này được lấy từ kinh phí thường xuyên của Quỹ Tài chính nhà nước ngoài ngân sách.

QUẢN LÝ
*Daibieunhandan.vn (6/6): Sẽ tập trung nguồn lực đầu tư cho những vùng khó khăn nhất
Thời gian qua, dù Đảng, Nhà nước đã có nhiều chính sách định canh, định cư cho bà con dân tộc thiểu số và miền núi, song một bộ phận bà con hiện vẫn đang du canh, du cư, phát nương, làm rẫy, mang theo cả gia đình, đời sống rất khó khăn. Nêu vấn đề này tại phiên chất vấn với nhóm vấn đề thứ hai thuộc lĩnh vực dân tộc chiều nay, 6.6, một số đại biểu đề nghị Bộ trưởng, Chủ nhiệm Ủy ban Dân tộc quan tâm hơn đến công tác hạn chế di cư tự do.
Xây dựng hệ thống tiêu chí phù hợp để đồng bào không tái nghèo
Phản ánh tỷ lệ thoát nghèo trong đồng bào dân tộc thiểu số chưa đạt mục tiêu và mong muốn, ĐBQH Phạm Văn Hòa (Đồng Tháp) nêu vấn đề, nhiều người dân vùng đồng bào dân tộc thiểu số không muốn thoát nghèo, thoát cận nghèo. Tâm lý không muốn thoát nghèo, cận nghèo diễn ra khá phổ biến trên cả nước, nếu không có biện pháp xử lý sẽ khiến công tác xóa nghèo của Nhà nước không đạt hiệu quả. Đề nghị Bộ trưởng cho biết, đâu là nguyên nhân, giải pháp ra sao để đồng bào có nhận thức đồng hành thoát nghèo - đại biểu chất vấn?
Thừa nhận đây là hiện tượng "có thật" và "xuất phát từ nhiều yếu tố", Bộ trưởng, Chủ nhiệm Ủy ban Dân tộc Hầu A Lềnh nêu rõ, qua nghiên cứu tài liệu của các bộ, ngành, địa phương và khảo sát thực tế cho thấy, tuy bà con đã thoát nghèo, nhưng đời sống vẫn rất khó khăn, người dân đạt tiêu chí để thoát nghèo có thu nhập chưa được cải thiện nhiều, trong khi đó sẽ không tiếp tục nhận được sự hỗ trợ từ chính sách.
Để giải quyết vấn đề này, Bộ trưởng cho rằng, cần thực hiện đồng bộ nhiều giải pháp tổng hợp khi nguyên tắc, tiêu chí giảm nghèo đã được ban hành. Để thống kê, tổng hợp, rà soát hộ nghèo trên phạm vi cả nước, các địa phương cần thực hiện một cách khách quan, trách nhiệm, bảo đảm người dân thoát nghèo bền vững, bảo đảm điều kiện tối thiểu để người dân yên tâm sinh sống. Bên cạnh đó, cần thực hiện các biện pháp tuyên truyền, thuyết phục để bà con hiểu được chính sách của Đảng, Nhà nước, tự nguyện vươn lên.
Cũng theo Bộ trưởng, hệ thống tiêu chí giảm nghèo còn phụ thuộc vào điều kiện, hoàn cảnh của đất nước cũng như sự phát triển của từng giai đoạn. Do đó, cần xây dựng một hệ thống tiêu chí phù hợp hơn, để người thoát nghèo sống tốt, không tái nghèo trở lại.
Kịp thời giải quyết vướng mắc để đồng bào ổn định cuộc sống
Đề cập đến đời sống của đồng bào dân tộc thiểu số và thiểu số, các ĐBQH Khang Thị Mào (Yên Bái), Phạm Văn Hòa (Đồng Tháp)... nêu vấn đề, hiện nay dù đã có nhiều chính sách định canh, định cư cho bà con, tuy nhiên một bộ phận bà con vẫn đang du canh, du cư, phát nương, làm rẫy, mang theo cả gia đình, đời sống rất khó khăn. Giải pháp nào giúp bà con dân tộc thiểu số và miền núi định cư, ổn định cuộc sống trong thời gian tới là câu hỏi các đại biểu đặt ra với Bộ trưởng, Chủ nhiệm Ủy ban Dân tộc.
Lý giải nguyên nhân của tình trạng nêu trên, Bộ trưởng nêu rõ, do tập quán của đồng bào dân tộc và so với những vùng khác, thì điều kiện kinh tế - xã hội nơi bà con đang sinh sống không có điều kiện thuận lợi để canh tác, sản xuất, hoặc có thể là nơi hay xảy ra thiên tai, bão lũ... Do đó, giải pháp cần thực hiện là tiếp tục tuyên truyền cho bà con về chính sách, pháp luật, kịp thời nắm bắt, giải quyết vướng mắc để bà con yên tâm sản xuất, ổn định cuộc sống.
Cùng với đó, Bộ trưởng cho biết, với một số nhóm đồng bào không thuộc vùng dự án, không được thụ hưởng các Chương trình mục tiêu quốc gia, thực hiện Nghị quyết số 120/2020/QH14 của Quốc hội về phê duyệt chủ trương đầu tư Chương trình mục tiêu quốc gia phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số, Ủy ban Dân tộc sẽ tập trung nguồn lực đầu tư tại những vùng khó khăn nhất.
Trong giai đoạn sau, Chương trình mục tiêu quốc gia về phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số sẽ tập trung vào 12 nhóm chính sách, giải quyết vướng mắc nảy sinh trong Quyết định 861. Theo đó, nhóm đồng bào dân tộc thiểu số, vùng đồng bào dân tộc thiểu số sẽ được hưởng chính sách phù hợp trong giai đoạn tiếp sau.
Với cách thức như vậy, Bộ trưởng nêu rõ, đây là các giải pháp "vừa tổng quan, vừa có trọng tâm, trọng điểm, có phân kỳ theo từng giai đoạn" để đầu tư, hỗ trợ cho bà con nhân dân. Về trách nhiệm của Ủy ban Dân tộc, Bộ trưởng khẳng định "sẽ cùng phối hợp với các bộ, ngành để đánh giá, rà soát, đề xuất cấp thẩm quyền điều chỉnh, sửa đổi, bổ sung những chính sách bất cập, đồng thời có những chính sách mới trong giai đoạn mới".

[bookmark: _Toc136859229][bookmark: _Toc136877869]* 1thegioi.vn (05/6): TP.HCM mở đường dây nóng để nhận bức xúc của người dân về ngành y tế
Ngày 4.6, Sở Y tế TP.HCM đã chính thức công bố đường dây nóng để người dân phản ánh những bức xúc của mình liên quan đến cung ứng dịch vụ công của ngành Y tế TP.
Theo đó, trong thời gian sử dụng các dịch vụ công (như cấp chứng chỉ hành nghề, giấy phép hoạt động…), nếu có vấn đề gì bức xúc, người dân hãy mạnh dạn gọi số 033.7592.452 để cung cấp thông tin, Thanh tra Sở Y tế sẵn sàng ghi nhận và phân tích, đối chiếu các phản ánh của người dân.
Các thông tin phản ánh của người dân sẽ được Thanh tra Sở Y tế phối hợp các phòng chức năng có liên quan cùng rà soát, đối chiếu với danh sách các hồ sơ dịch vụ công đang trong quá trình chờ kết quả, và kiến nghị Ban Giám đốc Sở Y tế chủ trì các buổi đánh giá phân tích chi tiết theo từng bước của quy trình với sự tham dự của tất cả công chức của các phòng chức năng có liên quan.
ở Y tế TP.HCM cho biết đường dây nóng này sẽ do Chánh Thanh tra Sở Y tế đảm trách theo phân công của Giám đốc Sở Y tế.
Đây là một hoạt động mới liên quan đến mong muốn cải thiện hơn nữa chất lượng công vụ của các công chức thuộc các phòng chức năng của Sở Y tế. Theo đó, hàng tuần Ban Giám đốc Sở sẽ tổ chức buổi kiểm tra, đánh giá việc tuân thủ các bước của các quy trình cung ứng dịch vụ công, qua đó chủ động phát hiện các lỗi (nếu có) để kịp thời chấn chỉnh và cải tiến quy trình (khi cần thiết). 

[bookmark: _Toc136859240][bookmark: _Toc136877871]* Tiền phong (05/6): Khắp nơi tinh giản bộ máy, 2 sở ở Đắk Nông xin tăng số phòng
Sở Nội vụ tỉnh Đắk Nông vừa có tờ trình gửi UBND tỉnh này về việc xin chủ trương tổ chức lại các phòng chuyên môn trực thuộc Sở Tài chính, Sở Công Thương.
Sở Tài chính cho biết, trước đó, thực hiện theo Nghị quyết số 18-NQ/TW, ngày 25/10/2017 của Hội nghị Trung ương 6, khóa XII, Sở Tài chính đã giảm 2 phòng chuyên môn so với trước đây (từ 7 phòng xuống còn 5 phòng), giảm số lượng lãnh đạo, quản lý cấp phòng (giảm 2 trưởng phòng và 3 phó phòng). Tổng số công chức và người lao động của Sở Tài chính hiện có 53 người (48 biên chế và 5 lao động hợp đồng).
Tuy nhiên, sau khi sáp nhập, 2 phòng chuyên môn (Quản lý ngân sách; Quản lý Giá - Công sản và Tài chính doanh nghiệp), khối lượng công việc phải đảm nhận quá lớn, làm ảnh hưởng đến chất lượng công tác tham mưu, thời gian xử lý công việc chưa bảo đảm, còn kéo dài; chức năng, nhiệm vụ còn chồng chéo, dẫn đến hiệu quả hoạt động chưa đạt như kỳ vọng.
Do đó, Sở Tài chính đề xuất sắp xếp, tổ chức lại theo hướng tổ chức lại 2 phòng (Phòng Quản lý ngân sách; Phòng Quản lý giá - Công sản và Tài chính doanh nghiệp) để thành lập 3 phòng, gồm: Phòng Quản lý ngân sách; Phòng Quản lý giá và Công sản; Phòng Tài chính hành chính sự nghiệp và Tài chính doanh nghiệp.
Như vậy, theo Đề án này, Sở Tài chính tăng thêm 1 phòng chuyên môn. Theo tìm hiểu của PV, cơ cấu 6 phòng này cao hơn khung tối đa (nhiều hơn 1 phòng chuyên môn, nghiệp vụ) được quy định tại Quyết định số 1976 của UBND tỉnh Đắk Nông trước đó.
Theo đại diện Sở Nội vụ Đắk Nông, hiện đề án này đang trình UBND tỉnh xem xét, cho ý kiến để trình Ban cán sự Đảng UBND tỉnh, Tỉnh uỷ. “Nếu Tỉnh uỷ thấy chưa đồng ý thì Tỉnh uỷ sẽ có ý kiến”, ông này cho hay. 

* Chinhphu.vn (3/6): Cương quyết thu hồi nhà ở xã hội nếu phát hiện bán không đúng đối tượng.
Trước thông tin tại một số dự án nhà ở xã hội đang triển khai, nhiều đối tượng trung gian, cò mồi lợi dụng sự khan hiếm của nhà ở xã hội để bán kiếm tiền chênh lệch. Tại họp báo Chính phủ thường kỳ tháng 5/2023 chiều 3/6, Thứ trưởng Bộ Xây dựng Nguyễn Văn Sinh nêu rõ sẽ cương quyết thu hồi nhà ở xã hội nếu phát hiện bán không đúng đối tượng, tránh trục lợi chính sách.
Thứ trưởng Nguyễn Văn Sinh cho biết, thời gian qua, ở một số dự án, một số địa phương như Hà Nội, Bắc Ninh, Bắc Giang, Đà Nẵng, Đắk Lắk… như phản ánh của báo chí có hiện tượng trung gian, cò mồi lợi dụng sự khan hiếm nhà ở xã hội để mua bán nhằm trục lợi. Bộ Xây dựng xác định những hành vi này không đúng quy định của pháp luật về nhà ở, đặc biệt là các chính sách về nhà ở xã hội.
Thời gian qua, Bộ Xây dựng đã có nhiều văn bản yêu cầu các địa phương, nơi xảy ra hiện tượng như vậy thực hiện thanh tra, kiểm tra, làm rõ sự việc. Khi phát hiện có trường hợp mua bán nhà ở xã hội không đúng đối tượng thì cương quyết phải thu hồi nhà ở. Chính phủ, Thủ tướng đã chỉ đạo, quan tâm việc đầu tư, phát triển nhà ở xã hội, nhà ở công nhân, nhà ở cho những người thu nhập thấp. Đây là chính sách rất nhân văn. Bên cạnh việc ban hành những chính sách ưu đãi, Quốc hội và Chính phủ cũng đã ban hành những quy định xác định rõ đối tượng được thụ hưởng, các điều kiện, tiêu chí công khai minh bạch. Việc này để tránh tình trạng trục lợi chính sách nhà ở xã hội.

CẢI CÁCH HÀNH CHÍNH
*Daibieunhandan.vn (6/6): BHXH Việt Nam thí điểm cấp lại mật khẩu ứng dụng VssID qua tổng đài
Nhằm tiếp tục cung cấp thêm lựa chọn, tiện ích cho người sử dụng ứng dụng VssID và thay thế cho phương thức nhắn tin đến đầu số 8079 để cấp lại mật khẩu tài khoản giao dịch điện tử cá nhân với cơ quan BHXH (gọi tắt là tài khoản VssID), BHXH Việt Nam đang thí điểm tích hợp trợ lý ảo vào Tổng đài Chăm sóc khách hàng của BHXH Việt Nam 1900.9068 để hỗ trợ người dân cấp lại mật khẩu tài khoản VssID.
Với việc triển khai thí điểm tích hợp Trợ lý ảo vào Tổng đài Chăm sóc khách hàng của BHXH Việt Nam để hỗ trợ người sử dụng ứng dụng VssID cấp lại mật khẩu thể hiện mong muốn cung cấp ngày càng nhiều các tính năng, tiện ích, tạo thuận lợi cho người dân khi tham gia giao dịch với cơ quan BHXH, góp phần xây dựng ngành BHXH Việt Nam hiện đại, chuyên nghiệp, vì sự hài lòng của các tổ chức, cá nhân.

[bookmark: _Toc136877877][bookmark: _Toc136859231][bookmark: _Toc136877876]* Vnexpress.net (05/6): TP HCM cấp chữ ký số miễn phí cho người dân
Từ nay đến tháng 6 năm sau, chính quyền TP Thủ Đức và các quận, huyện trên địa bàn thành phố sẽ cấp chữ ký số miễn phí cho người dân. Thông tin được ông Lâm Đình Thắng, Giám đốc Sở Thông tin và Truyền thông TP HCM nói tại hội nghị thúc đẩy phổ cập chữ ký số trên địa bàn, chiều 5/6.
Chữ ký số đóng vai trò như chữ ký đối với cá nhân hay con dấu đối với doanh nghiệp và được thừa nhận về mặt pháp lý. Hiện, chữ ký số được dùng trong kê khai thuế điện tử, hải quan, bảo hiểm xã hội, hóa đơn điện tử, dịch vụ công trực tuyến...
Theo đó, Sở Thông tin và Truyền thông phối hợp với các đơn vị cung cấp dịch vụ chữ ký số và các quận, huyện cấp miễn phí chữ ký số cá nhân cho người dân khi thực hiện thủ tục hành chính trên môi trường điện tử.
Ngoài ra, trong năm nay, thành phố cũng sẽ tổ chức các gian hàng để cấp chữ ký số cá nhân trong các sự kiện như Tuần lễ sách của người làm báo từ ngày 17-22/6 tại Đường sách thành phố, Hội sách quốc tế (dự kiến từ 25/9 đến 1/10), Lễ hội Đường sách Tết Giáp Thìn 2024.
Theo ông Thắng, trong kế hoạch triển khai chương trình chuyển đổi số và xây dựng đô thị TP HCM thông minh năm 2023, UBND thành phố yêu cầu phải đạt 100% thủ tục hành chính đủ điều kiện cung cấp dưới dạng trực tuyến. Do đó, để vận hành được dịch vụ công trực tuyến, việc số hóa và ứng dụng chữ ký số để pháp lý hóa hồ sơ số của người dân, kết quả xử lý thủ tục hành chính của cơ quan nhà nước là yêu cầu bắt buộc. 

* Baotravinh.vn (4/6): “Bí quyết” giúp Trà Vinh tăng đến 25 bậc chỉ số năng lực cạnh tranh
Theo công bố của Liên đoàn Thương mại và Công nghiệp Việt Nam (VCCI) mới đây, chỉ số năng lực cạnh tranh cấp tỉnh (PCI) của Trà Vinh năm 2022 xếp hạng 26/63 tỉnh, thành cả nước, tăng 25 bậc so với năm 2021, vươn lên nhóm 30 tỉnh, thành phố có chất lượng điều hành tốt nhất cả nước. Đặc biệt, tỉnh Trà Vinh đứng đầu cả nước trong bảng xếp hạng chỉ số xanh (PGI).
Đây là bước đột phá của Trà Vinh sau rất nhiều nỗ lực thực hiện đồng bộ giải pháp đảm bảo hài hòa lợi ích giữa cộng đồng doanh nghiệp và Nhà nước, hướng đến sự hài lòng của người dân và doanh nghiệp vì sự phát triển bền vững của tỉnh.
Trước đó, UBND tỉnh Trà Vinh đã chỉ đạo các sở, ngành và địa phương tập trung giải pháp khẩn trương khắc phục những tồn tại, hạn chế để cải thiện chỉ số PCI; phấn đấu đưa Trà Vinh lên nhóm tỉnh, thành phố có chất lượng điều hành kinh tế khá của cả nước. Trà Vinh quyết tâm tạo môi trường kinh doanh thông thoáng, minh bạch, năng động và thuận lợi cho các thành phần kinh tế tham gia đầu tư kinh doanh nhằm thu hút đầu tư, phát triển doanh nghiệp, đảm bảo sự phát triển kinh tế - xã hội bền vững của tỉnh.
UBND tỉnh phân công nhiệm vụ cụ thể cho các đơn vị gắn với 142 chỉ tiêu của 10 chỉ số thành phần PCI. Người đứng đầu các sở, ban, ngành và Chủ tịch UBND các huyện, thị xã, thành phố tiếp tục quán triệt đến từng cán bộ, công chức, viên chức nghiêm túc thực hiện; chủ động đề xuất giải pháp đảm bảo hiệu quả, phù hợp tình hình thực tế của địa phương nhằm nâng cao chỉ số năng lực cạnh tranh cấp tỉnh, cải thiện tốt môi trường kinh doanh địa phương.
Đồng thời, xác định rõ trách nhiệm giải trình của người đứng đầu các cơ quan, đơn vị trong tháo gỡ khó khăn, vướng mắc cho doanh nghiệp, trong tổ chức thực hiện các chủ trương và chỉ đạo của lãnh đạo UBND tỉnh, để đảm bảo sự nhất quán trong thực hiện chủ trương, chính sách từ tỉnh đến cơ sở.
Chủ tịch UBND tỉnh Lê Văn Hẳn chỉ đạo các đơn vị liên quan rà soát toàn bộ thủ tục hành chính để rút ngắn thời gian giải quyết, không để xảy ra tình trạng cán bộ, công chức gây phiền hà, nhũng nhiễu cho doanh nghiệp. Đồng thời, yêu cầu Sở Kế hoạch và Đầu tư chủ trì, phối hợp với đơn vị liên quan rà soát, tổng hợp, đề xuất danh mục dự án kêu gọi đầu tư phải đảm bảo phù hợp với quy hoạch, kế hoạch sử dụng đất hàng năm và giai đoạn; tăng cường tiếp xúc, gặp gỡ, trao đổi với doanh nghiệp, nhà đầu tư đã và đang thực hiện sản xuất, kinh doanh, đầu tư tại địa phương nhằm kịp thời hỗ trợ, tháo gỡ khó khăn, vướng mắc.
Các cấp, các ngành công khai, minh bạch tất cả thông tin, nhất là về quy hoạch, đất đai, dự án đầu tư, văn bản quy phạm pháp luật cấp tỉnh, huyện, dự án xây dựng cơ sở hạ tầng mới... Tỉnh áp dụng mạnh hình thức đấu thầu qua mạng, đảm bảo công khai đầy đủ minh bạch theo quy định của pháp luật. UBND tỉnh tổ chức họp định kỳ 02 tuần/lần để kiểm điểm, lắng nghe kết quả giải quyết các vướng mắc phát sinh liên quan đến doanh nghiệp.
Bên cạnh đó, Chủ tịch UBND tỉnh Lê Văn Hẳn yêu cầu Thanh tra tỉnh, Sở Nội vụ và các sở, ban, ngành tỉnh, UBND cấp huyện tổ chức thanh, kiểm tra doanh nghiệp đảm bảo không trùng lắp; kiên quyết xử lý nghiêm các cơ quan, đơn vị làm trái quy định. Cùng với đó, tỉnh tổ chức Đoàn công tác kiểm tra công vụ tại sở, ban, ngành tỉnh và địa phương để theo dõi, giám sát, đánh giá cải cách hành chính và thực hiện giờ giấc làm việc của cán bộ, công chức, viên chức nhằm kịp thời chấn chỉnh, làm điều kiện xét thi đua, khen thưởng giữa các ngành, các cấp.
Nhờ thực hiện đồng bộ nhiều giải pháp, chỉ số PCI của tỉnh Trà Vinh năm 2022 đạt 66,06 điểm, xếp thứ 26/63 tỉnh/thành, tăng 25 hạng và 4,03 điểm so với năm 2021. Trong 10 chỉ số thành phần, có đến 06 chỉ số tăng điểm và tăng hạng gồm: gia nhập thị trường, tính minh bạch, chi phí thời gian, cạnh tranh bình đẳng, tính năng động, dịch vụ hỗ trợ doanh nghiệp. Trong số đó, chỉ số tính minh bạch tăng 28 hạng, dịch vụ hỗ trợ doanh nghiệp tăng 21 hạng, các chỉ số cạnh tranh bình đẳng, tính năng động cũng tăng vượt bậc trên 20 thứ hạng. 

SAI PHẠM ĐIỂN HÌNH
*Nhandan.com.vn (6/6): Kỷ luật khiển trách Giám đốc Sở Y tế tỉnh Đắk Lắk
Ngày 5/6, thông tin từ Tỉnh ủy Đắk Lắk cho biết, Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh Đắk Lắk vừa Quyết định thi hành kỷ luật bằng hình thức “Khiển trách” đối với đồng chí Nay Phi La, Tỉnh ủy viên, Bí thư Đảng ủy, Giám đốc Sở Y tế tỉnh Đắk Lắk.
Trước đó, Tỉnh ủy Đắk Lắk đã thực hiện quy trình xem xét thi hành kỷ luật đối với đồng chí Nay Phi La.
Theo kết luận của Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy Đắk Lắk, đồng chí Nay Phi La, Tỉnh ủy viên, Bí thư Đảng ủy, Giám đốc Sở Y tế tỉnh Đắk Lắk chịu trách nhiệm trong việc Đảng ủy Sở Y tế nhiệm kỳ 2020-2025 bị thi hành kỷ luật; trách nhiệm là người đứng đầu, để xảy ra một số vi phạm, thiếu sót, khuyết điểm trong thực hiện các gói thầu mua sắm tài sản, thuốc, hóa chất, vật tư, trang thiết bị, phương tiện phòng, chống dịch Covid-19 của ngành Y tế và một số cán bộ, đảng viên vi phạm pháp luật, bị xử lý. Khuyết điểm, vi phạm của đồng chí Nay Phi La gây hậu quả, tạo dư luận không tốt trong cán bộ, đảng viên và nhân dân, làm giảm uy tín của tổ chức đảng, ngành Y tế tỉnh.
Cũng theo kết luận của Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy Đắk Lắk, đồng chí Nguyễn Trung Thành, Phó Bí thư Đảng ủy, Phó Giám đốc Sở Y tế tỉnh Đắk Lắk chịu trách nhiệm cùng tập thể Đảng ủy Sở Y tế nhiệm kỳ 2020-2025 về nội dung vi phạm, bị xem xét, thi hành kỷ luật, chịu trách nhiệm liên đới trong việc một số cán bộ, đảng viên thuộc Đảng bộ bộ phận Trung tâm Kiểm soát bệnh tật vi phạm pháp luật, bị xử lý.
Đồng chí Ninh Tiên Hoàng, Trưởng phòng Kế hoạch-Tài chính, Sở Y tế tỉnh Đắk Lắk chịu trách nhiệm cùng tập thể Đảng ủy Sở Y tế nhiệm kỳ 2020-2025 về nội dung vi phạm, bị xem xét, thi hành kỷ luật, tham mưu thực hiện một số gói thầu mua sắm trang thiết bị, vật tư y tế, sinh phẩm, kit xét nghiệm phòng, chống Covid-19 trong giai đoạn từ năm 2020 đến tháng 3/2022 chưa đúng quy định.
Tuy nhiên, Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy qua xem xét nội dung, tính chất, mức độ, tác hại nguyên nhân vi phạm đã thống nhất không thực hiện quy trình xem xét, thi hành kỷ luật đối với đồng chí Nguyễn Trung Thành và đồng chí Ninh Tiên Hoàng mà yêu cầu nghiêm túc kiểm điểm, rút kinh nghiệm, không để tái phạm.
Trước đó, vào tháng 1/2023, căn cứ quy định của Đảng về xử lý kỷ luật tổ chức Đảng, đảng viên vi phạm; xét nội dung, tính chất, mức độ, tác hại và nguyên nhân vi phạm, Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy Đắk Lắk thi hành kỷ luật Đảng ủy Sở Y tế tỉnh Đắk Lắk nhiệm kỳ 2020-2025 bằng hình thức khiển trách.

[bookmark: _Toc136877882]* Tienphong.vn (05/6): Hà Nội: Chủ tịch xã uống rượu, đi ô tô biển số giả
Ông Hoàng Xuân Hùng - Chủ tịch UBND xã Tiên Dương, huyện Đông Anh lái xe vi phạm nồng độ cồn.  Ngoài ra, ông này còn lái ô tô mang biển kiểm soát giả.
Quá trình lập chốt kiểm tra nồng độ cồn vừa qua, lực lượng chức năng đã phát hiện ra một số trường hợp lái xe vi phạm nồng độ cồn là cán bộ, công chức nhà nước.
Đặc biệt, trong quá trình xử lý nồng độ cồn tại địa bàn huyện Đông Anh, tổ công tác phát hiện lái xe tên Hoàng Xuân Hùng điều khiển ô tô có nồng độ cồn 0,25mg-0,4mg/lít khí thở. Ông Hoàng Xuân Hùng hiện là Chủ tịch UBND xã Tiên Dương, huyện Đông Anh.
Đáng chú ý, chiếc xe màu đỏ mang biển kiểm soát 30E-505.87 nhãn hiệu Toyota mà ông Hùng điều khiển là xe gắn biển giả. Biển kiểm soát này được cấp cho chiếc xe Kia Morning màu trắng đứng tên bà Vũ Thị Hạnh.
Trao đổi với phóng viên, Chủ tịch UBND xã Tiên Dương Hoàng Xuân Hùng thừa nhận hành vi vi phạm giao thông và cho biết đã nộp phạt theo quy định. Ngoài ra, ông Hùng cho biết, đây là xe ông mượn của bạn nên không biết về nguồn gốc của xe cũng như biển kiểm soát không khớp với giấy tờ xe.
Vụ việc đã được UBND huyện Đông Anh báo cáo trực tiếp Chủ tịch UBND TP Hà Nội. Ông Hoàng Xuân Hùng, Chủ tịch UBND xã Tiên Dương bị đánh giá không hoàn thành nhiệm vụ trong tháng 3/2023.  

[bookmark: _Toc136877883]* Laodong.vn (05/6): Bắt nguyên Trưởng phòng thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo Gia Lai
Cơ quan Cảnh sát điều tra Công an tỉnh Gia Lai vừa ra quyết định khởi tố bị can, bắt tạm giam 4 tháng đối với Trương Quý Sửu - nguyên Trưởng phòng Kế hoạch - Tài chính, thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo (GDĐT) để điều tra về hành vi vi phạm quy định về quản lý, sử dụng tài sản nhà nước gây thất thoát, lãng phí.
Ông Trương Quý Sửu với trách nhiệm là Phó Trưởng phòng, Trưởng phòng Kế hoạch - Tài chính từ năm 2017 đến tháng 3.2021, đã tham mưu trực tiếp để xảy ra sai phạm tại 10/14 dự án phần mềm tại Sở GDĐT.
Trước đó, Cơ quan Cảnh sát điều tra Công an tỉnh Gia Lai ra quyết định khởi tố vụ án hình sự vi phạm quy định về quản lý, sử dụng tài sản nhà nước gây thất thoát, lãng phí, liên quan đến việc đầu tư dự án, mua sắm các phần mềm ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt động tại Sở GDĐT giai đoạn 2015-2021.
Trong giai đoạn này, Sở GDĐT Gia Lai được chấp thuận chủ trương đầu tư mua sắm đối với 14 dự án như: phần mềm hỗ trợ soạn giảng E-Learning, quản lý ngân hàng đề thi Master Test, tuyển sinh đầu cấp, quản lý thư viện Master Library, quản lý tài chính nhu cầu tiền lương cho các đơn vị trực thuộc, phần mềm quản lý trường học, nghiệp vụ quản lý các khoản thu và hóa đơn điện tử…
Tuy nhiên, kết quả thanh kiểm tra đã phát hiện nhiều vi phạm như: đấu thầu, thanh toán kinh phí không đúng quy định, nhiều phần mềm được Sở GDĐT trang bị cho các đơn vị trực thuộc nhưng không sử dụng, dẫn đến việc sử dụng ngân sách chưa hiệu quả… gây thiệt hại cho ngân sách nhà nước nhiều tỉ đồng. 

* Chinhphu.vn (3/6): Kỷ luật một số cán bộ tỉnh Đồng Nai
Ngày 3/6/2023, Phó Thủ tướng Trần Lưu Quang vừa ký các Quyết định của Thủ tướng Chính phủ về việc thi hành kỷ luật một số cán bộ tỉnh Đồng Nai.
Cụ thể, Quyết định số 629/QĐ-TTg nêu rõ thi hành kỷ luật bằng hình thức Cảnh cáo đối với ông Cao Tiến Dũng, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh Đồng Nai do đã có những vi phạm, khuyết điểm trong công tác và Ủy ban Kiểm tra Trung ương đã thi hành kỷ luật về đảng; thời gian thi hành kỷ luật tính từ ngày công bố Quyết định số 966-QĐ/UBKTTW ngày 03/4/2023 của Ủy ban Kiểm tra Trung ương về thi hành kỷ luật đảng.
Theo Quyết định số 630/QĐ-TTg, thi hành kỷ luật bằng hình thức Cảnh cáo đối với ông Võ Văn Chánh, nguyên Phó Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh Đồng Nai do đã có những vi phạm, khuyết điểm trong công tác và Ủy ban Kiểm tra Trung ương đã thi hành kỷ luật về đảng; thời gian thi hành kỷ luật tính từ ngày công bố Quyết định số 967-QĐ/UBKTTW ngày 03/4/2023 của Ủy ban Kiểm tra Trung ương về thi hành kỷ luật đảng.
Theo Quyết định số 631/QĐ-TTg, thi hành kỷ luật bằng hình thức Cảnh cáo đối với ông Trần Văn Vĩnh, nguyên Phó Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh Đồng Nai do đã có những vi phạm, khuyết điểm trong công tác và Ủy ban Kiểm tra Trung ương đã thi hành kỷ luật về đảng; thời gian thi hành kỷ luật tính từ ngày công bố Quyết định số 833-QĐ/UBKTTW ngày 07/12/2022 của Ủy ban Kiểm tra Trung ương về thi hành kỷ luật đảng.

QUẢN LÝ NGÂN SÁCH
[bookmark: _Toc136877879]* Daidoanket.vn (05/6): Giải ngân vốn đầu tư công còn chậm, Quảng Ninh xin trả lại vốn
Số liệu được Bộ Kế hoạch và Đầu tư báo cáo tại Hội nghị trực tuyến Chính phủ với các địa phương ngày 3/6, tính đến 25/ 5/2023, các bộ, cơ quan trung ương và địa phương đã giao chi tiết kế hoạch năm 2023 là gần 629.000 tỷ đồng, đạt 88,9% kế hoạch Thủ tướng Chính phủ giao.
Như vậy, vẫn còn lại hơn 78.000 tỷ đồng vốn chưa được phân bổ chi tiết, chiềm 11,1% kế hoạch. Trong đó, vốn ngân sách trung ương là hơn 36.577 tỷ đồng (của 27/51 bộ, cơ quan trung ương và 42/63 địa phương), vốn cân đối ngân sách địa phương là trên 41.688 tỷ đồng (của 16/63 địa phương).
Đáng chú ý, đã có trường hợp địa phương đề nghị hoàn trả ngân sách nhà nước do tỉnh đánh giá khả năng không giải ngân hết. Đó là tỉnh Quảng Ninh.
Trong khi đó, theo báo cáo của Bộ Tài chính, ước giải ngân vốn đầu tư công đến ngày 31/5/2023 là trên 157.095 tỷ đồng, đạt 22,22% kế hoạch Thủ tướng Chính phủ giao. Con số này tương đương cùng kỳ năm 2022 (22,37%), nhưng số tuyệt đối cao hơn 41.172,9 tỷ đồng (35,5%).
Cho đến nay, có 7 bộ, cơ quan và 24 địa phương giải ngân đạt trên 25% kế hoạch trên 25% kế hoạch Thủ tướng Chính phủ giao. Bao gồm: Ngân hàng Phát triển Việt Nam (100%), Tiền Giang (49,22%), Đồng Tháp (46,9%), TP Hải Phòng (44,37%), Long An (43,51%), Tây Ninh (40,66%), Viện hàn lâm Khoa học và Công nghệ Việt Nam (40,04%).
Tuy nhiên, có tới 44 bộ ngành và 29 địa phương có tỉ lệ giải ngân dưới trung bình cả nước như Ủy ban Dân tộc, Kiểm toán Nhà nước, Ngân hàng nhà nước…; các bộ gồm: Lao động - Thương binh & Xã hội, Khoa học - Công nghệ, Giáo dục và Đào tạo, Xây dựng, Tài nguyên và Môi trường, Công an, Quốc phòng…
Địa phương có tỉ lệ giải ngân thấp như: TP.Hồ Chí Minh, Cao Bằng, Quảng Trị, Đà Nẵng, Bắc Ninh, Tuyên Quang, Đồng Nai, Khánh Hòa, Quảng Nam, Hưng Yên, Phú Yên, Hòa Bình, Quảng Ninh, Hải Dương, Nam Định, Sóc Trăng, Lai Châu, Hà Nam, Vĩnh Long, Lạng Sơn, Trà Vinh… 
 
[bookmark: _Toc136877880]* Thoibaotaichinhvietnam.vn (05/6): Tiền Giang: Lãnh đạo Sở chia sẻ kinh nghiệm đạt top đầu giải ngân vốn đầu tư công
Từ nhiều năm trở lại đây, Tiền Giang luôn đứng trong top đầu cả nước về tỷ lệ giải ngân vốn đầu tư công cao. Phóng viên Thời báo Tài chính Việt Nam đã có cuộc trao đổi với ông Nguyễn Đình Thông - Giám đốc Sở Kế hoạch và Đầu tư tỉnh Tiền Giang về những kinh nghiệm và giải pháp đã và đang được tỉnh thực hiện để có kết quả này.
Theo đó, ông Thông cho biết, kết quả này có được là do tỉnh đã thực hiện đồng bộ các giải pháp, nhất là các giải pháp về giải phóng mặt bằng. Theo đó, xác định công tác giải phóng mặt bằng là yếu tố quan trọng trong việc triển khai các dự án đầu tư công, cả hệ thống chính trị của tỉnh đã vào cuộc và thực hiện theo đúng quy định của pháp luật cùng sự đồng thuận của nhân dân.
Đặc biệt, để có mặt bằng sạch triển khai thi công các dự án, tỉnh Tiền Giang đã ứng vốn từ Quỹ phát triển đất để thực hiện công tác giải phóng mặt bằng. Đồng thời, tỉnh đã thành lập các ban chỉ đạo để tập trung giải phóng mặt bằng các dự án trọng điểm cũng như thường xuyên, kiểm tra tháo gỡ cụ thể về công tác giải phóng mặt bằng.
Ngoài ra, để tập trung cho công tác giải ngân vốn, UBND tỉnh cũng yêu cầu các sở, ban, ngành, chủ đầu tư phân công cán bộ theo dõi, đôn đốc các dự án trọng điểm của tỉnh, các dự án sử dụng vốn ngân sách trưng ương...
Đồng thời, UBND tỉnh yêu cầu các đơn vị này hàng tuần phối hợp Kho bạc Nhà nước tỉnh theo dõi việc giải ngân cụ thể từng công trình, dự án để nắm bắt những vướng mắc, khó khăn trong triển khai, giải ngân và đề xuất giải pháp tháo gỡ kịp thời cho những dự án, công trình đó. Thực hiện hiện điều chuyển vốn giữa các công trình, dự án có khối lượng, nhu cầu giải ngân thấp sang các dự án, công trình có khối lượng, nhu cầu giải ngân cao...
Bên cạnh việc chú trọng công tác giải ngân vốn, tỉnh Tiền Giang còn đặc biệt quan tâm tới chất lượng công trình, dự án. Theo đó, UBND tỉnh đã ban hành văn bản nâng thời gian bảo hành của các công trình, dự án theo các loại công trình.
Với vai trò và nhiệm vụ được giao, Sở Kế hoạch và Đầu tư tỉnh Tiền Giang đã tham mưu UBND tỉnh trình Hội đồng nhân dân tỉnh Nghị quyết dự kiến kế hoạch đầu tư công năm 2023 ngay kỳ họp giữa năm 2022. Trên cơ sở đó các sở, ngành địa phương tập trung công tác chuẩn bị đầu tư, phê duyệt dự án.
Bên cạnh đó, Sở Kế hoạch và Đầu tư đã tham mưu UBND tỉnh tổ chức Hội nghị triển khai và giao kế hoạch đầu tư công ngay từ đầu tháng 12/2022, ngay sau khi HĐND tỉnh họp thông qua để các địa phương thông qua họp HĐND cấp mình và tổ chức thi công ngay từ những tháng mùa khô đầu năm 2023.
Năm 2023, tỉnh Tiền Giang phấn đấu giải ngân 100% vốn vào cuối tháng 12/2023 (trước 1 tháng so với quy định, nhất là nguồn vốn ngân sách địa phương). Do đó, bên cạnh các giải pháp tỉnh đã và đang triển khai có hiệu quả, Sở Kế hoạch và Đầu tư tiếp tục tham mưu UBND tỉnh thực hiện một số giải pháp trọng tâm.
Cụ thể, tập trung đôn đốc công tác chuẩn bị đầu tư (đặc biệt là khâu lập, thẩm định, phê duyệt thiết kế bản vẽ thi công và dự toán công trình), công tác đấu thầu, đấu thầu qua mạng, thi công, thanh quyết toán công trình, dự án... Các chủ đầu tư, ban quản lý dự án khẩn trương hoàn tất hồ sơ, chủ động tháo gỡ khó khăn, vướng mắc và giải quyết công tác đền bù, hỗ trợ, tái định cư.
Thực hiện theo dõi công tác giải ngân vốn đầu tư công; thực hiện điều chuyển kế hoạch vốn năm 2023 giữa nội bộ chủ đầu tư và các chủ đầu tư. Tăng cường công tác giám sát, kiểm tra, nhằm giải quyết kịp thời các khó khăn, vướng mắc của công tác đầu tư xây dựng cơ bản trên địa bàn các huyện, thành phố, thị xã… 

[bookmark: _Toc42615285]THẾ GIỚI
*Nhandan.vn (6/6): Ngành y tế Thái Lan đối mặt tình trạng thiếu hụt nhân lực
Bộ Y tế Thái Lan đang rất lo ngại trước tình trạng nhiều bác sĩ, y tá trong các bệnh viện công phải làm việc quá tải do thiếu hụt nguồn nhân lực. Bộ này kêu gọi Chính phủ Thái Lan tăng ngân sách và bổ sung thêm biên chế để giải quyết vấn đề.
Theo tờ Bưu điện Bangkok, một báo cáo mới đây cho thấy, nhiều bác sĩ trẻ ở Thái Lan, mặc dù chỉ mới vào làm việc cho chính phủ một thời gian ngắn đã xin nghỉ việc do không thể chịu được khối việc công việc quá nặng nề. Bản báo cáo dẫn lời diễn viên Noppasorn "Puimek" Veerayuthawilai, người tốt nghiệp khoa Y Trường ĐH Rangsit, nói rằng sau 6 năm học hành chăm chỉ, cô tưởng mình đã hoàn tất ước mơ trở thành một bác sĩ.
Nhưng chỉ sau một thời gian ngắn làm việc trong một bệnh viện công của Chính phủ, cô đã xin nghỉ việc. Diễn viên này cho biết khối lượng công việc mà cô phải xử lý quá nặng nề khiến cô không thể tiếp tục và xin nghỉ việc.
Phản hồi những thông tin trong báo cáo này, Tiến sĩ Opas Karnkawinpong, Bí thư thường trực Bộ Y tế Thái Lan ngày 6/6 thừa nhận, hiện ngành y tế Thái Lan đang thiếu hụt rất nhiều y, bác sĩ và muốn tuyển dụng thêm. Tuy nhiên, số lượng biên chế mà bộ được phép tuyển dụng còn phụ thuộc vào Chính phủ và Ủy ban Dịch vụ dân sự.
Ông Opas cho biết, nhu cầu của người dân Thái Lan đối với các dịch vụ y tế công tương đối cao, đặc biệt là trong và sau đại dịch Covid-19, nhưng Bộ Y tế Thái Lan chỉ có một số lượng nhân lực hạn chế. Ông cảm ơn Chính phủ Thái Lan đã phê chuẩn 45.000 vị trí việc làm mới cho ngành y tế để đối phó với sự bùng phát của đại dịch nhưng cho rằng vẫn cần bổ sung thêm nữa.
Ngoài vấn đề thiếu hụt nhân lực, ngành y tế Thái Lan còn gặp phải vấn đề về việc phân bổ ngân quỹ cho Văn phòng Bảo hiểm y tế quốc gia, nơi cung cấp bảo hiểm y tế cho toàn dân. Cơ quan này cần được cấp nhiều ngân sách hơn để đáp ứng số lượng người sử dụng dịch vụ y tế vốn đang ngày một gia tăng.

*Nhandan.vn (6/6): Thái Lan hoàn tất tuyến đường kết nối 4 nước Đông Nam Á
Thái Lan vừa hoàn tất giai đoạn cuối cùng của dự án mở rộng đường cao tốc số 12 thuộc tuyến Hành lang kinh tế Đông-Tây, kết nối Myanmar, Thái Lan, Lào và Việt Nam. Chính phủ Thái Lan kỳ vọng việc hoàn tất tuyến đường này sẽ giúp đẩy mạnh các hoạt động kinh tế xuyên biên giới giữa các nước trong khu vực.
Theo người phát ngôn Chính phủ Thái Lan Anucha Burapachaisri, Thủ tướng Thái Lan Prayut Chan-ocha đã bày tỏ hy vọng rằng việc mở rộng tuyến đường cao tốc này sẽ mang lại nhiều lợi ích kinh tế, đặc biệt là những người dân sống tại hai tỉnh Kalasin và Mukdahan ở khu vực đông bắc Thái Lan.
Đường cao tốc số 12 của Thái Lan là một phần trong tuyến Hành lang kinh tế Đông-Tây (EWEC), liên kết bốn quốc gia Đông Nam Á lục địa, từ Myanmar ở phía tây, qua Thái Lan, Lào rồi tới Việt Nam ở phía đông.
Trong tổng chiều dài 1.530km của EWEC, có khoảng 793km nằm trên lãnh thổ Thái Lan. Phần cao tốc trên đất Thái Lan bắt đầu từ cây cầu Hữu nghị Thái-Myamar số 2 ở quận Mae Sot, tỉnh Tak, kết nối qua các tỉnh Sukhothai, Phitsanulok, Phetchabun, Chaiyaphum, Khon Kaen, Kalasin rồi tới Mukdahan, nơi kết nối với Lào qua cây cầu Hữu nghị Thái-Lào.
Với khoản đầu tư 5,8 tỷ bạt (166 triệu USD) từ Chính phủ Thái Lan, đoạn đường dài 115,6km nằm giữa hai tỉnh Kalasin và Mukdahan hiện được nâng cấp thành đường cao tốc bốn làn xe.
Theo đánh giá của Bộ Tài chính Thái Lan, tuyến Hành lang kinh tế Đông-Tây sẽ giúp tăng thương mại xuyên biên giới lên ít nhất 50%. Một báo cáo của Văn phòng Ủy ban Phát triển kinh tế-xã hội quốc gia Thái Lan cũng nhận định, tuyến cao tốc sẽ mang lại nhiều lợi ích cho các khu vực kinh tế đặc biệt ở tỉnh Mukdahan.
Ông Anucha cho biết, tại các khu vực kinh tế đặc biệt ở tỉnh này hiện đang có khoảng 868 doanh nghiệp mới với tổng giá trị đầu tư lên tới 1,6 nghìn tỷ bạt (gần 46 tỷ USD).

*Nhandan.vn (6/6): Vỡ đập thủy điện ở Ukraine, nhiều người dân phải sơ tán
Ngày 6/6, đập thủy điện Kakhovka trên sông Dnipro ở Kherson, miền nam Ukraine, bị vỡ khiến nhiều hộ gia đình phải sơ tán.
Theo hãng tin TASS, phát biểu với kênh truyền hình Solovyov Live TV, quan chức cấp cao chính quyền tỉnh Kherson, ông Vladimir Leontyev, cho biết mức độ thiệt hại tại Nhà máy Thủy điện Kakhovka là "rất nghiêm trọng".
Trong khi đó, thông báo của chính quyền địa phương cho biết vụ việc không làm ảnh hưởng đến nguồn cung cấp nước qua kênh đào Bắc Crimea và dự báo nước sẽ rút trong vài ngày tới.
Hiện công tác sơ tán người dân ở các khu vực gần đập Kakhovka đang được tiến hành. Theo nhà chức trách Ukraine, khoảng 80 khu dân cư trong khu vực có thể bị ảnh hưởng do vụ vỡ đập.
Tổng thống Ukraine Volodymyr Zelensky đã tổ chức một cuộc họp khẩn về vụ việc.
Cùng ngày, Cơ quan Năng lượng nguyên tử quốc tế (IAEA) cho biết không có mối đe dọa trực tiếp nào đối với nhà máy điện hạt nhân Zaporizhzhia sau vụ vỡ đập Kakhovka.

[bookmark: _Toc136877885]* Thanh tra (5/6): Tổng thống El Salvador: Sẽ xây dựng nhà tù cho những kẻ tham nhũng
Nhà lãnh đạo El Salvador cho biết, sẽ xây dựng một nhà tù để giam giữ tội phạm tham nhũng như một phần của cuộc trấn áp tệ nạn này.
Tổng thống Bukele đã phát động một chiến dịch mạnh mẽ đối với các băng đảng bạo lực của đất nước hơn một năm trước, đình chỉ các quyền hiến định về những trường hợp ngoại lệ. Chính sách này đã giành được sự ủng hộ rộng rãi của người dân.
El Salvador là một trong những quốc gia bạo lực nhất trên thế giới và nhiều băng đảng tội phạm hoạt động mạnh. Tham nhũng cũng là một vấn đề của đất nước. Theo đánh giá chỉ số cảm nhận tham nhũng (CPI) mới nhất của Tổ chức Minh bạch Quốc tế, El Salvador chỉ đạt 33 điểm (trên thang điểm 100), xếp thứ 116/180 quốc gia, vùng lãnh thổ. 

*Thanhnien.vn (5/6): OPEC+ cắt giảm sản lượng, giá dầu bật tăngTổ chức các nước xuất khẩu dầu mỏ và các đối 13 thành viên của tổ chức Các nước Xuất khẩu Dầu mỏ OPEC - do Ả Rập Xê Út chủ trì - và 10 quốc gia đối tác do Nga dẫn đầu đã có cuộc họp vào ngày 3.6.
Sau cuộc họp, OPEC+ nhất trí tiếp tục cắt giảm sản lượng thêm 1,4 triệu thùng/ngày, áp dụng từ 1.1.2024 tới 31.12.2024, đưa sản lượng xuống mức 40,46 triệu thùng/ngày.
OPEC+ cho rằng việc cắt giảm sản lượng là phù hợp với cam kết liên tục của hiệp hội và các đối tác bên ngoài, dẫn đầu là Nga, “nhằm hướng đến và duy trì thị trường dầu mỏ ổn định, đồng thời đưa ra định hướng dài hạn cho thị trường”.
Ngày 4.6, chính quyền Ả Rập Xê Út tuyên bố cắt giảm sản lượng 1 triệu thùng/ngày trong tháng 7 và có thể gia hạn nếu cần thiết, nhằm hỗ trợ giá dầu thô toàn cầu. Ả Rập Xê Út cho biết đây là quyết định tự nguyện, nhằm củng cố nỗ lực của OPEC+ trong việc duy trì sự ổn định và cân bằng của thị trường dầu mỏ.
Ngoài ra, Nga sẽ cắt giảm sản lượng hàng ngày thêm 650.000 thùng xuống còn 9,828 triệu thùng/ngày kể từ tháng 1.2024.
OPEC+ cung cấp khoảng 40% dầu thô toàn cầu. Điều này đồng nghĩa các quyết định chính sách của họ có thể tác động lớn lên giá dầu.
Ngay sau thông báo cắt giảm của OPEC+, giá dầu hợp đồng tương lai giao dịch tại châu Á sáng 5.6 đã tăng 2,5%. Dầu Brent tăng 2%, lên mức 77,64 USD/thùng.

*Vtv.vn (5/6): Trung Quốc nêu đề xuất 4 điểm về hợp tác an ninh khu vực
Bộ trưởng Bộ Quốc phòng Trung Quốc Lý Thượng Phúc đã nêu đề xuất mới của Trung Quốc tại diễn đàn an ninh Đối thoại Shangri-La 2023 diễn ra ở Singapore.
Đề xuất gồm 4 điểm về cách thức theo đuổi hợp tác an ninh khu vực châu Á - Thái Bình Dương, qua đó cho thấy tầm nhìn của Trung Quốc trong định hình cấu trúc an ninh, ứng phó các thách thức đặt ra.
Điểm đầu tiên trong đề xuất mới về cách thức theo đuổi hợp tác an ninh khu vực châu Á - Thái Bình Dương được Bộ trưởng Bộ Quốc phòng Trung Quốc Lý Thượng Phúc nêu ra là tôn trọng lẫn nhau, không can thiệp các công việc nội bộ hay những vấn đề khu vực khác, từ đó tránh các biện pháp trừng phạt đơn phương.
Trung Quốc ủng hộ vai trò trung tâm của ASEAN trong khu vực và sự tự chủ chiến lược của hiệp hội.
Thứ hai là đề cao sự công bằng và bình đẳng, không áp dụng luật riêng. Tất cả các quốc gia, không phân biệt nước lớn, nước nhỏ hay nước giàu, nước đang phát triển, đều là các thành viên bình đẳng trong cộng đồng quốc tế. Những vấn đề quốc tế nên được tất cả các nước xử lý thông qua tham vấn hơn là chỉ một nhóm nhỏ quyết định.
Bộ trưởng Lý Thượng Phúc nhấn mạnh, Trung Quốc ủng hộ duy trì hệ thống quốc tế với Liên hợp quốc là trung tâm, trật tự quốc tế dựa trên luật pháp quốc tế và các chuẩn mực cơ bản điều chỉnh quan hệ quốc tế dựa trên những mục tiêu và nguyên tắc của Hiến chương Liên hợp quốc.
Thứ ba là loại bỏ xung đột và đối đầu với sự tin tưởng và tham vấn lẫn nhau. Bộ trưởng Lý Thượng Phúc nêu rõ, chỉ có tăng cường đối thoại và liên lạc, thúc đẩy đoàn kết và hợp tác mới có thể đảm bảo ổn định trong khu vực
Thứ tư là ngăn chặn nguy cơ đối đầu trong khu vực trên tinh thần cởi mở và bao trùm. Bộ trưởng Bộ Quốc phòng Trung Quốc nêu rõ, ngày nay, hợp tác an ninh ở khu vực châu Á - Thái Bình Dương phải là những "mảnh ghép lớn" về hợp tác rộng mở và bao trùm.
Trước đó, tại Diễn đàn Đối thoại Shangri-La 2023, Bộ trưởng Bộ Quốc phòng Trung Quốc Lý Thượng Phúc đã cảnh báo về nguy cơ hình thành các liên minh quân sự tương tự như Tổ chức Hiệp ước Bắc Đại Tây Dương (NATO) tại khu vực châu Á - Thái Bình Dương. Theo ông Lý Thượng Phúc, điều mà khu vực châu Á - Thái Bình Dương cần hiện nay là sự hợp tác cởi mở và toàn diện. Các liên minh như vậy có thể đẩy khu vực châu Á - Thái Bình Dương vào vòng xoáy xung đột.

*Vtv.vn (5/6): Đã xác định được nguyên nhân vụ tai nạn tàu hỏa thảm khốc tại Ấn Độ
Đã xác định được nguyên nhân cũng như những người chịu trách nhiệm về vụ tai nạn đường sắt thảm khốc ở bang Odisha, Ấn Độ vào tối 2/6 vừa qua.
Đây là thông tin từ Bộ trưởng Bộ Đường sắt Ấn Độ Ashwini Vaishnaw.
Trong cuộc phỏng vấn trên truyền hình, Bộ trưởng Ashwini thông báo, nguyên nhân của vụ tai nạn tàu hỏa là do sự thay đổi trong quá trình khóa liên động điện tử. Thuật ngữ kỹ thuật này đề cập đến một hệ thống tín hiệu phức tạp sắp xếp chuyển động của các đoàn tàu trên đường ray để ngăn chúng va chạm với nhau.
Ông Ashwini nói thêm rằng việc cung cấp thêm chi tiết về nguyên nhân vụ tai nạn trước khi có báo cáo điều tra cuối cùng là "không phù hợp". Do đó, các thông tin chi tiết sẽ được đưa ra trong báo cáo điều tra cuối cùng về vụ va chạm tàu hỏa.
Trước đó, một quan chức đường sắt Ấn Độ tiết lộ, sai sót đèn hiệu vào đường ray có thể đã gây ra vụ va chạm ba đoàn tàu. Ông K.S. Anand, Giám đốc truyền thông Cơ quan Đường sắt Đông Nam Ấn Độ, cho biết: "Đoàn tàu tốc hành Coromandel (tuyến Shalimar - Chennai) tối 2/6 đáng ra phải đi vào đường ray chính. Tuy nhiên, đèn tín hiệu đã được bật để hướng dẫn đoàn tàu vào đường nhánh, khiến nó tông thẳng vào tàu chở hàng đang đỗ ở đó".

*Vtv.vn (4/6): Lễ khai mạc ASEAN Para Games 12 được tổ chức hoành tráng tại Campuchia
Phát biểu tại lễ khai mạc, Thủ tướng Hun Sen nhấn mạnh, Campuchia rất tự hào khi được tổ chức sự kiện ASEAN Para Games 12.
Tối qua, tại Sân vận động Morodok Techo, thủ đô Phnom Penh, Campuchia đã diễn ra lễ khai mạc Đại hội Thể thao Người khuyết tật Đông Nam Á lần thứ 12 (ASEAN Para Games 12) dưới sự chủ trì của Thủ tướng Campuchia Hun Sen và phu nhân với sự tham dự của các quan chức cấp cao Campuchia, khách quốc tế và đông đảo người dân.
Phát biểu tại lễ khai mạc, Thủ tướng Hun Sen nhấn mạnh, Campuchia rất tự hào khi được tổ chức sự kiện ASEAN Para Games 12, sự kiện góp phần thúc đẩy quyền của những người khuyết tật, tạo cơ hội cho những vận động viên khuyết tật được thể hiện tài năng của mình, gạt bỏ mặc cảm, nỗ lực vươn tới sự thành công trong thể thao cũng như cuộc sống.
Chủ tịch Liên đoàn Thể thao người khuyết tật ASEAN, ông Osoth Bhavilai cảm ơn nước chủ nhà Campuchia và Thủ tướng Hun Sen đã làm hết mình cho ASEAN Para Games lần thứ 12.

*Vnmedia.vn (4/6): Nhật Bản phát triển ngành công nghiệp bán dẫn và kỹ thuật số
Chiến lược được kỳ vọng sẽ đưa Nhật Bản trở lại vị thế cường quốc số một thế giới về chất bán dẫn.
Bộ Kinh tế, Thương mại và Công nghiệp Nhật Bản đã thành lập một hội đồng chuyên gia để thảo luận dự thảo chiến lược tăng trưởng cho ngành công nghiệp bán dẫn và kỹ thuật số.
Theo báo Sankei, Bộ trưởng Bộ Kinh tế, Thương mại và Công nghiệp Nishimura Yasutoshi nhấn mạnh, không thể phủ nhận rằng trong lĩnh vực chất bán dẫn và trí tuệ nhân tạo AI, hiện Nhật Bản đang bị tụt lại rất xa so với các nước khác, nhưng ở một khía cạnh nào đó, Nhật Bản có thể trở lại là cường quốc số một thế giới, thách thức là liệu khu vực công và tư nhân có thể hợp tác với nhau hiệu quả hay không.
Báo Mainichi cho biết, mục tiêu của Nhật Bản là đến năm 2030, doanh thu từ ngành công nghiệp này sẽ tăng lên mức 15.000 tỷ yen (khoảng 107 tỷ USD), gấp 3 lần so với hiện nay. Để thực hiện được mục tiêu này thì ngành công nghiệp bán dẫn nội địa sẽ cần khoản vốn đầu tư theo diện công - tư là hơn 10.000 tỷ yen, trong quãng thời gian 10 năm tới đây.
Còn trong lĩnh vực kỹ thuật số, chất bán dẫn hiệu suất cao cần thiết cho trí tuệ nhân tạo AI đang là xu thế, có vai trò dẫn dắt lĩnh vực kỹ thuật số tương lai, Nhật Bản cũng định hướng xây dựng môi trường thuận lợi cho sự phát triển AI thế hệ mới.
Theo báo Nikkei, hơn 80% trung tâm dữ liệu khổng lồ hiện đang tập trung ở khu vực Tokyo và Kansai, dự thảo mới đang được thảo luận cũng đưa ra chính sách chuẩn bị cho các sự cố quy mô lớn và phát triển Hokkaido và Kyushu, những nơi có nguồn năng lượng tái tạo dồi dào, làm trung tâm thông tin mới. Bên cạnh đó, Nhật Bản sẽ thành lập nhóm nghiên cứu để thu hút nguồn nhân lực hàng đầu thế giới về AI.

*Bnews.vn (4/6): Sản lượng gạo của Thái Lan có thể giảm 6% do El Nino
Trung tâm Nghiên cứu Kasikorn (KRC) dự báo sản lượng gạo chính vụ của Thái Lan năm nay có thể giảm tới 6% so với năm ngoái, xuống còn 25,1 - 25,6 triệu tấn.
Theo phóng viên TTXVN tại Bangkok, Trung tâm Nghiên cứu Kasikorn (KRC) dự báo sản lượng gạo chính vụ của Thái Lan năm nay có thể giảm tới 6% so với năm ngoái, xuống còn 25,1 - 25,6 triệu tấn do ảnh hưởng của hiện tượng thời tiết El Nino.
KRC dự đoán rằng tổng sản lượng gạo năm nay sẽ nằm trong khoảng 32,7 - 33,2 triệu tấn, khi kết hợp với khoảng 7,6 triệu tấn từ vụ thứ hai, đủ cho tiêu thụ trong nước và xuất khẩu. Tuy vậy, sản lượng gạo dự kiến có thể thấp hơn nhiều nếu hạn hán kéo dài và gây thiệt hại nhiều hơn cho mùa màng.
KRC cảnh báo hiện tượng El Nino năm nay nếu kéo dài hơn nữa sẽ khiến mực nước tại nhiều hồ chứa sụt giảm nghiêm trọng, ảnh hưởng đến cả sản xuất vụ chính và vụ hai trong năm tới, đồng thời kêu gọi các cơ quan liên quan khẩn trương thực hiện điều chỉnh kế hoạch quản lý nước để đảm bảo có đủ nước cho canh tác và các mục đích khác.
Trong khi đó, Cục Thủy lợi Hoàng gia Thái Lan đang kêu gọi nông dân ở lưu vực sông Chao Phraya tạm dừng canh tác vụ thứ hai. Tuy nhiên, KRC cho biết do giá xuất khẩu hấp dẫn và nhu cầu toàn cầu đối với gạo Thái Lan, nhiều nông dân vẫn muốn gieo trồng vụ thứ hai, bất chấp nguy cơ thiếu nước.
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