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PHẦN I: TIN ĐIỆN BIÊN

*Truyenhinhvov.vn (13/6): Lòng hồ thủy điện Sơn La tại Mường Lay có khô cạn đến mức không thể tạo sinh kế cho người dân?
Những ngày qua hình ảnh đất đai khô cằn, nứt nẻ ở hạ lưu thuỷ điện Sơn La tại khu vực Thị xã Mường Lay (tỉnh Điện Biên) đã gây hoang mang về sự khắc nghiệt của thời tiết nắng nóng cực đoan.
Tuy nhiên theo chính quyền địa phương, đây là điều bình thường đã diễn ra trong suốt hơn 10 năm qua kể từ khi Thủy điện Sơn La đóng đập, tích nước, người dân thực hiện công cuộc đại di cư về nơi ở mới. Nhường đất ở, đất sản xuất cũ cho đại công trình, thích nghi dần với 2 mùa nước lên – xuống, vậy sinh kế của người dân nơi đây như thế nào? Và thực sự lòng hồ Thủy điện Sơn La tại Mường Lay có khô cạn đến mức không thể tạo kế sinh nhai cho người dân hay không?
Những ngày này, người dân phường Na Lay, Thị xã Mường Lay đang tập trung thu hoạch lúa vụ Đông Xuân, đồng thời làm đất, lấy nước vào ruộng tranh thủ trồng tiếp vụ lúa mới trước khi lòng hồ tích nước lại, dâng ngập vào khoảng tháng 10. Tổng diện tích lúa của phường là hơn 60 ha, hoàn toàn là đất bán ngập được phân chia đều cho khoảng 1.500 hộ, hơn 5.000 khẩu trên địa bàn.
Bà Lò Thị Thỏ, người dân bản Na Lát, phường Na Lay chia sẻ: Năm nay dù điều kiện thời tiết nắng nóng, khô hạn, lòng hồ rút nước sớm hơn mọi năm, song do sự chủ động của chính quyền địa phương trong việc cung ứng nước tưới cho sản xuất nông nghiệp từ công trình thủy lợi suối Nậm Cản nên hơn 1.000m2 trồng lúa của gia đình năng suất vẫn đảm bảo.
Ông Nguyễn Huy Lộc, Phó Chủ tịch UBND phường Na Lay cho biết: Là trung tâm của Thị xã Mường Lay, điều kiện phát triển kinh tế xã hội của người dân đa ngành nghề, nhưng 70% hộ dân sinh kế chủ yếu tập trung vào nông nghiệp trồng lúa trên đất bán ngập, còn lại là chăn nuôi gia súc gia cầm, trồng các loại cây có hạt và tham gia hoạt động chi trả dịch vụ môi trường rừng. Hoạt động đánh bắt thủy sản trên lòng hồ chiếm tỷ lệ khá thấp, qua rà soát có hơn 40 lao động tham gia.
Sau hơn 10 năm nhường đất để làm thủy điện, đến nay đời sống người dân đã ổn định, yên tâm lao động sản xuất. Kết quả rà soát hộ nghèo, cận nghèo năm 2022 chỉ còn 22 hộ, giảm hơn 47% so với cùng nhiệm kỳ.
Ông Hoàng Văn Quyền - Chủ tịch UBND thị xã Mường Lay cho biết: Vào thời điểm mới xây dựng hồ thủy điện Sơn La, nhiều bà con tại thị xã Mường Lay mong muốn phát triển nghề nuôi thủy sản nhờ vào nguồn nước dồi dào của hồ thủy điện. Tuy nhiên, sau khi hồ thủy điện đi vào hoạt động được vài năm, việc này đã trở nên khó khăn hơn đối với bà con, bởi hồ thủy điện sẽ điều tiết mực nước từ tháng 3 cho tới tháng 9 trong năm. Từ đó đến nay người dân thích ứng với việc điều tiết nước và nghề đánh bắt thủy sản hiện chỉ xác định là nghề phụ, nghề chính sẽ là tập trung sản xuất nông nghiệp trên diện tích bán ngập.
Theo ghi nhận thực tế của phóng viên tại những diện tích đất nứt nẻ dưới lòng hồ chỉ có một phần mặt, phía dưới là lượng nước và đất màu khá dồi dào. Đây cũng tạo độ màu mỡ để người dân tận dụng phát triển kinh tế khi vào mùa điều tiết nước tại thị xã Mường Lay.
*Vov.vn (13/6): Điện Biên cấp cứu thành công một bệnh nhân vỡ lách độ 5
Một bệnh nhân vỡ lách độ 5 do tai nạn lao động vừa được Bệnh viện Đa khoa tỉnh Điện Biên cấp cứu thành công.
Theo đó, hơn 8h sáng ngày 13/6, Khoa Ngoại tổng hợp, Bệnh viện Đa khoa tỉnh Điện Biên tiếp nhận bệnh nhân Lò Văn C, 41 tuổi, trú tại xã Thanh Luông, huyện Điện Biên, tỉnh Điện Biên bị máy phay ruộng chèn qua ngực bụng.
Bệnh nhân vào viện trong tình trạng sốc mất máu nặng, ý thức chậm, chân tay lạnh, mạch đập nhanh, huyết áp thấp, đau bụng, xây xước da hạ sườn và thắt lưng trái.
Khi siêu âm ổ bụng, các bác sĩ nhận định chấn thương lách, nhiều dịch tự do ổ bụng; hình ảnh Xquang cho thấy xương sườn 7,8,9 bên trái bị gãy và được chẩn đoán là sốc mất máu mức độ nguy kịch, chấn thương lách, cần theo dõi dập phổi trái.
Sau khi hội chẩn, người bệnh được chỉ định phẫu thuật cấp cứu. Quá trình phẫu thuật, các bác sĩ đã hút ra khoảng 2.500ml máu trong ổ bụng và xác định lách vỡ độ 5, do vậy đã tiến hành cắt lách cầm máu, sau đó được hồi sức tích cực, truyền hồng cầu, huyết tương.
Sau phẫu thuật, người bệnh đã qua cơn nguy kịch, các chỉ số sinh tồn ổn định, không còn tình trạng mất máu và hiện đang tiếp tục được theo dõi, chăm sóc, điều trị./.

* Baotintuc.vn (13/6): Điện Biên bắt 2 đối tượng vận chuyển 120.000 viên ma túy
Sáng 13/6, Bộ Chỉ huy Bộ đội Biên phòng tỉnh Điện Biên cho biết, đơn vị phối hợp với các lực lượng chức năng vừa phá thành công chuyên án ĐB532p, bắt giữ hai đối tượng có hành vi vận chuyển trái phép chất ma túy; thu giữ 120.000 viên ma túy tổng hợp.
Trước đó, vào lúc 19 giờ 15 phút ngày 12/6, tổ công tác của Phòng phòng, chống ma túy và tội phạm (Bộ đội Biên phòng tỉnh) và các đơn vị phối hợp thực hiện nhiệm vụ tại bản Pu Lau (xã Mường Nhà, huyện Điện Biên) phát hiện hai đối tượng nam giới đứng cạnh xe máy cùng một bao tải màu đỏ có biểu hiện nghi vấn. Tổ công tác ra hiệu lệnh kiểm tra hành chính và tiến hành khám xét nhanh các đối tượng phát hiện trong bao tải để sau xe máy có 20 gói lớn được bọc băng keo màu vàng bên trong chứa 120.000 viên, nghi là ma túy tổng hợp.
Tại cơ quan điều tra, danh tính hai đối tượng bước đầu được xác định là Vàng A Nếnh (sinh năm 1990) và Vàng A Anh (sinh năm 1994) đều trú tại bản Pu Lau, xã Mường Nhà, huyện Điện Biên. 
Hai đối tượng khai nhận, trong bao tải là ma túy tổng hợp. Trước đó, Vàng A Nếnh có quen một đối tượng nam giới ở tỉnh Oudomxay, Lào từ năm 2018 và thường xuyên liên hệ trên facebook. Vào chiều 11/6, đối tượng ở tỉnh Oudomxay đã nhắn tin thuê Nếnh nhận ma túy ở khu vực cột mốc 131, tuyến biên giới Việt Nam - Lào rồi vận chuyển đến huyện Mường Chà, tỉnh Điện Biên để tiêu thụ. Nếnh rủ thêm Vàng A Anh đi cùng để làm hoa tiêu và thỏa thuận với đối tượng ở tỉnh Oudomxay sau khi giao ma túy xong, mỗi người sẽ được nhận tiền công 10 triệu đồng. Trên đường vận chuyển ma túy, hai đối tượng bị lực lượng Biên phòng phát hiện, bắt giữ.
Lực lượng chức năng đang hoàn tất hồ sơ khởi tố đối tượng và tiếp tục mở rộng điều tra.

* Nhandan.vn (13/6): Tỷ lệ che phủ rừng của Điện Biên ước tăng 0,3%
Thông tin từ Chi cục Kiểm lâm tỉnh Điện Biên, nhờ làm tốt công tác quản lý, bảo vệ rừng, trồng rừng mới theo kế hoạch, đến cuối tháng 5/2023 tỷ lệ che phủ rừng toàn tỉnh Điện Biên ước đạt 42,9%; so với năm 2020 tỷ lệ che phủ rừng đã tăng 0,3% (tương đương 2.289,3ha rừng).
Diện tích rừng tăng góp phần quan trọng cải thiện khí hậu, môi trường sinh thái; đồng thời tạo thêm nguồn thu ổn định cho người bảo vệ rừng, đồng bào các dân tộc thiểu số ở vùng cao, biên giới.
Căn cứ kết quả rà soát diện tích rừng đã giao khoán cho các chủ rừng bảo vệ, chăm sóc, 6 tháng qua, Quỹ Bảo vệ và Phát triển rừng tỉnh Điện Biên đã chi trả hơn 175,85 tỷ đồng dịch vụ môi trường rừng cho các chủ rừng. Trong đó, chi trả 172,437 tỷ đồng bảo vệ rừng năm 2020 và các năm trước cho các chủ rừng; chi trồng rừng thay thế 1,319 tỷ đồng và chi quản lý 2,061 tỷ đồng.

* Baotainguyenmoitruong.vn (13/6): Điện Biên: Nhiều giải pháp cải thiện môi trường không khí
Để cải thiện môi trường không khí, hiện nay tỉnh Điện Biên đã đề ra một số nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm bằng những việc làm thiết thực, từ thay đổi nhận thức từ phía người dân cho đến những lộ trình chiến lược dài hơi.
Từ những giải pháp lớn…
Trao đổi với phóng viên Báo TN&MT, ông Lò Văn Tiến - Phó Chủ tịch UBND tỉnh Điện Biên, cho biết: “Để nâng cao chất lượng môi trường không khí và đối phó với biến đổi khí hậu, đặc biệt là nhiệt độ tăng đáng kể trong mùa hè năm nay, từ đầu năm 2023, UBND tỉnh đã chỉ đạo các đơn vị chức năng của Sở TN&MT triển khai rà soát, nghiên cứu, phân tích, tổng hợp lại các nguồn có nguy cơ gây ô nhiễm môi trường không khí đến từ: Hoạt động của các khu công nghiệp; phát triển xây dựng; giao thông vận tải; đời sống sinh hoạt và sự gia tăng dân số. Từ đó, UBND tỉnh chỉ đạo các ngành chức năng triển khai các giải pháp kiểm soát các nguồn gây ô nhiễm môi trường.
Riêng với các khu công nghiệp, khu chế xuất, cụm công nghiệp, làng nghề… có quy mô lớn, như: Cụm công nghiệp Na Hai, huyện Điện Biên; Cụm công nghiệp phía Đông huyện Tuần Giáo; Cụm công nghiệp hỗn hợp xã Ảng Tở, huyện Mường Ảng... Hiện tại, tỉnh chưa có kinh phí đầu tư hạ tầng kỹ thuật bảo vệ môi trường cho các cụm công nghiệp này. Tuy nhiên, các dự án triển khai trong cụm công nghiệp đều có báo cáo đánh giá tác động môi trường, cam kết bảo vệ môi trường theo quy định, có hệ thống xử lý nước thải riêng nhằm xử lý nước thải sinh hoạt, nước thải công nghiệp trước khi thải ra môi trường.
Đối với hoạt động giao thông vận tải, UBND tỉnh đã giao Sở Giao thông vận tải tiếp tục tổ chức triển khai thực hiện có hiệu quả Đề án “Kiểm soát khí thải xe mô tô, xe gắn máy tham gia giao thông tại các tỉnh thành phố” được Thủ tướng Chính phủ phê duyệt tại Quyết định số 909/QĐ-TTg, ngày 17/6/2010. Theo dõi chặt chẽ và rà soát lại việc thực hiện công tác bảo vệ môi trường, nhất là các giải pháp đảm bảo ngăn ngừa, hạn chế, giảm thiểu bụi, khí thải trong hoạt động xây dựng công trình giao thông; khuyến khích sử dụng khí nén tự nhiên làm nhiên liệu cho phương tiện giao thông và tổ chức thực hiện quy chuẩn kỹ thuật quốc gia về khí thải đối với các phương tiện giao thông cơ giới.
Song song với đó, yêu cầu các sở, ngành và đơn vị trực thuộc UBND tỉnh triển khai Kế hoạch số 3386/KH-UBND về quản lý chất lượng môi trường không khí trên địa bàn tỉnh giai đoạn 2021 - 2025 đã được ban hành từ tháng 10/2021, tập trung hoàn thiện cơ chế, chính sách, pháp luật; triển khai các biện pháp phòng ngừa, giảm thiểu khí thải và tuyên truyền, phối hợp với các cơ quan đơn vị để triển khai công tác quản lý, nâng cao chất lượng không khí.
… đến những hành động nhỏ
Để ứng phó biến đổi khí hậu, nâng dần chất lượng không khí, ngoài các giải pháp căn cơ, có quy mô lớn mà UBND tỉnh Điện Biên đang triển khai, tại các huyện, thị xã, thành phố cũng đang áp dụng những kế hoạch cụ thể, thiết thực và đẩy mạnh công tác tuyên truyền để mỗi đơn vị, cơ quan và người dân thêm hiểu, chung tay trong việc cải thiện môi trường không khí bằng những việc làm thiết thực như: Trồng cây xanh, trồng rừng, vệ sinh môi trường tại khu dân cư, thu gom rác thải đúng cách hay áp dụng quy trình sản xuất, chăn nuôi theo hướng sinh học… cũng góp phần cải thiện đáng kể môi trường sống xung quanh.
Riêng tại huyện Điện Biên, hiện nay có nhiều xã đang thực hiện rất tốt việc kiểm soát ô nhiễm môi trường không khí tại các khu, cụm công nghiệp và vùng nông thôn trên địa bàn. Bà Đặng Thị Nhung - Chi hội trưởng Chi hội Phụ nữ thôn Thanh Bình cho biết: “Trước kia, sau mỗi vụ gặt người dân có thói quen đốt rơm tại cánh đồng, khói bay mù mịt làm che khuất tầm nhìn, khó quan sát cho người đi đường, rất nguy hiểm. Do vậy, Chi hội Phụ nữ đã tuyên truyền, vận động chị em hội viên thực hiện thu rơm rạ, mang về làm thức ăn đông cho trâu bò, làm nấm rơm tăng thêm thu nhập… không đốt rơm ở đồng. Nhờ chị em hưởng ứng nhiệt tình, sôi nổi, tình trạng đốt rơm ở đồng đã chấm dứt hẳn, môi trường không khí được cải thiện”.
Ở nhiều địa phương, người dân ký cam kết không đốt nương, rẫy, sử dụng tiết kiệm điện năng để giảm khí thải điện tử ra môi trường… nhất là những ngày nắng nóng, vừa tiết kiệm điện vừa bảo vệ môi trường không khí.

* Dienbientv.vn (12/6): Điện Biên phấn đấu đến năm 2030 có hơn 250 sản phẩm tiềm năng để xây dựng OCOP
Chương trình Mỗi xã một sản phẩm (OCOP) được tỉnh Điện Biên xác định là hướng đi giúp phát triển sản phẩm nông nghiệp hàng hóa chất lượng cao; đồng thời phát huy lợi thế để nâng cao năng suất và giá trị cây trồng, vật nuôi của địa phương. Qua đó, tạo “sức bật” đưa nông sản vươn tới các thị trường lớn ở trong và ngoài nước.
Tỉnh Điện Biên có 56 sản phẩm OCOP, trong đó có 52 sản phẩm đạt tiêu chuẩn 3 sao và 4 sản phẩm đạt 4 sao; khoảng 85 - 90% là sản phẩm nông nghiệp chủ lực và nông sản đặc trưng các địa phương, các dân tộc. Điển hình như: Gạo Điện Biên, chè Tủa Chùa, cà phê Mường Ảng, bí xanh Tìa Dình, dứa Mường Chà…
Điều đó cho thấy tỉnh đang ưu tiên xây dựng phát triển sản phẩm OCOP dựa trên những đặc trưng, lợi thế địa phương; đồng thời người dân cũng có những thuận lợi về kiến thức và kinh nghiệm sản xuất trong nhiều năm. Sản phẩm OCOP của tỉnh được các đơn vị xây dựng hệ thống bao bì, nhãn mác, dán tem truy xuất nguồn gốc rõ ràng, đồng thời tổ chức quảng bá, bày bán sản phẩm tại nhiều thị trường lớn trong nước.
Theo Đề án sản phẩm OCOP tỉnh Điện Biên giai đoạn 2021-2025, tầm nhìn đến năm 2030, Điện Biên có hơn 250 sản phẩm nông nghiệp và phi nông nghiệp có tiềm năng xây dựng thành sản phẩm OCOP. Trong đó, tỉnh sẽ tập trung xây dựng các sản phẩm OCOP trong lĩnh vực du lịch - dịch vụ, phù hợp với lợi thế từng địa phương.

*Baodienbienphu.com.vn (11/6): Nông thôn mới chưa bền vững
Thực hiện Chương trình Mục tiêu quốc gia Xây dựng nông thôn mới (NTM), đến nay toàn tỉnh có 21/115 xã được công nhận đạt chuẩn và 30 xã cơ bản đạt chuẩn NTM (từ 15 - 18 tiêu chí). Nhờ đó, diện mạo nông thôn thay đổi tích cực; hạ tầng kinh tế - xã hội được đầu tư; cuộc sống người dân khởi sắc, rút ngắn sự chênh lệch về chất lượng cuộc sống giữa vùng nông thôn với thành thị. Tuy nhiên, do nhiều nguyên nhân mà nhiều xã NTM trên địa bàn tỉnh có nguy cơ “mất chuẩn” sau khi được công nhận; đặc biệt kể từ khi áp dụng Bộ tiêu chí xã NTM giai đoạn 2021 - 2025, hầu hết các xã đã được công nhận đạt chuẩn và cơ bản đạt chuẩn NTM đều bị rớt tiêu chí.
Bài 1: Nhiều xã nông thôn mới rớt tiêu chí
Xây dựng NTM có điểm khởi đầu nhưng không có điểm kết thúc, vì vậy ngay sau khi đón bằng công nhận đạt chuẩn NTM, các xã được công nhận tiếp tục thực hiện các giải pháp nhằm duy trì và nâng cao chất lượng các tiêu chí. Nhưng đây không phải là nhiệm vụ dễ thực hiện trong giai đoạn mới. Rà soát theo bộ tiêu chí xã NTM giai đoạn 2021 - 2025, nhiều xã được công nhận đạt chuẩn NTM đã “hụt hơi”, có xã không những chưa trả được các tiêu chí, chỉ tiêu đã nợ, mà còn rớt nhiều tiêu chí đã đạt.
Rớt tiêu chí
Ngày 30/9/2022, UBND tỉnh ban hành quyết định 1833/QĐ-UBND về bộ tiêu chí xã NTM và bộ tiêu chí xã NTM nâng cao tỉnh Điện Biên giai đoạn 2021 - 2025. Sau khi rà soát, đối chiếu, đánh giá theo quy định mới, nhiều xã NTM trên địa bàn tỉnh rớt chuẩn một số tiêu chí đã được công nhận.
Năm 2020, xã Sín Thầu (huyện Mường Nhé) được công nhận đạt chuẩn NTM với 18/19 tiêu chí đạt chuẩn và nợ 1 tiêu chí “hộ nghèo”. Những đổi thay trên địa bàn xã Sín Thầu dễ dàng nhận thấy. Đó là kết cấu hạ tầng nông thôn được quan tâm đầu tư ngày càng khang trang, sạch đẹp: tỷ lệ đường trục xã được nhựa hóa đạt 100%; tỷ lệ hộ sử dụng điện thường xuyên an toàn từ các nguồn điện đạt 100%; không còn hộ gia đình ở nhà tạm, dột nát; diện tích đất sản xuất nông nghiệp được tưới tiêu chủ động đạt 90%; tỷ lệ nhà văn hóa các thôn bản đạt 100%...
Nhưng sau hơn 2 năm được công nhận đạt chuẩn NTM, đến nay xã Sín Thầu vẫn chưa trả nợ được tiêu chí “hộ nghèo”. Thậm chí rà soát theo bộ tiêu chí xã NTM giai đoạn 2021 - 2025, xã Sín Thầu bị rớt 2 tiêu chí: Quy hoạch; Tổ chức sản xuất và phát triển kinh tế nông thôn.
Tương tự, xã Núa Ngam (huyện Điện Biên) được công nhận đạt chuẩn NTM năm 2018 với 19/19 tiêu chí. Tuy nhiên, khi rà soát và đối chiếu với các tiêu chí xã NTM giai đoạn 2021 - 2025 thì xã Núa Ngam rớt chuẩn 3 tiêu chí, gồm: Quy hoạch; Nhà ở dân cư; Môi trường và an toàn thực phẩm. Cùng với đó, một số tiêu chí bị rớt chỉ tiêu thành phần nên chỉ cơ bản đạt chuẩn, như: Y tế; Tổ chức sản xuất và phát triển kinh tế nông thôn; Cơ sở vật chất văn hóa.
Thông tin từ Văn phòng Điều phối NTM tỉnh, sau khi yêu cầu các xã đạt chuẩn và xã cơ bản đạt chuẩn NTM rà soát lại các tiêu chí theo Bộ tiêu chí giai đoạn 2021 - 2025, hầu hết các xã đều bị giảm tiêu chí, chỉ tiêu thành phần so với thời điểm công nhận NTM. Điển hình, trên địa bàn huyện Điện Biên có 12 xã đã được công nhận đạt chuẩn NTM thì 100% đều bị rớt từ 1 - 3 tiêu chí. Tại huyện Tuần Giáo, Tủa Chùa, TP. Điện Biên Phủ... các xã đều giảm tiêu chí so với thời điểm công nhận đạt chuẩn NTM. Trong đó, các tiêu chí bị rớt chủ yếu là: Hộ nghèo, Thu nhập, Lao động, Quy hoạch. Theo thống kê, hết năm 2022, toàn tỉnh còn 90/115 xã đạt tiêu chí số 11 về “Lao động”, giảm 25 xã so với năm 2021; 69/115 xã đạt tiêu chí Tổ chức sản xuất và phát triển kinh tế nông thôn, giảm 6 xã...
Thiếu nguồn lực
Ông Pờ Chinh Phạ, Chủ tịch UBND xã Sín Thầu (huyện Mường Nhé) cho biết: “Hàng năm xã đã xây dựng kế hoạch, đề ra các giải pháp để duy trì và nâng cao chất lượng các tiêu chí, nhưng các chỉ tiêu, tiêu chí mới nâng cao hơn so với giai đoạn trước nên khó duy trì và thiếu nguồn lực phát triển.”
Còn lý giải nguyên nhân xã Núa Ngam (huyện Điện Biên) rớt chuẩn 3 tiêu chí, ông Lò Văn Hải, Phó Chủ tịch UBND xã cho biết: “Xuất phát điểm của xã thấp, địa bàn rộng, đời sống nhân dân còn nhiều khó khăn, trình độ dân trí không đồng đều. Trong khi đó các chỉ tiêu, tiêu chí theo quy định mới quá cao so với mức sống của người dân vùng cao.”
Khảo sát thực tế cho thấy một số tiêu chí mới thực sự là khó khăn, thử thách với nhiều xã NTM như: Thu nhập; Lao động; Tổ chức sản xuất và phát triển kinh tế nông thôn; Giáo dục và đào tạo; Y tế; Môi trường và an toàn thực phẩm.
Áp dụng bộ tiêu chí mới, xã Thanh Minh (TP. Điện Biên Phủ) - một xã gần trung tâm chính trị, kinh tế, văn hóa của tỉnh, song vẫn giảm 2 tiêu chí so với thời điểm được công nhận đạt chuẩn NTM (năm 2016), gồm: Quy hoạch và Thu nhập. Nguyên nhân do yêu cầu tăng cao so với trước đây. Đơn cử, tiêu chí thu nhập bình quân đầu người năm 2022 xã đạt 31,7 triệu đồng/người, năm 2023 đạt 32 triệu đồng/người. Nhưng để đạt chuẩn theo quy định mới thì năm 2023 xã phải đạt từ 42 triệu đồng/người trở lên và đến năm 2025 phải đạt từ 48 triệu đồng/người trở lên.
Việc các xã rớt chuẩn tiêu chí NTM có nguyên nhân do bộ tiêu chí giai đoạn 2021 - 2025 có yêu cầu cao hơn. Song phải nhìn nhận thực tế là chất lượng xây dựng NTM chưa thật sự bền vững, vẫn còn tình trạng chạy theo thành tích để đạt chuẩn. Điều này dẫn đến khi áp dụng quy định mới, nâng cao thì nhiều tiêu chí không đáp ứng được yêu cầu, điều kiện trong giai đoạn mới.

* Vov.vn (11/6): Điện Biên: Khởi tố 2 cán bộ tham ô tiền hỗ trợ điện hộ nghèo
Công an huyện Tuần Giáo, tỉnh Điện Biên vừa khởi tố hình sự, khởi tố bị can, bắt tạm giam 2 cán bộ về tội tham ô tài sản.
Hai đối tượng gồm: Lò Văn Dũng (sinh năm 1990), trú tại bản Pá Cha, xã Ẳng Tở, huyện Mường Ẳng và Lò Văn Phường (sinh năm 1988), trú tại bản Lúm, xã Mường Mùn, huyện Tuần Giáo, là công chức UBND xã Pú Xi, bị bắt về tội "Tham ô tài sản".
Theo thông tin ban đầu ngày 17/5/2023, Cơ quan Cảnh sát điều tra Công an huyện Tuần Giáo tiếp nhận tin báo từ người dân, cán bộ xã Pú Xi đã lấy tiền hỗ trợ tiền điện quý IV năm 2022 của hộ nghèo, hộ chưa có điện của các bản trên địa bàn nhằm chiếm đoạt làm tài sản cá nhân.
Tiếp nhận tin báo, Cơ quan cảnh sát điều tra Công an huyện Tuần Giáo đã điều tra xác minh tin báo về tội phạm và tiến hành khám xét nơi làm việc của Lò Văn Dũng - công chức văn phòng kiêm thủ quỹ xã và Lò Văn Phường - công chức văn hóa xã Pú Xi. 
Qua quá trình đấu tranh khai thác, với những tài liệu, chứng cứ thu thập được, Cơ quan cảnh sát Công an huyện Tuần Giáo xác định 2 đối tượng đã lợi dụng chức vụ tự ý chiếm đoạt số tiền hơn 88 triệu đồng, là tiền hỗ trợ tiền điện quý IV năm 2022 của hộ nghèo, hộ chưa có điện để sử dụng vào mục đích cá nhân.
Đến chiều ngày 9/6, Cơ quan cảnh sát điều tra Công an Tuần Giáo phối hợp với Viện kiểm sát nhân dân huyện đã ra các quyết định khởi tố hình sự và thi hành lệnh bắt tạm giam các bị can Lò Văn Dũng và Lò Văn Phường về tội "Tham ô tài sản”.
Hiện Cơ quan Cảnh sát điều tra Công an huyện đang tiếp tục điều tra mở rộng vụ án và làm rõ trách nhiệm của các cá nhân, cơ quan, tổ chức liên quan, hoàn tất hồ sơ để xử lý các đối tượng liên quan theo qui định của pháp luật./.

*Baodienbienphu.com.vn (10/6): Vấn nạn tảo hôn trên ghế nhà trường
Đang là những nữ sinh hồn nhiên, vui tươi trên ghế trường, nhiều em đột ngột lấy chồng. Ở vùng cao Tuần Giáo, vấn nạn này vẫn xảy ra rất phổ biến trong nữ giới độ tuổi 14 - 15, với tỷ lệ đáng báo động - cứ 10 người kết hôn thì có đến gần 4 người là tảo hôn. Bởi tư tưởng, phong tục lạc hậu ăn sâu qua nhiều thế hệ, của nhiều dân tộc thiểu số, thực trạng này khiến các cơ quan quản lý, chính quyền địa phương và ngành Giáo dục “đau đầu”.
Lấy chồng tuổi 14
Ở vùng cao, các trường THCS, THPT luôn thường trực nỗi lo học sinh lấy chồng, nghỉ học. Nghỉ hè, nghỉ tết là thời điểm kết đôi nhiều nhất, mà giáo viên cũng không thể nắm bắt kịp thời để khuyên răn. Hè năm lớp 8, khi vừa chớm tuổi 14, em Giàng Thị S. (sinh năm 2008) ở bản Phình Cứ, xã Ta Ma về nhà chồng (cùng xã). Hoàn cảnh của S. khá đặc biệt, mẹ mất sớm, bố đi bước nữa, gia đình đông anh chị em. S. là chị cả nên bị gia đình ép gả sớm để đỡ gánh nặng. “Bố bảo con gái thì không cần học nhiều. Nếu không lấy chồng thì bố cũng không cho đi học nữa” - S. tâm sự.
Nhiều lý do khác nhau nhưng đều do nhận thức của cộng đồng dân tộc tại địa bàn còn hạn chế, tư duy lạc hậu vẫn tồn tại. Ông Vũ Hoàng Long, Trưởng phòng Dân số, Trung tâm Y tế huyện Tuần Giáo thẳng thắn nhìn nhận: “Việc phòng chống, ngăn chặn tảo hôn trên địa bàn vẫn chưa hiệu quả. Người dân biết các nguy cơ tiêu cực của việc tảo hôn nhưng vẫn cổ súy, đồng tình cho con em mình dù chưa đủ tuổi, cá biệt có trường hợp 12, 13 tuổi”.
Cùng vào cuộc ngăn chặn tảo hôn
Tại các trường THCS, THPT trên địa bàn huyện Tuần Giáo, hàng tuần vào các buổi chào cờ, hoặc sinh hoạt lớp, giáo viên nhà trường thường xuyên phổ biến, tuyên truyền, giải thích cho học sinh nắm được hậu quả của việc tảo hôn. Cùng với đó, tăng cường các hoạt động ngoại khóa. Nhiều địa bàn còn thành lập câu lạc bộ (CLB) trẻ em gái giúp học sinh có những kỹ năng sống cần thiết.
Trường Phổ thông DTBT THCS Rạng Đông thành lập CLB Trẻ em gái với 40 nữ sinh ở các khối lớp tham gia. Thầy Phạm Tiến Dũng, Tổng phụ trách Đội cho biết: “Phần lớn các em khi mới tham gia CLB có điểm yếu chung là hạn chế trong giao tiếp, nhút nhát, thiếu kiến thức, kỹ năng. Đặc biệt là chưa hiểu và chưa biết cách bảo vệ bản thân trước vấn nạn tảo hôn. Thế nhưng, hiện giờ các em đều tự tin, có thể thuyết trình trước đám đông và trở thành những “hạt nhân” tích cực trong hoạt động truyền thông về các vấn đề liên quan tại trường, cũng như địa bàn dân cư”.
Chính quyền các xã cũng vào cuộc, thành lập các ban chỉ đạo về dân số - kế hoạch hóa gia đinh, huy động học sinh ra lớp hay về các dự án liên quan đến sinh kế, vấn đề xã hội. Tuy nhiên kết quả chưa như kỳ vọng. Ông Lò Văn Tói, Chủ tịch UBND xã Ta Ma cho biết: “Khi các em có dấu hiệu bỏ học, tảo hôn, Ban Đại diện cha mẹ học sinh, Ủy viên Ban Chấp hành xã phụ trách bản, đại biểu HĐND xã ứng cử ở bản... đều đến tuyên truyền, vận động. Nếu cán bộ, đảng viên, lãnh đạo bản có con, cháu tảo hôn mời ăn cưới, chúng tôi đã quán triệt từ lâu là cán bộ xã không tham gia, không gửi mừng. Cách đây chỉ vài năm, trên địa bàn đã có trường hợp nam bị truy cứu trách nhiệm hình sự đi tù, vì có con với nữ chưa đủ tuổi, nhưng dường như vẫn chưa đủ răn đe, thay đổi tư duy của người dân”.
Về phía Phòng Dân số, Trung tâm Y tế huyện cũng đẩy mạnh các hoạt động truyền thông phòng, chống tảo hôn. Ông Vũ Hoàng Long cho biết: “2 – 3 năm gần đây, chúng tôi mở rộng tuyên truyền tại cấp THCS. Hàng năm tổ chức trò chuyện chuyên đề, ngoại khóa về chủ đề này tại tất cả các trường THCS, THPT trên địa bàn, trong đó ít nhất 1 buổi đối với trường THCS, 2 buổi/trường THPT. Cùng với đó vẫn tiếp tục tuyên truyền tại thôn, bản, khu dân cư. Nhưng với chức năng của mình, chúng tôi chỉ có thể thực hiện các giải pháp truyền thông, vận động là chính. Mà vấn nạn này có nhiều rào cản, cần sự chung tay của cả xã hội và những giải pháp quyết liệt, mạnh mẽ hơn”.


PHẦN II: TIN TỨC – THỜI SỰ
TIÊU ĐIỂM
* Chinhphu.vn (10/6): Chính phủ sẽ tập trung tạo thêm việc làm; cải cách tiền lương
Phó Thủ tướng Lê Minh Khái cho biết, thời gian tới, Chính phủ sẽ tập trung chỉ đạo thực hiện đồng bộ các giải pháp thúc đẩy sản xuất kinh doanh, bảo đảm duy trì và tạo thêm việc làm cho người lao động. Thực hiện lộ trình cải cách tiền lương; xây dựng phương án điều chỉnh tiền lương tối thiểu vùng phù hợp.
Đặc biệt quan tâm tới an sinh xã hội, tạo việc làm, nâng cao đời sống nhân dân
Tại phiên chất vấn kỳ họp thứ 5, Quốc hội khóa XV, theo sự phân công của Thủ tướng Chính phủ, thay mặt Chính phủ, Phó Thủ tướng Lê Minh Khái đã trình bày báo cáo cập nhật tình hình kinh tế - xã hội (KTXH) tháng 5 năm 2023 và tiếp thu, giải trình một số vấn đề được đại biểu Quốc hội và đồng bào, cử tri quan tâm, chất vấn. 
Báo cáo về an sinh xã hội, lao động, việc làm, Phó Thủ tướng Lê Minh Khái nhấn mạnh: Bảo đảm an sinh xã hội, tạo việc làm và nâng cao đời sống Nhân dân được Đảng, Nhà nước ta đặc biệt quan tâm.
Thời gian qua, nhiều cơ chế, chính sách đã được ban hành, triển khai thực hiện hiệu quả và đã đạt được những thành tựu quan trọng, được Nhân dân cả nước, cộng đồng quốc tế đánh giá cao.
Tuy nhiên, thời gian gần đây, tình trạng người lao động bị mất việc, giảm giờ làm xảy ra cục bộ tại một số địa phương và trong một số ngành nghề. 
Chỉ tính trong 5 tháng đầu năm, đã có 510 nghìn lao động bị ảnh hưởng, trong đó 279 nghìn lao động bị thôi việc, mất việc. Bên cạnh đó, việc chậm đóng, trốn đóng và rút bảo hiểm xã hội một lần cũng gia tăng...
Tập trung thúc đẩy sản xuất kinh doanh, tạo việc làm, thực hiện lộ trình cải cách tiền lương, điều chỉnh tiền lương tối thiểu vùng
Để khắc phục những vấn đề nêu trên, Phó Thủ tướng Lê Minh Khái cho biết, thời gian tới, Chính phủ sẽ tập trung chỉ đạo thực hiện đồng bộ các giải pháp tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, khắc phục đứt gãy các chuỗi cung ứng, thúc đẩy sản xuất kinh doanh, bảo đảm duy trì và tạo thêm việc làm cho người lao động.
Thực hiện hiệu quả Nghị quyết số 06/NQ-CP ngày 10/01/2023 của Chính phủ về phát triển thị trường lao động. Theo dõi sát tình hình người lao động bị mất việc, thôi việc, giảm giờ làm... để có phương án hỗ trợ phù hợp. 
Đẩy mạnh đào tạo và đào lại, chú trọng các chính sách tạo việc làm, đáp ứng kịp thời yêu cầu của thị trường lao động. 
Thực hiện lộ trình cải cách tiền lương; xây dựng phương án điều chỉnh tiền lương tối thiểu vùng phù hợp.
Đồng thời, Chính phủ tiếp tục rà soát, hoàn thiện và thực hiện hiệu quả các chính sách an sinh xã hội, hỗ trợ người lao động gặp khó khăn; báo cáo cấp có thẩm quyền về các cơ chế, chính sách hỗ trợ mới trong trường hợp cần thiết.
Thực hiện tốt các chính sách bảo hiểm xã hội, bảo hiểm thất nghiệp
Thực hiện tốt các chính sách bảo hiểm xã hội, bảo hiểm thất nghiệp; xây dựng quan hệ lao động hài hòa, ổn định, tiến bộ và hội nhập; làm tốt công tác an toàn, vệ sinh lao động và quản lý lao động nước ngoài tại Việt Nam.
Chú trọng bảo vệ quyền lợi của người lao động trong khu vực phi chính thức; khuyến khích và hỗ trợ người lao động ký kết hợp đồng lao động, tham gia bảo hiểm xã hội. 
Giám sát hiệu quả các ngành nghề, đơn vị thuê lao động phi chính thức trong việc bảo đảm an toàn lao động và các điều kiện làm việc tối thiểu.
Khẩn trương nghiên cứu, hoàn thiện trình Quốc hội dự án Luật Bảo hiểm xã hội (sửa đổi) tại Kỳ họp thứ 6 tới đây, bảo đảm và nâng cao quyền lợi người tham gia bảo hiểm xã hội cùng với tăng cường truyền thông, nâng cao nhận thức để hạn chế tình trạng rút bảo hiểm xã hội một lần.
Đặc biệt, Chính phủ sẽ chỉ đạo các cơ quan chức năng, "kiên quyết xử lý các cá nhân, doanh nghiệp cố tình chậm đóng, trốn đóng bảo hiểm xã hội", Phó Thủ tướng Lê Minh Khái nhấn mạnh.

CHÍNH SÁCH – VĂN BẢN – NGHỊ ĐỊNH MỚI
* Chinhphu.vn (10/6): Quy định mới về cán bộ, công chức cấp xã
Chính phủ vừa ban hành Nghị định 33/2023/NĐ-CP ngày 10/6/2023 quy định về cán bộ, công chức cấp xã và người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố.
Nghị định này quy định về chức vụ, chức danh, số lượng, tiêu chuẩn, nhiệm vụ, chế độ, chính sách; bầu cử, tuyển dụng, sử dụng và quản lý đối với cán bộ, công chức ở xã, phường, thị trấn (sau đây gọi chung là cấp xã) và người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố.
Công chức cấp xã có 6 chức danh
Theo Nghị định, cán bộ cấp xã có các chức vụ sau đây: Bí thư, Phó Bí thư Đảng ủy; Chủ tịch, Phó Chủ tịch Hội đồng nhân dân; Chủ tịch, Phó Chủ tịch Ủy ban nhân dân; Chủ tịch Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam; Bí thư Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh; Chủ tịch Hội Liên hiệp Phụ nữ Việt Nam; Chủ tịch Hội Nông dân Việt Nam (áp dụng đối với xã, phường, thị trấn có hoạt động nông, lâm, ngư, diêm nghiệp và có tổ chức Hội Nông dân Việt Nam); Chủ tịch Hội Cựu chiến binh Việt Nam.
Công chức cấp xã có các chức danh sau đây: 1- Chỉ huy trưởng Ban Chỉ huy Quân sự; 2-Văn phòng - thống kê; 3- Địa chính - xây dựng - đô thị và môi trường (đối với phường, thị trấn) hoặc địa chính - nông nghiệp - xây dựng và môi trường (đối với xã); 4-Tài chính - kế toán; 5-Tư pháp - hộ tịch; 6- Văn hóa - xã hội.
Số lượng cán bộ, công chức cấp xã
Nghị định quy định số lượng cán bộ, công chức cấp xã được tính theo loại đơn vị hành chính cấp xã, cụ thể như sau:
Đối với phường: Loại I là 23 người; loại II là 21 người; loại III là 19 người;
Đối với xã, thị trấn: Loại I là 22 người; loại II là 20 người; loại III là 18 người.
Thường vụ Quốc hội quy định về tiêu chuẩn của đơn vị hành chính và phân loại đơn vị hành chính để tính số lượng công chức ở cấp xã tăng thêm như sau:
a) Phường thuộc quận cứ tăng thêm đủ 1/3 (một phần ba) mức quy định về quy mô dân số thì được tăng thêm 01 công chức. Các đơn vị hành chính cấp xã còn lại cứ tăng thêm đủ 1/2 (một phần hai) mức quy định về quy mô dân số thì được tăng thêm 01 công chức;
b) Ngoài việc tăng thêm công chức theo quy mô dân số quy định tại điểm a nêu trên thì đơn vị hành chính cấp xã cứ tăng thêm đủ 100% mức quy định về diện tích tự nhiên được tăng thêm 01 công chức.
Phụ cấp chức vụ lãnh đạo cấp xã
Cán bộ cấp xã được hưởng phụ cấp chức vụ lãnh đạo so với mức lương cơ sở như sau:
 Bí thư Đảng ủy: 0,30.
 Phó Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch Hội đồng nhân dân, Chủ tịch Ủy ban nhân dân: 0,25.
Chủ tịch Ủy ban Mặt trận Tổ quốc, Phó Chủ tịch Hội đồng nhân dân, Phó Chủ tịch Ủy ban nhân dân: 0,20.
Bí thư Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh, Chủ tịch Hội Liên hiệp Phụ nữ, Chủ tịch Hội Nông dân, Chủ tịch Hội Cựu chiến binh: 0,15.
Cán bộ, công chức cấp xã kiêm nhiệm chức vụ, chức danh cán bộ, công chức cấp xã khác với chức vụ, chức danh hiện đảm nhiệm mà giảm được 01 người trong số lượng cán bộ, công chức cấp xã được Ủy ban nhân dân cấp huyện giao thì kể từ ngày cấp có thẩm quyền quyết định việc bằng 50% mức lương (bậc 1), cộng phụ cấp chức vụ lãnh đạo (nếu có) của chức vụ, chức danh kiêm nhiệm; phụ cấp kiêm nhiệm chức vụ, chức danh không dùng để tính đóng, hưởng chế độ bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế.
Trường hợp kiêm nhiệm nhiều chức vụ, chức danh (kể cả trường hợp Bí thư cấp ủy đồng thời là Chủ tịch Ủy ban nhân dân, Bí thư cấp ủy đồng thời là Chủ tịch Hội đồng nhân dân) cũng chỉ được hưởng một mức phụ cấp kiêm nhiệm cao nhất. Ủy ban nhân dân cấp huyện quyết định chức vụ, chức danh được hưởng phụ cấp kiêm nhiệm trong trường hợp số lượng chức danh bố trí kiêm nhiệm lớn hơn số lượng cán bộ, công chức cấp xã giảm được so với quy định.
Trường hợp cán bộ, công chức cấp xã kiêm nhiệm thực hiện nhiệm vụ của người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố thì được hưởng phụ cấp kiêm nhiệm bằng 100% mức phụ cấp quy định của chức danh kiêm nhiệm.
Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã
Nghị định cũng quy định số lượng người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã được tính theo loại đơn vị hành chính cấp xã, cụ thể như sau: Loại I là 14 người; loại II là 12 người; loại III là 10 người.
Ủy ban nhân dân cấp tỉnh căn cứ số lượng đơn vị hành chính cấp xã có quy mô dân số, diện tích tự nhiên lớn hơn so với tiêu chuẩn quy định tại Nghị quyết của Ủy ban Thường vụ Quốc hội về tiêu chuẩn của đơn vị hành chính và phân loại đơn vị hành chính để tính số lượng người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã tăng thêm như sau:
Phường thuộc quận cứ tăng thêm đủ 1/3 (một phần ba) mức quy định về quy mô dân số thì được tăng thêm 01 người hoạt động không chuyên trách. Các đơn vị hành chính cấp xã còn lại cứ tăng thêm đủ 1/2 (một phần hai) mức quy định về quy mô dân số thì được tăng thêm 01 người hoạt động không chuyên trách.
Ngoài việc tăng thêm người hoạt động không chuyên trách theo quy mô dân số quy định nêu trên thì đơn vị hành chính cấp xã cứ tăng thêm đủ 100% mức quy định về diện tích tự nhiên được tăng thêm 01 người hoạt động không chuyên trách.
Chế độ phụ cấp với người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã
Người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã được hưởng chế độ phụ cấp. Ngân sách Trung ương thực hiện khoán quỹ phụ cấp bao gồm cả hỗ trợ đóng bảo hiểm xã hội và bảo hiểm y tế để chi trả hàng tháng đối với những người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã như sau:
Đơn vị hành chính cấp xã loại I được khoán quỹ phụ cấp bằng 21,0 lần mức lương cơ sở;
Đơn vị hành chính cấp xã loại II được khoán quỹ phụ cấp bằng 18,0 lần mức lương cơ sở;
Đơn vị hành chính cấp xã loại III được khoán quỹ phụ cấp bằng 15,0 lần mức lương cơ sở.
Đối với đơn vị hành chính cấp xã có số lượng người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã tăng thêm thì tổng mức khoán quỹ phụ cấp được tính tăng thêm tương ứng bằng 1,5 lần mức lương cơ sở/01 người hoạt động không chuyên trách tăng thêm.
Thực hiện khoán quỹ phụ cấp đối với những người hoạt động không chuyên trách ở thôn, tổ dân phố. Ngân sách Trung ương khoán quỹ phụ cấp để chi trả hàng tháng đối với người hoạt động không chuyên trách ở mỗi thôn, tổ dân phố như sau:
a) Đối với thôn có từ 350 hộ gia đình trở lên; tổ dân phố có từ 500 hộ gia đình trở lên; thôn, tổ dân phố thuộc đơn vị hành chính cấp xã trọng điểm, phức tạp về an ninh, trật tự theo quyết định của cơ quan có thẩm quyền; thôn, tổ dân phố thuộc đơn vị hành chính cấp xã ở khu vực biên giới, hải đảo được khoán quỹ phụ cấp bằng 6,0 lần mức lương cơ sở. Trường hợp thôn có từ 350 hộ gia đình trở lên chuyển thành tổ dân phố do thành lập đơn vị hành chính đô thị cấp xã thì được giữ mức khoán quỹ phụ cấp bằng 6,0 lần mức lương cơ sở;
b) Đối với các thôn, tổ dân phố không thuộc quy định tại điểm a nêu trên được khoán quỹ phụ cấp bằng 4,5 lần mức lương cơ sở;
c) Trường hợp đơn vị hành chính cấp huyện không tổ chức đơn vị hành chính cấp xã thì thôn, tổ dân phố quy định tại điểm a và điểm b nêu trên được xác định theo đơn vị hành chính cấp huyện đó.
Nghị định có hiệu lực từ 1/8/2023.

CHỈ THỊ MỚI
* Chinhphu.vn (12/6): Xây dựng kế hoạch phát triển KTXH và dự toán ngân sách nhà nước năm 2024
Thủ tướng Chính phủ Phạm Minh Chính vừa ký ban hành Chỉ thị số 21/CT-TTg về xây dựng kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách nhà nước (NSNN) năm 2024.
Chỉ thị nêu rõ, năm 2024, bên cạnh những thời cơ, thuận lợi, nền kinh tế nước ta dự báo tiếp tục gặp nhiều khó khăn, thách thức. Tình hình thế giới, khu vực biến động không ngừng, ngày càng khó lường hơn; các tổ chức quốc tế phải thường xuyên điều chỉnh dự báo để phù hợp với tình hình thực tế. Trong nước, tình hình kinh - tế xã hội (KTXH) vẫn còn những hạn chế, khó khăn; trong đó năng lực sản xuất, chất lượng tăng trưởng, tính tự chủ và sức cạnh tranh của nền kinh tế còn chưa cao; các yếu tố nền tảng như thể chế, hạ tầng, nguồn nhân lực, khoa học công nghệ,… chưa đáp ứng yêu cầu phát triển của đất nước.
Bối cảnh trong nước, quốc tế đòi hỏi các cấp, các ngành phải tiếp tục tập trung khắc phục những hạn chế, yếu kém, kế thừa, phát huy thành quả đã đạt được, hóa giải những khó khăn, thách thức, nỗ lực phấn đấu đạt hoàn thành cao nhất các nhiệm vụ đề ra, góp phần đẩy mạnh thực hiện thắng lợi các mục tiê của Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội (KTXH) 5 năm 2021 - 2025. Thủ tướng Chính phủ yêu cầu các bộ, cơ quan ngang bộ, cơ quan thuộc Chính phủ, các tập đoàn kinh tế, tổng công ty nhà nước, các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương (các bộ, cơ quan trung ương và địa phương) tập trung xây dựng Kế hoạch phát triển KTXH năm 2024.
Kế hoạch phát triển KTXH năm 2024 phải được xây dựng trên cơ sở đánh giá đầy đủ, chính xác tình hình, kết quả đã đạt được trong thực hiện Kế hoạch phát triển KTXH năm 2023
Chỉ thị nêu rõ, các bộ, cơ quan trung ương, địa phương căn cứ yêu cầu, xây dựng báo cáo Kế hoạch phát triển KTXH năm 2024 với các nội dung chủ yếu đánh giá tình hình thực hiện Kế hoạch phát triển KTXH năm 2023. Trên cơ sở tình hình, kết quả thực hiện 6 tháng đầu năm 2023, các bộ, cơ quan trung ương và địa phương tổ chức đánh giá và ước thực hiện kế hoạch phát triển KTXH năm 2023 trên tất cả các ngành, lĩnh vực được phân công phụ trách, quản lý. Nội dung đánh giá phải đầy đủ, thực chất, chính xác các kết quả đạt được. 
Trong đó, tập trung làm rõ công tác điều hành, thực hiện nhất quán mục tiêu giữ vững ổn định kinh tế vĩ mô, kiểm soát lạm phát, thúc đẩy tăng trưởng, bảo đảm các cân đối lớn của nền kinh tế. Trong đó, làm rõ công tác điều hành tín dụng, lãi suất, đáp ứng kịp thời vốn cho sản xuất - kinh doanh,…; tình hình sản xuất công nghiệp; xuất nhập khẩu; thu hút đầu tư xã hội, vốn FDI; thị trường trái phiếu doanh nghiệp, chứng khoán, bất động sản… Công tác phòng, chống, kiểm soát dịch bệnh; tăng cường năng lực hệ thống y tế, giải quyết dứt điểm tình trạng thiếu nhân lực, thuốc, trang thiết bị, vật tư, sinh phẩm y tế; thực hiện các đột phá lớn về hoàn thiện thể chế kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa; tình hình xây dựng, hoàn thiện hệ thống pháp luật và tổ chức thi hành pháp luật; phát triển và đào tạo nguồn nhân lực chất lượng cao gắn với tăng cường ứng dụng khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo; phát triển hệ thống kết cấu hạ tầng đồng bộ...
Kế hoạch phát triển KTXH năm 2024 phải được xây dựng trên cơ sở đánh giá đầy đủ, chính xác tình hình, kết quả đã đạt được trong thực hiện Kế hoạch phát triển KTXH năm 2023; dự báo kịp thời, sát tình hình trong nước, khu vực, thế giới, những cơ hội, thách thức đối với sự phát triển ngành, lĩnh vực, địa phương để có giải pháp ứng phó phù hợp, hạn chế thấp nhất các ảnh hưởng đối với phát triển KTXH của đất nước; từ đó xác định mục tiêu phát triển của kế hoạch năm 2024 phù hợp, bám sát chủ trương, đường lối của Đảng, nghị quyết của Quốc hội, Chính phủ, chỉ đạo của Thủ tướng Chính phủ và phù hợp với Chiến lược phát triển KTXH 2021  -2030, Kế hoạch phát triển KTXH 5 năm 2021 - 2025.
Năm 2024 là năm bứt phá để hoàn thành Kế hoạch 5 năm 2021-2025 trong bối cảnh nước ta phải chịu sự tác động nặng nề với hậu quả còn lâu dài của dịch COVID-19. Các mục tiêu, định hướng và giải pháp đề ra phải mạnh mẽ, quyết liệt, hiệu quả hơn, đảm bảo tính khả thi, đồng bộ, phù hợp với khả năng thực hiện của các ngành, các cấp, các địa phương, gắn với khả năng cân đối, huy động và sử dụng có hiệu quả các nguồn lực; tạo ra chuyển biến mạnh mẽ, thực chất trong phát triển KTXH, nỗ lực phấn đấu hoàn thành thắng lợi các nhiệm vụ, mục tiêu của Kế hoạch 5 năm 2021 - 2025.
Kế hoạch của các ngành, lĩnh vực và các cấp địa phương phải phù hợp với quy hoạch có liên quan theo quy định của pháp luật về quy hoạch, phấn đấu đạt được mục tiêu theo chiến lược và kế hoạch phát triển KTXH của cả nước, kế hoạch 5 năm về phát triển KTXH của địa phương (đối với các địa phương); phù hợp với đặc điểm, trình độ phát triển của từng ngành, từng địa phương; bám sát những dự báo, đánh giá tình hình và bối cảnh trong nước và quốc tế trong giai đoạn tới; đảm bảo kế thừa những thành quả đã đạt được, có đổi mới và tiếp thu, tiếp cận xu hướng phát triển chung của khu vực và thế giới cũng như khắc phục những tồn tại, hạn chế trong thực hiện các nhiệm vụ phát triển KTXH.
Nội dung chủ yếu của Kế hoạch phát triển KTXH năm 2024
Chỉ thị yêu cầu Kế hoạch phát triển KTXH năm 2024 được xây dựng trong bối cảnh khó khăn và thuận lợi đan xen. Trong bối cảnh đó, các bộ, cơ quan trung ương và địa phương nghiên cứu, xác định các vấn đề cơ bản của Kế hoạch phát triển KTXH năm 2024, trong đó tập trung vào các nội dung chủ yếu sau:
a) Bối cảnh xây dựng kế hoạch phát triển KTXH năm 2024, bao gồm nhận định, phân tích những cơ hội, thuận lợi, thách thức, rủi ro của bối cảnh trong nước, khu vực và quốc tế tác động đến việc xây dựng và thực hiện các mục tiêu phát triển KTXH; đặc biệt lưu ý những vấn đề như ảnh hưởng của xung đột quân sự Nga - Ucraina, tình hình lạm phát thế giới, tăng trưởng kinh tế toàn cầu suy giảm, rủi ro an toàn thị trường tài chính, nợ công tại nhiều quốc gia việc điều chỉnh chính sách của các nền kinh tế lớn, các xu hướng, mô hình phát triển mới như kinh tế số, kinh tế xanh, kinh tế tuần hoàn,…, sự phát triển mạnh mẽ của Cuộc cách mạng công nghiệp lần thứ tư, các vấn đề an ninh phi truyền thống như dịch bệnh, thiên tai, biến đổi khí hậu tác động trực tiếp, nhiều mặt đến Việt Nam…
b) Mục tiêu tổng quát của Kế hoạch phát triển KTXH năm 2024.
c) Mục tiêu chủ yếu và một số cân đối lớn. Trong đó, tập trung cân đối các mục tiêu chủ yếu phù hợp với tình hình thực tiễn, nhằm dự báo khả năng thực hiện thành công Kế hoạch phát triển KTXH 5 năm 2021 - 2025 và Chiến lược phát triển KTXH 10 năm 2021 - 2030.
d) Các định hướng, nhiệm vụ chủ yếu.
Các bộ, cơ quan trung ương và địa phương nghiên cứu, đề xuất các định hướng, nhiệm vụ chủ yếu của năm 2024 bảo đảm thống nhất với mục tiêu chung, đồng thời phải phù hợp với điều kiện thực tiễn và trình độ phát triển của từng ngành, từng địa phương và những định hướng lớn, gồm:
- Bám sát, cụ thể hóa các quan điểm, mục tiêu, 03 đột phá chiến lược, 06 nhiệm vụ trọng tâm, 12 nhóm nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu theo Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng.
- Kiên định mục tiêu giữ vững ổn định kinh tế vĩ mô, kiểm soát lạm phát, thúc đẩy tăng trưởng, bảo đảm các cân đối lớn của nền kinh tế. Đẩy mạnh cơ cấu lại, nâng cao năng lực nội tại, tính tự lực, tự chủ, khả năng chống chịu và thích ứng của nền kinh tế; tập trung triển khai hiệu quả Nghị quyết số 19-NQ/TW ngày 16 tháng 6 năm 2022 về nông nghiệp, nông dân, nông thôn đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045; Nghị quyết số 20-NQ/TW ngày 16 tháng 6 năm 2022 về tiếp tục đổi mới, phát triển và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể trong giai đoạn mới. Theo dõi sát diễn biến, tình hình kinh tế, giá cả, lạm phát, thị trường thế giới, khu vực, trong nước, kịp thời nhận biết rủi ro để có đối sách phù hợp, điều hành đồng bộ, linh hoạt, phối hợp chặt chẽ giữa chính sách tài khóa với chính sách tiền tệ và chính sách vĩ mô khác. Đáp ứng nhu cầu vốn tín dụng cho nền kinh tế, tập trung vào hoạt động sản xuất kinh doanh, các lĩnh vực ưu tiên và các động lực tăng trưởng; kiểm soát tín dụng đối với lĩnh vực tiềm ẩn rủi ro. Thúc đẩy phát triển mạnh mẽ thị trường trong nước, mở rộng thị trường xuất khẩu; đa dạng hóa thị trường, sản phẩm, các chuỗi cung ứng; phấn đấu thặng dư thương mại bền vững. 
- Tiếp tục xây dựng, hoàn thiện đồng bộ thể chế kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa; quán triệt và thể chế hóa kịp thời, chính xác, đầy đủ chủ trương, đường lối của Đảng trong Văn kiện Đại hội XIII; các nghị quyết của Ban Chấp hành Trung ương, nghị quyết, kết luận, chỉ thị của Bộ Chính trị, Ban Bí thư. Tổ chức thực hiện hiệu quả Nghị quyết số 27-NQ/TW ngày 09 tháng 11 năm 2022 của Ban Chấp hành Trung ương về tiếp tục xây dựng và hoàn thiện Nhà nước pháp quyền xã hội chủ nghĩa Việt Nam trong giai đoạn mới, Nghị quyết số 18-NQ/TW ngày 16 tháng 6 năm 2022 về quản lý và sử dụng đất. Tăng cường hiệu lực, hiệu quả tổ chức thi hành pháp luật, bảo đảm thượng tôn pháp luật. Nâng cao chất lượng, hiệu quả một số hoạt động hành chính tư pháp, bổ trợ tư pháp và thi hành án; chú trọng công tác trợ giúp pháp lý, hỗ trợ pháp lý cho doanh nghiệp nhỏ và vừa.
- Đẩy nhanh tiến độ xây dựng kết cấu hạ tầng chiến lược đồng bộ, nhất là các công trình hạ tầng giao thông trọng điểm, quan trọng quốc gia, có tính liên vùng và hạ tầng đô thị lớn. Tiếp tục phát triển hạ tầng năng lượng, hạ tầng số, hạ tầng thương mại điện tử, hạ tầng nông nghiệp, nông thôn,…
- Nâng cao chất lượng và sử dụng hiệu quả nguồn nhân lực. Tiếp tục triển khai hiệu quả Nghị quyết số 29/NQ-TW ngày 04 tháng 11 năm 2013 của Ban Chấp hành Trung ương khóa XI về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo.
Xây dựng dự toán NSNN năm 2024 và kế hoạch tài chính - NSNN 03 năm 2024-2026
Chỉ thị cũng nêu rõ nhiệm vụ xây dựng dự toán NSNN năm 2024 và kế hoạch tài chính - NSNN 03 năm 2024-2026 cần tập trung vào những nội dung trọng tâm.
Cụ thể, về Dự toán thu NSNN năm 2024 phải được xây dựng theo đúng chính sách, chế độ hiện hành, đảm bảo thu đúng, thu đủ và kịp thời các nguồn thu của NSNN, đi đôi với phân tích, dự báo tình hình kinh tế, tài chính thế giới và trong nước để đánh giá sát khả năng thực hiện thu NSNN năm 2023 cũng như dự toán năm 2024. Tính toán cụ thể các yếu tố tăng, giảm và dịch chuyển nguồn thu do thay đổi chính sách pháp luật về hỗ trợ thuế, phí, lệ phí và thực hiện lộ trình cắt giảm thuế để thực hiện các cam kết hội nhập kinh tế quốc tế; tăng, giảm thu ngân sách khi Chính phủ thực hiện các nghĩa vụ đã cam kết với nhà đầu tư nước ngoài. Tiếp tục quyết liệt thực hiện các biện pháp cải cách hành chính, hiện đại hoá công tác quản lý thu; tăng cường công tác quản lý, chống thất thu, nhất là chống thất thu thuế trong kinh doanh, chuyển nhượng bất động sản; quản lý có hiệu quả các nguồn thu mới phát sinh trong điều kiện phát triển kinh tế số, giao dịch điện tử xuyên biên giới; đẩy mạnh thanh tra, kiểm tra thuế, chống chuyển giá, trốn thuế, gian lận thuế, quyết liệt xử lý nợ đọng thuế và kiểm soát chặt chẽ hoàn thuế.
Phấn đấu dự toán thu nội địa năm 2024 không kể thu tiền sử dụng đất, thu xổ số kiến thiết, tiền bán vốn nhà nước tại doanh nghiệp, cổ tức, lợi nhuận sau thuế và chênh lệch thu, chi của Ngân hàng Nhà nước bình quân cả nước tăng khoảng 5-7% so với đánh giá ước thực hiện năm 2023 (đã loại trừ các yếu tố tăng, giảm thu do thay đổi chính sách), mức tăng trưởng tại từng địa phương phù hợp với tăng trưởng kinh tế và nguồn thu phát sinh tại từng địa bàn trên cơ sở có tính đến cả yếu tố tăng cường quản lý thu, chống thất thu và thu hồi nợ thuế. Dự toán thu từ hoạt động xuất nhập khẩu năm 2024 tăng bình quân khoảng 4-6% so với đánh giá ước thực hiện năm 2023.
Toàn bộ số thu sắp xếp lại, xử lý tài sản công (trong đó có nhà, đất), số thu từ cho thuê quyền khai thác, chuyển nhượng có thời hạn quyền khai thác tài sản kết cấu hạ tầng và số thu từ khai thác quỹ đất, mặt nước (sau khi trừ đi các chi phí có liên quan) phải được lập dự toán đầy đủ và thực hiện nộp NSNN theo đúng quy định của pháp luật. 
Thu từ chuyển đổi sở hữu doanh nghiệp, đơn vị sự nghiệp công lập, chuyển nhượng vốn nhà nước và chênh lệch vốn chủ sở hữu lớn hơn vốn điều lệ tại doanh nghiệp được thực hiện theo đúng quy định tại Nghị định số 148/2021/NĐ-CP ngày 31 tháng 12 năm 2021 của Chính phủ về quản lý, sử dụng nguồn thu từ chuyển đổi sở hữu doanh nghiệp, đơn vị sự nghiệp công lập, nguồn thu từ chuyển nhượng vốn nhà nước và chênh lệch vốn chủ sở hữu lớn hơn vốn điều lệ tại doanh nghiệp.
Đối với dự toán chi NSNN, xây dựng dự toán chi NSNN năm 2024 đảm bảo các quy định của pháp luật; nguyên tắc, tiêu chí, định mức phân bổ vốn đầu tư phát triển, chi thường xuyên NSNN được cấp có thẩm quyền phê duyệt; đáp ứng yêu cầu cơ cấu lại ngân sách theo Nghị quyết số 07-NQ/TW của Bộ Chính trị, gắn với việc đẩy mạnh sắp xếp lại tổ chức bộ máy, tinh giản biên chế, đầu mối khu vực sự nghiệp công lập theo các Nghị quyết số 18-NQ/TW, số 19-NQ/TW của Hội nghị Trung ương 6 (Khóa XII), Kết luận số 28-KL/TW ngày 21 tháng 02 năm 2022 của Bộ Chính trị về tinh giản biên chế và cơ cấu lại đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức (Kết luận số 28-KL/TW) và Kết luận số 40-KL/TW ngày 18 tháng 7 năm 2022 của Bộ Chính trị về nâng cao hiệu quả công tác quản lý biên chế của hệ thống chính trị giai đoạn 2022-2026 (Kết luận số 40-KL/TW). Tiếp tục thực hiện các giải pháp để tạo nguồn cải cách chính sách tiền lương, bảo hiểm xã hội theo các Nghị quyết số 27-NQ/TW và Nghị quyết số 28-NQ/TW của Hội nghị Trung ương 7 (Khóa XII). Quán triệt nguyên tắc công khai, minh bạch và yêu cầu thực hành tiết kiệm chống lãng phí theo Nghị quyết số 74/2022/QH15 ngày 15 tháng 11 năm 2022 của Quốc hội ngay từ khâu xác định nhiệm vụ, đảm bảo việc thực hiện các nhiệm vụ thống nhất từ khâu lập dự toán đến triển khai phân bổ, quản lý, sử dụng NSNN; xây dựng dự toán sát khả năng thực hiện, hạn chế tối đa việc hủy dự toán và chuyển nguồn sang năm sau. Chủ động rà soát các chính sách, nhiệm vụ trùng lắp, sắp xếp thứ tự ưu tiên các khoản chi thực hiện theo mức độ cấp thiết, quan trọng và khả năng triển khai thực hiện năm 2024. Chỉ trình cấp có thẩm quyền ban hành chính sách, đề án, nhiệm vụ mới khi cân đối được nguồn thực hiện. Sử dụng hiệu quả nguồn thu từ cổ phần hóa, thoái vốn nhà nước tại doanh nghiệp theo quy định của pháp luật.
Trong đó, về chi đầu tư phát triển bám sát, cụ thể hóa các quan điểm, mục tiêu, 03 đột phá chiến lược, 6 nhiệm vụ trọng tâm, 12 nhóm nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu theo Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng, đầu tư có trọng tâm, trọng điểm, tập trung vào các lĩnh vực ưu tiên, bảo đảm cơ cấu đầu tư hài hòa, hợp lý, hiệu quả giữa các vùng, miền, lĩnh vực, vừa gia tăng động lực tăng trưởng, vừa bảo đảm an sinh xã hội, bảo đảm quốc phòng, an ninh đất nước.
Bố trí đủ vốn cho các nhiệm vụ, dự án thuộc Chương trình phục hồi và phát triển KTXH theo tiến độ được cấp có thẩm quyền phê duyệt; bố trí đủ vốn để thanh toán toàn bộ nợ đọng xây dựng cơ bản, thu hồi toàn bộ số vốn ứng trước theo quy định của pháp luật (nếu có); bố trí đủ vốn cho các dự án đã hoàn thành bàn giao đưa vào sử dụng trước năm 2024, vốn tham gia vào các dự án PPP, nhiệm vụ chuẩn bị đầu tư, nhiệm vụ quy hoạch, nhiệm vụ cấp bù lãi suất, phí quản lý, cấp vốn điều lệ cho ngân hàng chính sách, quỹ tài chính nhà nước ngoài ngân sách, vốn cho các dự án chuyển tiếp theo tiến độ được cấp có thẩm quyền phê duyệt.
Xây dựng dự toán thu, chi NSĐP năm 2024 phải bám sát mục tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội của quốc gia và địa phương năm 2024, giai đoạn 2023-2025; kế hoạch tài chính 5 năm quốc gia và địa phương, kế hoạch đầu tư công trung hạn giai đoạn 2021-2025; phân cấp nguồn thu và nhiệm vụ chi theo đúng quy định của Luật NSNN và các văn bản hướng dẫn thực hiện; chế độ, chính sách chi NSNN, bảo đảm đủ nguồn lực thực hiện các chế độ, chính sách do Trung ương đã ban hành.

* Chinhphu.vn (10/6): Chỉ đạo, điều hành của Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ nổi bật tuần
Nghị quyết phiên họp Chính phủ thường kỳ tháng 5 năm 2023 trực tuyến với địa phương 
Chính phủ ban hành Nghị quyết số 88/NQ-CP phiên họp Chính phủ thường kỳ tháng 5 năm 2023 trực tuyến với địa phương trong đó yêu cầu các bộ, cơ quan, địa phương tích cực tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, nhất là về cơ chế, chính sách để hỗ trợ doanh nghiệp, người dân; thúc đẩy mạnh mẽ các động lực tăng trưởng của nền kinh tế bao gồm: tiêu dùng, đầu tư và xuất khẩu. 
Ngân hàng Nhà nước Việt Nam chỉ đạo các tổ chức tín dụng phấn đấu giảm mặt bằng lãi suất huy động và cho vay nhằm hỗ trợ nền kinh tế phục hồi và phát triển sản xuất, kinh doanh. Tiếp tục có các giải pháp mạnh mẽ, cụ thể để thúc đẩy khả năng hấp thụ vốn của nền kinh tế. Điều hành tăng trưởng khối lượng và cơ cấu tín dụng hợp lý, đáp ứng nhu cầu vốn tín dụng cho nền kinh tế, hướng nguồn vốn tín dụng vào các lĩnh vực sản xuất, kinh doanh, nhất là lĩnh vực ưu tiên và các động lực tăng trưởng của nền kinh tế là tiêu dùng, đầu tư, xuất khẩu.
Bộ Công Thương chủ động điều tiết, bảo đảm ổn định nguồn điện phục vụ sản xuất, sinh hoạt trong mùa cao điểm nắng nóng, khắc phục tình trạng thiếu điện; rà soát, hướng dẫn, sớm cấp phép hoạt động cho các dự án năng lượng tái tạo đủ điều kiện, để sớm đưa các dự án này vào vận hành với tinh thần lợi ích hài hòa, rủi ro chia sẻ. Các địa phương chỉ đạo thực hiện đồng bộ các giải pháp đảm bảo sử dụng điện tiết kiệm, hiệu quả.
Bộ Nông nghiệp và Phát triển nông thôn phối hợp với Bộ Công Thương, các địa phương triển khai các giải pháp thúc đẩy tiêu thụ, xuất khẩu nông sản, nhất là các mặt hàng nông sản có thế mạnh đang vào vụ thu hoạch.
Bộ Y tế tập trung giải quyết triệt để, tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong mua sắm, đấu thầu thuốc, trang thiết bị, vật tư y tế tại các cơ sở y tế công lập; đẩy mạnh thực hiện Chương trình tiêm chủng mở rộng, kịp thời báo cáo cấp có thẩm quyền nếu có vướng mắc phát sinh, không để xảy ra thiếu thuốc, tiêm chủng không đúng thời hạn.
Tăng cường tiết kiệm điện
Phó Thủ tướng Trần Hồng Hà ký Chỉ thị số 20/CT-TTg của Thủ tướng Chính phủ về việc tăng cường tiết kiệm điện giai đoạn 2023 - 2025 và các năm tiếp theo.
Thủ tướng Chính phủ yêu cầu trong giai đoạn 2023 - 2025 và các năm tiếp theo, cả nước phải phấn đấu hằng năm tiết kiệm tối thiểu 2,0% tổng điện năng tiêu thụ; giảm tổn thất điện năng trên toàn hệ thống điện dưới 6% vào năm 2025; giảm bớt công suất phụ tải đỉnh của hệ thống điện quốc gia thông qua thực hiện các chương trình quản lý nhu cầu điện (DSM) và điều chỉnh phụ tải điện (DR), ít nhất 1.500 MW vào năm 2025.
Phấn đấu đến năm 2030 có 50% các tòa nhà công sở và 50% nhà dân sử dụng điện mặt trời mái nhà tự sản, tự tiêu (phục vụ tiêu thụ tại chỗ, không bán điện vào hệ thống điện quốc gia). Đến hết năm 2025, phấn đấu 100% chiếu sáng đường phố sử dụng đèn LED.
Để đạt được mục tiêu này, yêu cầu mọi tổ chức, cá nhân nghiêm túc, quyết liệt thực hiện triển khai việc tiết kiệm điện. 
Cụ thể, các bộ, cơ quan ngang bộ, cơ quan thuộc Chính phủ, Ủy ban nhân dân các tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương, các doanh nghiệp và các tổ chức đoàn thể - xã hội thực hiện một số giải pháp sau: Thực hiện tiết kiệm điện tại cơ quan, công sở, chiếu sáng công cộng, chiếu sáng cho mục đích quảng cáo, trang trí ngoài trời; thực hiện tiết kiệm điện tại các hộ gia đình, doanh nghiệp sản xuất.
EVN phải tập trung nghiên cứu, thực hiện đồng bộ các giải pháp về cung ứng điện
Theo Thông báo 216/TB-VPCP ngày 8/6/2023 kết luận của Phó Thủ tướng Chính phủ Trần Hồng Hà tại cuộc họp về tình hình cung ứng điện mùa khô năm 2023, Phó Thủ tướng yêu cầu EVN phải tập trung nghiên cứu, thực hiện đồng bộ các giải pháp về cung ứng điện, đặc biệt là việc thực hiện đạt hiệu quả cao nhất các biện pháp về tiết kiệm điện; xây dựng các kịch bản điều hành cung ứng điện theo hướng dẫn của Bộ Công Thương. 
Thủ tướng yêu cầu tập trung giải quyết ngay các kiến nghị của địa phương, bộ, ngành
Thủ tướng Chính phủ Phạm Minh Chính đã ký văn bản số 513/TTg-TH về việc tập trung giải quyết ngay các kiến nghị, đề xuất của địa phương, bộ, ngành.
Để các kiến nghị, đề xuất của địa phương, bộ, ngành được giải quyết khẩn trương, đúng quy định của pháp luật, đáp ứng yêu cầu của thực tiễn công tác chỉ đạo, điều hành; Thủ tướng Chính phủ yêu cầu các Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan ngang bộ, Thủ trưởng cơ quan thuộc Chính phủ khẩn trương rà soát những kiến nghị, đề xuất của địa phương, bộ, ngành đã được gửi đến bộ, cơ quan mình mà chưa được giải quyết, trả lời, hướng dẫn; làm rõ nguyên nhân, trách nhiệm cá nhân để xảy ra chậm trễ và kịp thời có biện pháp chấn chỉnh, khắc phục. 
 Quy định mới về cán bộ, công chức cấp xã
Chính phủ vừa ban hành Nghị định 33/2023/NĐ-CP ngày 10/6/2023 quy định về cán bộ, công chức cấp xã và người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố.
Nghị định này quy định về chức vụ, chức danh, số lượng, tiêu chuẩn, nhiệm vụ, chế độ, chính sách; bầu cử, tuyển dụng, sử dụng và quản lý đối với cán bộ, công chức ở xã, phường, thị trấn (sau đây gọi chung là cấp xã) và người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố.
Nghị định quy định số lượng cán bộ, công chức cấp xã được tính theo loại đơn vị hành chính cấp xã, cụ thể như sau:
Đối với phường: Loại I là 23 người; loại II là 21 người; loại III là 19 người;
Đối với xã, thị trấn: Loại I là 22 người; loại II là 20 người; loại III là 18 người. 
Biểu thuế xuất khẩu, thuế nhập khẩu ưu đãi mới áp dụng từ 15/7/2023
Chính phủ ban hành Nghị định số 26/2023/NĐ-CP Biểu thuế xuất khẩu, Biểu thuế nhập khẩu ưu đãi, Danh mục hàng hóa và mức thuế tuyệt đối, thuế hỗn hợp và thuế nhập khẩu ngoài hạn ngạch thuế quan.
Nghị định số 26/2023/NĐ-CP ban hành kèm theo 4 phụ lục sau:
1- Phụ lục I - Biểu thuế xuất khẩu theo Danh mục mặt hàng chịu thuế.
2- Phụ lục II - Biểu thuế nhập khẩu ưu đãi theo Danh mục mặt hàng chịu thuế.
3- Phụ lục III - Danh mục hàng hóa và mức thuế tuyệt đối, thuế hỗn hợp đối với mặt hàng xe ô tô chở người từ 15 chỗ ngồi trở xuống, đã qua sử dụng.
4- Phụ lục IV - Danh mục hàng hóa và mức thuế suất thuế nhập khẩu ngoài hạn ngạch thuế quan đối với các mặt hàng thuộc diện áp dụng hạn ngạch thuế quan. 
Quy định mới về tinh giản biên chế
Chính phủ ban hành Nghị định số 29/2023/NĐ-CP ngày 3/6/2023 quy định về tinh giản biên chế, có hiệu lực thi hành từ ngày 20/7/2023. Các chế độ chính sách quy định tại Nghị định này được áp dụng đến hết ngày 31/12/2030.
Nghị định quy định 3 nhóm đối tượng thực hiện chính sách tinh giản biên chế.
Nghị định cũng quy định rõ các chính sách tinh giản biên chế: Chính sách nghỉ hưu trước tuổi; chính sách chuyển sang làm việc tại các tổ chức không hưỏng lương thường xuyên từ ngân sách nhà nước; chính sách thôi việc; chính sách nghỉ hưu trước tuổi đối với cán bộ, công chức cấp xã dôi dư do sắp xếp đơn vị hành chính cấp xã có tuổi thấp hơn tối đa đủ 10 tuổi và thấp hơn tối thiểu trên 05 tuổi so với tuổi nghỉ hưu theo quy định của pháp luật về bảo hiểm xã hội; chính sách đối với đối tượng tinh giản biên chế dôi dư do sắp xếp lại đơn vị hành chính cấp huyện, cấp xã nghỉ từ khi có quyết định sắp xếp của cấp có thẩm quyền đến trước thời điểm kết thúc lộ trình sắp xếp...
Sửa đổi quy định về kinh doanh dịch vụ kiểm định xe cơ giới
Chính phủ ban hành Nghị định số 30/2023/NĐ-CP ngày 8/6/2023 sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 139/2018/NĐ-CP ngày 08/10/2018 của Chính phủ quy định về kinh doanh dịch vụ kiểm định xe cơ giới.
Trong đó, Nghị định sửa đổi, bổ sung: Nguyên tắc hoạt động dịch vụ kiểm định xe cơ giới; điều kiện về cơ cấu tổ chức, nhân lực của đơn vị đăng kiểm; trường hợp đơn vị đăng kiểm bị tạm đình chỉ 01 tháng, 3 tháng;...
Hộ gia đình ở vùng khó khăn được vay tối đa 100 triệu đồng để sản xuất, kinh doanh
Phó Thủ tướng Lê Minh Khái ký Quyết định số 17/2023/QĐ-TTg ngày 5/6/2023 của Thủ tướng Chính phủ. Trong đó, Quyết định 17/2023/QĐ-TTg có sửa đổi, bổ sung một số điều của Quyết định số 31/2007/QĐ-TTg ngày 5/3/2007 về tín dụng đối với hộ gia đình sản xuất, kinh doanh tại vùng khó khăn.
Theo đó, các hộ gia đình thuộc đối tượng vay vốn được vay tối đa là 100 triệu đồng/người với lãi suất là 9%/năm. 
Phê duyệt Quy hoạch tổng thể phát triển hệ thống cảng hàng không, sân bay toàn quốc
Phó Thủ tướng Chính phủ Trần Hồng Hà ký Quyết định 648/QĐ-TTg ngày 7/6/2023 phê duyệt Quy hoạch tổng thể phát triển hệ thống cảng hàng không, sân bay toàn quốc thời kỳ 2021 - 2030, tầm nhìn đến năm 2050.
Mục tiêu đến năm 2030, phát triển hệ thống cảng hàng không theo hướng đồng bộ, hiện đại, đáp ứng nhu cầu vận tải, hội nhập quốc tế sâu rộng; bảo vệ môi trường, tiết kiệm các nguồn tài nguyên; bảo đảm quốc phòng, an ninh; nâng cao năng lực cạnh tranh của nền kinh tế, góp phần đưa nước ta cơ bản trở thành nước đang phát triển có công nghiệp hiện đại, thu nhập trung bình cao vào năm 2030 với một số mục tiêu cụ thể. 
Tăng cường năng lực, chất lượng dịch vụ y tế khu vực biển, đảo 
Phó Thủ tướng Trần Hồng Hà ký ban hành Quyết định số 658/QĐ-TTg ngày 8/6/2023 phê duyệt Chương trình Phát triển y tế biển, đảo Việt Nam đến năm 2030.
Mục tiêu chung của Chương trình là củng cố, tăng cường năng lực, chất lượng và khả năng cung ứng dịch vụ y tế đáp ứng nhu cầu bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khoẻ quân và dân khu vực biển, đảo; góp phần thực hiện thắng lợi các mục tiêu Chiến lược phát triển bền vững kinh tế biển Việt Nam đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045.
Cụ thể, đến năm 2025, 40% bệnh viện, trung tâm y tế huyện đảo có khả năng triển khai kỹ thuật ngoại khoa tương đương bệnh viện hạng 2; 70% trung tâm kiểm soát bệnh tật tỉnh, thành phố, trung tâm y tế quận, huyện, thị xã, thành phố thuộc tỉnh, cơ sở y tế dự phòng quân đội tại các tỉnh có biển được đầu tư, nâng cấp bảo đảm thực hiện nhiệm vụ trên khu vực biển, đảo.
Nghiêm túc kiểm điểm những tổ chức, cá nhân nếu để xảy ra sai phạm về chống khai thác IUU
Tại Thông báo 209/TB-VPCP, Phó Thủ tướng Chính phủ Trần Lưu Quang yêu cầu Ủy ban nhân dân các tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương ven biển nghiêm túc tổ chức kiểm điểm những tổ chức, cá nhân nếu để xảy ra sai phạm về chống khai thác IUU tại địa phương; bố trí đủ cán bộ có năng lực, trình độ, tinh thần trách nhiệm thực hiện công việc và có cơ chế, chính sách, chế độ đãi ngộ phù hợp. 

TIN QUỐC HỘI
[bookmark: _Toc137482653]* Baogiaothong.vn (12/6): Chủ tịch Quốc hội: Tránh cài cắm lợi ích nhóm trong xây dựng pháp luật
Sáng 12/6 tại Nhà Quốc hội, Chủ tịch Quốc hội Vương Đình Huệ chủ trì phiên họp của Ủy ban Thường vụ Quốc hội nhằm tiếp thu, chỉnh lý, hoàn thiện các dự thảo luật, nghị quyết thông qua tại đợt 2 của kỳ họp thứ 5.
Phát biểu khai mạc phiên họp, Chủ tịch Quốc hội cho biết, Quốc hội khóa XV đã hoàn thành đợt 1 của kỳ họp thứ 5 với 17 ngày làm việc, cơ bản hoàn thành các nội dung đã đề ra.
ại đợt 2 của kỳ họp sắp tới, Quốc hội sẽ chủ yếu tiến hành biểu quyết thông qua các dự án luật, nghị quyết. Từ hôm nay (12/6), Ủy ban Thường vụ Quốc hội sẽ liên tục tổ chức họp để cho ý kiến về các dự án luật, dự thảo nghị quyết sẽ trình Quốc hội xem xét thông qua tại đợt 2 của kỳ họp.
Ủy ban Thường vụ Quốc hội dự kiến sẽ cho ý kiến về 8 dự án luật, trong đó có 6 dự án luật đã được Quốc hội cho ý kiến tại kỳ họp thứ 4 và 2 dự án luật đã được bổ sung để thông qua theo quy trình 1 kỳ họp. Ngoài ra, cũng cho ý kiến về 9 dự thảo nghị quyết.
Với mong muốn nâng cao chất lượng của hệ thống thể chế pháp luật lên mức cao nhất, Chủ tịch Quốc hội đề nghị, các đại biểu, cơ quan hữu quan cần thực sự cầu thị, tích cực lắng nghe để tiếp thu, giải trình đầy đủ, kỹ lưỡng các ý kiến của các cơ quan, các đại biểu Quốc hội.
Cơ quan thẩm tra, cơ quan chủ trì cần đảm bảo không có bất kỳ ý kiến nào của đại biểu Quốc hội không được tiếp thu, giải trình một cách thỏa đáng.
Bên cạnh đó, việc thực hiện tiếp thu, giải trình, chỉnh lý cần đảm bảo đúng theo quy trình, nguyên tắc quy định trong Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật. Chỉ đưa vào luật những nội dung đã được chuẩn bị kỹ lưỡng, đúng quy trình, đủ “chín”, đủ “rõ”, cấp bách, có sự đồng thuận thống nhất cao.
Cùng đó, Chủ tịch Quốc hội cho rằng, cần đảm bảo tinh thần công khai, minh bạch, quyết liệt phòng chống tham nhũng, tiêu cực, tuyệt đối tránh cài cắm lợi ích nhóm, trục lợi chính sách trong công tác hoàn thiện thể chế, xây dựng hệ thống pháp luật.
Theo Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật, Ủy ban Thường vụ Quốc hội chịu trách nhiệm chính trong giai đoạn tiếp thu, giải trình, chỉnh lý. Khi Ủy ban Thường vụ Quốc hội thống nhất ý kiến, sẽ hình thành phương án xin ý kiến cơ quan trình.
Đánh giá sáng kiến chia kỳ họp làm 2 đợt để có thời gian tiếp thu, giải trình, chỉnh lý là hợp lý, Chủ tịch Quốc hội cho rằng, cần tiến hành công việc càng sớm càng tốt, tận dụng thời gian nghỉ giữa hai đợt để triển khai khẩn trương, kịp thời công việc.  

[bookmark: _Toc137482654]* Laodong.vn (12/6): Đấu thầu phải công khai, đảm bảo lợi ích tối đa của người được mời thầu
Ngày 12.6, tại Nhà Quốc hội, dưới sự chủ trì của Chủ tịch Quốc hội Vương Đình Huệ, Ủy ban Thường vụ Quốc hội họp để cho ý kiến về một số vấn đề lớn, giải trình, tiếp thu, chỉnh lý, hoàn thiện dự án Luật Đấu thầu (sửa đổi).
Đây là nội dung đã được các đại biểu Quốc hội thảo luận lần hai trong đợt 1 của kỳ họp thứ 5 và sẽ xem xét biểu quyết thông qua trong đợt 2 của kỳ họp.
Thảo luận tại hội trường, một số ý kiến đề nghị chọn phương án để không thu hẹp quá mức đối tượng đấu thầu, quản lý chặt chẽ vốn đầu tư của nhà nước vào doanh nghiệp nhà nước và vốn của doanh nghiệp nhà nước đầu tư, góp vốn vào các doanh nghiệp khác mà doanh nghiệp nhà nước nắm quyền chi phối.
Một số ý kiến đề nghị chọn phương án để tăng quyền tự chủ, tự chịu trách nhiệm của doanh nghiệp nhà nước trong hoạt động sản xuất kinh doanh...
Nhiều ý kiến đại biểu Quốc hội tiếp tục góp ý đối với các điều, khoản quy định về đấu thầu trong lĩnh vực y tế như quy định mua sắm tập trung đối với mua thuốc hiếm, thuốc cần mua với số lượng ít, quy định cụ thể trường hợp Bộ trưởng Y tế ban hành danh mục mua sắm tập trung cấp quốc gia, quy định về lựa chọn nhà thầu cung cấp hóa chất, thiết bị y tế…
Một số ý kiến đề nghị không quy định về lựa chọn nhà đầu tư trong trường hợp đặc biệt, một số ý kiến khác và Chính phủ cho rằng, việc áp dụng cơ chế đặc biệt để lựa chọn nhà đầu tư là cần thiết, nhằm đáp ứng yêu cầu lựa chọn nhà đầu tư thực hiện dự án có yêu cầu bảo đảm quốc phòng, an ninh chưa thể lường trước được trong tương lai.
Phát biểu tại phiên họp (ngày 12.6), Chủ tịch Quốc hội Vương Đình Huệ nhấn mạnh, nhằm đảm bảo chất lượng các dự án luật, nghị quyết chuẩn bị được thông qua tại kỳ họp này, các Ủy ban của Quốc hội đã phối hợp chặt chẽ với cơ quan của Chính phủ làm ngày làm đêm không kể ngày nghỉ, trao đổi sôi nổi cả trong và ngoài giờ.
Chủ tịch Quốc hội nêu rõ, đây là giai đoạn chuẩn bị thu hoạch, hái quả nên phải thật kỹ lưỡng, không để bất kỳ một ý kiến nào của đại biểu không được tiếp thu, giải trình một cách thỏa đáng. 

KINH TẾ - ĐẦU TƯ – HỘI NHẬP
* Chinhphu.vn (13/6): Đầu tư cao tốc Hòa Bình - Mộc Châu giai đoạn 1 quy mô 2 làn xe
Dự án đường cao tốc Hòa Bình - Mộc Châu (đoạn Km 19+00 - Km 53+00 trên địa bàn tỉnh Hòa Bình) với quy mô 02 làn xe, phạm vi giải phóng mặt bằng theo quy mô 4 làn xe.
Tại Công văn số 4313/ VPCP-CN ngày 13/6/2023, Phó Thủ tướng Trần Hồng Hà đồng ý UBND tỉnh Hòa Bình tiếp tục thực hiện đầu tư giai đoạn 1 Dự án đường cao tốc Hòa Bình - Mộc Châu (đoạn Km 19+00 - Km 53+00 trên địa bàn tỉnh Hòa Bình) theo Quyết định số 17/2022/QĐ-TTg ngày 28/7/2022 của Thủ tướng Chính phủ với quy mô 02 làn xe, phạm vi giải phóng mặt bằng theo quy mô 04 làn xe.
UBND tỉnh Hòa Bình tiếp thu ý kiến các Bộ liên quan, tổ chức triển khai đầu tư Dự án bảo đảm tiến độ, chất lượng, hiệu quả, đúng quy định của pháp luật.
* Dự án đường cao tốc Hòa Bình - Mộc Châu (đoạn Km 19+00 - Km 53+00 trên địa bàn tỉnh Hòa Bình) có tổng chiều dài là 32,5 km với điểm đầu thuộc địa phận thị trấn Đà Bắc và điểm cuối thuộc địa phận xã Chiềng Yên, Vân Hồ, Sơn La.
Quy mô đầu tư chia làm 2 giai đoạn, trong đó giai đoạn 1 thiết kế, xây dựng tuyến đường với tốc độ thiết kế 80 km/h, những đoạn có địa hình khó khăn có tốc độ thiết kế 60 km/h.
Sau khi hoàn thành, tuyến cao tốc này sẽ kết nối mạng lưới giao thông đối ngoại của tỉnh Sơn La với Hòa Bình và với Thủ đô Hà Nội, tạo nên tuyến trục cao tốc kết nối vùng Tây Bắc với vùng kinh tế trọng điểm Bắc Bộ, kết nối đến cửa khẩu biên giới Đông Bắc và cảng biển quốc tế Lạch Huyện. Đồng thời, giảm tải cho tuyến quốc lộ 6 đoạn Hòa Bình - Sơn La, góp phần thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội các địa phương thuộc 2 tỉnh, tạo điều kiện khai thác tối đa tiềm năng, lợi thế của các địa phương.

[bookmark: _Toc42718554]* Vnexpress.net (13/6): Thiếu hơn một triệu tấn than cho cấp điện
Nhà máy Nhiệt điện Vĩnh Tân 2 chủ động được 600.000 tấn than, nhưng các nhà máy khác của EVN thiếu khoảng 1 triệu tấn cho sản xuất điện tháng 6 và 7.
Thông tin trên được nêu tại buổi làm việc giữa Tập đoàn Điện lực Việt Nam (EVN) và Tổng công ty Đông Bắc về tình hình cấp than tháng 6 và 7, ngày 12/6. Cuộc họp diễn ra trong bối cảnh miền Bắc đang trong tình trạng thiếu điện, phải cắt điện ở nhiều địa phương.
EVN cho biết theo kế hoạch cập nhật sản lượng huy động các tháng 6 và 7, nhu cầu than cho sản xuất điện của các nhà máy nhiệt điện phía Bắc sẽ duy trì ở mức cao.
Cụ thể, sản lượng dự kiến huy động các nhà máy nhiệt điện sử dụng than antracite của EVN trong hai tháng này khoảng 12,33 tỷ kWh, tương ứng với nhu cầu than cần sử dụng là 6,03 triệu tấn.
Tuy nhiên, khối lượng theo hợp đồng đã ký với TKV và Tổng công ty Đông Bắc là 4,38 triệu tấn, còn thiếu hơn 1,64 triệu tấn so với kế hoạch. Trong đó, Nhà máy Nhiệt điện Vĩnh Tân 2 (Tổng công ty Phát điện 3, Genco 3) chủ động bổ sung được 600.000 tấn. Như vậy, lượng than còn thiếu cho điện trong hai tháng khoảng 1 triệu tấn cho các nhà máy còn lại của EVN, phân bổ 600.000 tấn trong tháng 6 và 400.000 tấn tháng 7.
Tổng giám đốc EVN Trần Đình Nhân nhìn nhận thời tiết nắng nóng tiếp tục kéo dài ở miền Bắc, kèm theo điều kiện thủy văn không thuận lợi nên dự kiến các nhà máy nhiệt điện (than, dầu, khí) sẽ huy động rất cao.
Để đảm bảo than cho phát điện trong cao điểm còn lại mùa khô năm nay, EVN đề nghị Tổng công ty Đông Bắc thực hiện cung cấp than theo đúng hợp đồng đã ký (4,38 triệu tấn), và cấp bù khối lượng than còn thiếu theo hợp đồng ngay trong tháng 6. Tập đoàn này cũng đề xuất Tổng công ty Đông Bắc cấp đủ khối lượng than đã cam kết giữa các bên, nhất là trong các tháng 6 và 7.

PHÂN TÍCH - BÌNH LUẬN
*Daibieunhandan.vn (13/6): Mục tiêu dài hạn
Theo số liệu thẩm tra tinh giản biên chế đến ngày 15.10.2018 và số liệu kiểm tra tinh giản biên chế đến ngày 31.12.2022 của Bộ Nội vụ, các bộ, ngành, địa phương đã tinh giản biên chế đối với 79.178 người, trong đó các bộ, ngành là 5.511 người; các địa phương là 73.667 người.
Cụ thể, số tinh giản biên chế do không hoàn thành nhiệm vụ chiếm tỷ lệ cao nhất, gần 53%; do chưa đạt chuẩn trình độ đào tạo là 15,684%; dôi dư do sắp xếp tổ chức bộ máy, nhân sự, đơn vị hành chính là 15,447% và cuối cùng do sức khỏe không bảo đảm chiếm tỷ lệ 3,746%.
Nếu nhìn vào con số thống kê trên, có thể thấy bước đầu việc tinh giản biên chế đã đạt được những kết quả tích cực. Tuy nhiên, như nhận định của Bộ Nội vụ thì kết quả tinh giản biên chế giai đoạn 2015 - 2021 đạt về chỉ tiêu số lượng nhưng chưa thực sự gắn với việc cơ cấu lại và nâng cao chất lượng đội ngũ, thậm chí còn có tình trạng nể nang, né tránh.
Các tiêu chí đánh giá cũng chưa rõ ràng, thực trạng cán bộ sợ sai, sợ trách nhiệm, không dám thực thi công vụ không còn diễn ra đơn lẻ mà phổ biến ở cả địa phương và Trung ương - như nhận định trong Nghị quyết số 26 Trung ương Khóa XII thì đây vẫn là khâu yếu, chưa phản ánh đúng thực chất, chưa gắn với kết quả, sản phẩm cụ thể. Không ít trường hợp còn cảm tính, nể nang, dễ dãi hoặc định kiến.
Nguyên nhân dẫn đến những hạn chế này là do người đứng đầu cơ quan, tổ chức ở Trung ương và địa phương chưa làm hết thẩm quyền, trách nhiệm đối với công tác tinh giản biên chế và cơ cấu lại đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức. Còn có biểu hiện ngại va chạm, nể nang, thiếu nhất quán trong quán triệt, chỉ đạo, tổ chức thực hiện.
Bên cạnh đó, công tác quản lý biên chế còn phân tán, thiếu tập trung, thống nhất, chưa đáp ứng yêu cầu phát triển. Việc chia tách, thành lập mới và nâng cấp các đơn vị hành chính cấp huyện, cấp xã còn nhiều. Chế độ, chính sách về tinh giản biên chế, tuyển dụng, đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức cũng chưa sát thực tiễn, chưa tạo được đột phá mạnh mẽ trong tinh giản và cơ cấu lại đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức.
Bộ trưởng Bộ Nội vụ Phạm Thị Thanh Trà đã từng nêu quan điểm rằng, tinh giản biên chế gắn với nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức là mục tiêu dài hạn, là không thể đảo ngược và để đạt được cần phải thực hiện đồng bộ nhiều nhiệm vụ, giải pháp, gắn với từng giai đoạn, bối cảnh cụ thể.
Vậy nên, điều quan trọng là đánh giá xếp loại cán bộ, công chức, viên chức phải đúng thực chất để việc triển khai áp dụng chính sách tinh giản biên chế đạt đúng mục tiêu là đưa ra khỏi đội ngũ những người không đủ tiêu chuẩn, điều kiện và không đáp ứng được yêu cầu công việc, từ đó nâng cao hiệu quả, chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức. Bên cạnh đó, cần xây dựng các cơ chế, chính sách thu hút, đãi ngộ, trọng dụng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức để xây dựng được nguồn nhân lực chất lượng cao.
Về lý thuyết, tinh giản biên chế là việc đánh giá, phân loại, đưa ra khỏi biên chế những người dôi dư, không đáp ứng yêu cầu công việc, không thể tiếp tục bố trí sắp xếp công tác khác và giải quyết chế độ, chính sách đối với những người thuộc diện tinh giản biên chế. Thế nhưng trong triển khai, đây không thể đơn thuần là phép trừ mà kết quả phải là tinh giản đúng cán bộ, công chức, viên chức yếu kém.

TƯ DUY MỚI – CÁCH LÀM HAY
[bookmark: _Toc137482670]* Baoangiang.com.vn (12/6): Quảng Ninh chia sẻ bí quyết đạt Top Chỉ số PCI cho An Giang học tập
Việc chỉ số năng lực cạnh tranh cấp tỉnh (PCI) năm 2022 của An Giang giảm là điều không vui (đạt 62,37 điểm, xếp thứ 54/63 tỉnh, thành phố cả nước, giảm 4,11 điểm và giảm 37 bậc so năm 2021), nhưng cũng là dịp để nhìn lại cách làm, cách vận hành bộ máy, cách giải quyết vấn đề của doanh nghiệp (DN). Đó còn là trách nhiệm của đội ngũ cán bộ, công chức, phải khắc phục thái độ làm việc cầm chừng, né tránh, đùn đẩy trách nhiệm; chuyển từ tư duy “quản lý” sang “phục vụ, chăm sóc” DN, nhà đầu tư.
Liên tục 10 năm (2013 - 2022), Quảng Ninh nằm trong “Nhóm 5 tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương có chất lượng điều hành kinh tế xuất sắc nhất cả nước” và suốt 6 năm liền (2017 - 2022), tỉnh Quảng Ninh giữ vị trí quán quân cả nước trong bảng xếp hạng PCI. Điều này cho thấy, Quảng Ninh có những cách làm hay, sáng tạo trong cải thiện môi trường đầu tư kinh doanh, tạo được niềm tin trong cộng đồng DN.
Nhận lời mời của UBND tỉnh An Giang, từ miền Bắc xa xôi, bà Vũ Thị Kim Chi (Phó Trưởng ban Thường trực Ban Xúc tiến và Hỗ trợ đầu tư tỉnh Quảng Ninh, đồng thời là Tổ phó thường trực Tổ công tác hỗ trợ dự án đầu tư tỉnh Quảng Ninh) đã đến An Giang chia sẻ những kinh nghiệm, bài học để tỉnh có thể đúc kết, vận dụng, đề ra giải pháp nâng cao chỉ số PCI - vốn được cảm nhận và đánh giá từ chính cộng đồng DN.
Tại sao phải học? Bởi vì chính Quảng Ninh cũng từng đi học tập nhiều nơi để có được thành quả như hôm nay. Năm đầu tiên công bố chỉ số PCI (năm 2012), Quảng Ninh chỉ xếp hạng 20 cả nước.
Bà Vũ Thị Kim Chi cho biết, đoàn tỉnh Quảng Ninh đã đến Đồng Tháp học tập mô hình “Cà-phê doanh nghiệp”, sau đó không chỉ tổ chức trong Hiệp hội Doanh nghiệp tỉnh Quảng Ninh, mà các sở, ngành, địa phương của tỉnh cũng mở rộng mô hình, tạo không gian đồng hành, lắng nghe, giải quyết vấn đề của DN ngay từ khi mới phát sinh. Bộ từ khóa “Ý chí - Quyết tâm - Niềm tin” giúp Quảng Ninh vào “Tốp 5” bảng xếp hạng PCI từ năm 2013 và đứng đầu từ năm 2017 đến nay.
Ngay tên gọi cơ quan nơi bà Chi công tác đã là một bài học - Ban Xúc tiến và Hỗ trợ đầu tư, tức là gom công tác xúc tiến thương mại, mời gọi đầu tư và hỗ trợ DN về một đầu mối, tạo thành địa chỉ tin cậy cho DN từ khâu tìm hiểu, triển khai dự án đầu tư đến giải quyết các vấn đề phát sinh.
Tỉnh Quảng Ninh còn thành lập Tổ công tác hỗ trợ dự án đầu tư (Investor Care), do Phó Chủ tịch UBND tỉnh Quảng Ninh Bùi Văn Khắng làm Tổ trưởng, bà Vũ Thị Kim Chi là Tổ phó thường trực, các tổ phó khác gồm lãnh đạo các sở, ngành liên quan. “Quan điểm của tỉnh là đi đến cùng, đồng hành và tháo gỡ khó khăn cho DN, nhà đầu tư, với phương châm “Thành công của các bạn cũng là thành công của chúng tôi”. Investor Care theo sát bước chân nhà đầu tư, thật sự là nơi nhà đầu tư gửi gắm niềm tin” - bà Chi chia sẻ.
Tỉnh Quảng Ninh còn có những bài học hay trong nỗ lực xây dựng chính quyền “Liêm chính - Hành động - Phục vụ - Kiến tạo phát triển”, luôn đổi mới tư duy phát triển, bám sát thực tiễn, nắm chắc tình hình, trăn trở tìm ra điểm nghẽn, tìm ra động lực, nguồn lực mới.
Quảng Ninh là một trong những tỉnh đầu tiên cả nước ban hành nghị quyết của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh về đẩy mạnh cải cách hành chính, cải thiện môi trường đầu tư kinh doanh (Nghị quyết 05-NQ/TU). HĐND tỉnh sớm ban hành Nghị quyết 24/NQ-HĐND, mục tiêu là “Nâng cao chất lượng cải cách hành chính, cải thiện mạnh mẽ môi trường đầu tư kinh doanh gắn với chuyển đổi số toàn diện tỉnh Quảng Ninh, hiện đại hóa phương thức chỉ đạo, điều hành dựa trên dữ liệu, ứng dụng hiệu quả công nghệ số, tạo đột phá trong cải cách hành chính”.
UBND tỉnh Quảng Ninh đặt mục tiêu nằm trong nhóm đầu cả nước về hầu hết các chỉ số quan trọng. Quảng Ninh cũng là một trong những địa phương tiên phong trong cả nước triển khai DDCI (bộ chỉ số đánh giá chất lượng điều hành của các sở, ngành và địa phương) trong 7 năm liên tục, đồng thời thiết lập mạng xã hội Fanpage “DDCI Quảng Ninh” để tiếp nhận, lắng nghe ý kiến DN. Nhờ mạnh dạn “trao quyền” cho DN đánh giá các cơ quan quản lý nhà nước, kết quả đánh giá “đo lường” rất rõ mức độ tín nhiệm đối với bộ máy chính quyền.
Chủ trì Hội nghị phân tích, đánh giá chỉ số PCI và công bố kết quả bộ chỉ số DDCI năm 2022, Phó Chủ tịch UBND tỉnh An Giang Lê Văn Phước cho rằng, những phân tích, chia sẻ của các chuyên gia Liên đoàn Thương mại và Công nghiệp Việt Nam (VCCI), đặc biệt là những kinh nghiệm, bài học của tỉnh Quảng Ninh là rất quý giá, cần trân trọng, học tập. “Các chỉ số thành phần của PCI liên tục thay đổi, đặc biệt là chỉ số PCI năm 2022 của An Giang giảm rất sâu, cho thấy môi trường đầu tư, kinh doanh của tỉnh chưa thật sự ổn định. Trong số các nguyên nhân ảnh hưởng chỉ số PCI thì nguyên nhân chủ quan là chính; cần phải nhìn nhận lại, phân tích sâu, đề ra giải pháp khắc phục hiệu quả” - Phó Chủ tịch UBND tỉnh An Giang Lê Văn Phước đánh giá.
Một trong những bài học hay có thể nghiên cứu, học tập từ tỉnh Quảng Ninh là gom công tác xúc tiến và hỗ trợ DN, hỗ trợ triển khai dự án đầu tư về một đầu mối; xây dựng tầm nhìn, tác phong, lề lối, đạo đức công vụ của cán bộ, công chức, đủ năng lực đồng hành với DN.
Phó Chủ tịch UBND tỉnh An Giang Lê Văn Phước giao Sở Kế hoạch và Đầu tư nhanh chóng tham mưu Tổ trưởng Tổ công tác đặc biệt của UBND tỉnh ban hành quy chế làm việc của Tổ công tác đặc biệt về rà soát, tháo gỡ khó khăn, vướng mắc và hỗ trợ thực hiện dự án đầu tư trên địa bàn tỉnh An Giang. Trong đó, đề xuất phương thức vận hành và hoạt động phù hợp dựa trên nền tảng công nghệ thông tin để trao đổi, giải quyết các thủ tục hành chính cho DN nhanh nhất và đúng pháp luật. 

QUẢN LÝ
*Hanoimoi.vn (13/6): Xử lý nghiêm các hành vi chuyển nhượng thầu, bán thầu trái quy định
Bộ Giao thông Vận tải vừa có văn bản gửi các cơ quan, đơn vị thuộc bộ, sở giao thông - vận tải các địa phương yêu cầu thực hiện đúng quy định của pháp luật đối với hoạt động tư vấn đầu tư xây dựng; kiên quyết xử lý nghiêm các tổ chức, cá nhân nếu vi phạm về trình tự, thủ tục, quản lý chất lượng, tiến độ, quản lý chi phí...
Theo đó, Bộ Giao thông Vận tải yêu cầu cơ quan quản lý, chủ đầu tư chấn chỉnh công tác lựa chọn tư vấn; quản lý chặt chẽ hợp đồng tư vấn; kiểm soát chặt chẽ việc lựa chọn, quản lý nhà thầu phụ; xử lý nghiêm các hành vi chuyển nhượng thầu, bán thầu trái quy định pháp luật (nếu có); không để xảy ra thất thoát, lãng phí, tiêu cực, lợi ích nhóm.
Các đơn vị trên kiểm soát chặt chẽ chất lượng hồ sơ báo cáo nghiên cứu tiền khả thi, báo cáo nghiên cứu khả thi, thiết kế và dự toán triển khai sau thiết kế cơ sở bảo đảm tuân thủ quy định của pháp luật; kiểm tra chặt chẽ năng lực, công tác huy động nhân sự trong quá trình thực hiện hợp đồng của các đơn vị tư vấn, bảo đảm chất lượng, tiến độ dự án.
Đối với tư vấn khảo sát, thiết kế, nhà thầu tư vấn nâng cao trách nhiệm trong việc khảo sát vị trí, trữ lượng, chất lượng, khả năng cung ứng, thủ tục khai thác của các mỏ vật liệu xây dựng; vị trí, trữ lượng của các bãi đổ thải; nghiên cứu giải pháp thiết kế tối ưu, công nghệ phù hợp với điều kiện địa hình, địa chất, thủy văn khu vực dự án; công tác lập dự toán xây dựng công trình phải bảo đảm tính đúng, tính đủ, tuân thủ quy định; kiểm soát chất lượng hồ sơ, nghiệm thu đúng quy định của pháp luật; kịp thời phối hợp với các chủ thể tham gia dự án để giải quyết các vấn đề liên quan đến điều chỉnh thiết kế trong quá trình thi công…

* Vnexpress.net (13/6): Bộ trưởng Nội vụ: Sẽ bỏ thi, xét thăng hạng viên chức
Bộ trưởng Phạm Thị Thanh Trà cho biết thời gian tới sẽ bỏ thi và xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức để trả lương theo vị trí việc làm.
Sáng 13/6, tại cuộc làm việc của Thủ tướng Phạm Minh Chính với Hội Nhà báo Việt Nam, Bộ trưởng Nội vụ Phạm Thị Thanh Trà trả lời kiến nghị của Hội Nhà báo về thi nâng ngạch công chức và thăng hạng viên chức.
Bà Trà cho biết Bộ đang đề xuất Chính phủ bỏ thi thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức để giảm gánh nặng thi cử, tốn kém, nhưng trước mắt vẫn giữ hình thức xét thăng hạng theo tiêu chuẩn, điều kiện.
"Chúng tôi đang tính toán một vài năm nữa sẽ đề xuất bỏ cả thi và xét thăng hạng viên chức để trả lương theo vị trí việc làm. Trên thế giới không có nước nào thi hay xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức", bà Trà nói.
Về kiến nghị tăng biên chế Hội Nhà báo Việt Nam và các cấp, Bộ trưởng Trà nhắc lại, toàn hệ thống chính trị đang quyết liệt tinh giản biên chế để tạo nguồn cải cách tiền lương. Các cấp Hội Nhà báo và cơ quan báo chí cũng không nằm ngoài chủ trương chung này.
Theo quy định hiện hành, hạng chức danh nghề nghiệp là cấp độ thể hiện trình độ, năng lực chuyên môn, nghiệp vụ của viên chức trong từng lĩnh vực nghề nghiệp. Thăng hạng là việc viên chức được bổ nhiệm giữ chức danh nghề nghiệp ở hạng cao hơn thông qua hai hình thức thi và xét tuyển của bộ quản lý chuyên ngành và cơ quan quản lý viên chức.
Tuy nhiên, theo Bộ Nội vụ, các kỳ thi thời gian qua chưa gắn với yêu cầu nâng cao chất lượng viên chức bởi nội dung còn hình thức, chưa sát vị trí việc làm và đặc thù công việc; viên chức trước và sau khi thăng hạng không có sự khác biệt về chất lượng công việc, năng lực. Việc thăng hạng hiện nay chủ yếu giải quyết chế độ tiền lương và thu nhập của viên chức.
Bộ Nội vụ cho biết với số lượng khoảng 1,8 triệu viên chức, việc tổ chức kỳ thi thăng hạng hàng năm gây tốn kém, cá biệt một số nơi xảy ra vi phạm, tiêu cực.

[bookmark: _Toc137482657]* Sài Gòn giải phóng (12/6): Công chức xã sẽ tăng theo quy mô dân số
Bộ Nội vụ vừa thông tin, Nghị định số 33/2023/NĐ-CP (quy định về cán bộ, công chức cấp xã và người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố) có hiệu lực từ ngày 1-8 sẽ bỏ chức danh công chức Trưởng Công an xã (do đã bố trí công an chính quy ở cấp xã).
Trên cơ sở khoán tổng số lượng cán bộ, công chức cấp xã theo quy định hiện hành, Nghị định 33/2023/NĐ-CP bổ sung quy định tăng thêm (không khống chế tối đa) số lượng công chức cấp xã và người hoạt động không chuyên trách ở đơn vị hành chính (ĐVHC) cấp xã có quy mô dân số, diện tích tự nhiên cao hơn so với tiêu chuẩn quy định.
Cụ thể, theo quy mô dân số, với phường thuộc quận, cứ tăng thêm đủ 1/3 mức quy định thì được tăng 1 công chức và 1 người hoạt động không chuyên trách; đối với các ĐVHC còn lại, cứ tăng thêm đủ 1/2 mức quy định thì được tăng 1 công chức và 1 người hoạt động không chuyên trách. Còn theo diện tích tự nhiên, mỗi ĐVHC cấp xã cứ tăng thêm đủ 100% mức quy định thì được tăng 1 công chức và 1 người hoạt động không chuyên trách.
Theo quy định mới nhất, thôn, tổ dân phố là tổ chức tự quản của cộng đồng dân cư, không phải là một cấp chính quyền. Nghị định 33/2023/NĐ-CP tiếp tục quy định 3 chức danh người hoạt động không chuyên trách (gồm Bí thư chi bộ, Trưởng thôn hoặc Tổ trưởng tổ dân phố, Trưởng Ban công tác Mặt trận). Đồng thời, phân cấp cho UBND cấp tỉnh trình HĐND cùng cấp quy định cụ thể chức danh, số lượng người trực tiếp tham gia hoạt động ở thôn, tổ dân phố thuộc phạm vi quản lý, đảm bảo phù hợp với yêu cầu thực tiễn.  

[bookmark: _Toc137482658]* Laodong.vn (12/6): Trách nhiệm của người đứng đầu cơ quan quản lý đối tượng tinh giản biên chế
Điều 12, Nghị định số 29/2023/NĐ-CP quy định, người đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị trực tiếp quản lý đối tượng tinh giản biên chế có trách nhiệm triển khai tinh giản biên chế theo quy định tại Nghị định này.
Ngày 3.6.2023, Chính phủ ban hành Nghị định số 29/2023/NĐ-CP quy định về tinh giản biên chế, có hiệu lực thi hành từ ngày 20.7.2023. Các chế độ chính sách quy định tại Nghị định này được áp dụng đến hết ngày 31.12.2030.
Tại chương III, Nghị định 29/2023/NĐ-CP quy định cụ thể về trách nhiệm của cá nhân, cơ quan, tổ chức, đơn vị trong thực hiện tinh giản biên chế.
Cụ thể, Điều 12 quy định, người đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị trực tiếp quản lý đối tượng tinh giản biên chế có trách nhiệm: Triển khai tinh giản biên chế theo quy định tại Nghị định này.
Xây dựng kế hoạch tinh giản biên chế hàng năm theo hướng dẫn của cơ quan quản lý cấp trên. Lập danh sách đối tượng tinh giản biên chế và dự toán số tiền trợ cấp cho từng đối tượng tinh giản biên chế trình cấp có thẩm quyền phê duyệt.
Sau khi được cấp có thẩm quyền phê duyệt thì thực hiện giải quyết tinh giản biên chế và chi trả chính sách cho từng đối tượng tinh giản biên chế; đóng bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế cho đối tượng hưởng chính sách tinh giản biên chế quy định Điểm a Khoản 2 Điều 7 Nghị định này.
Khi giải quyết tinh giản biên chế không đúng quy định, người đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị trực tiếp quản lý đối tượng tinh giản biên chế phải chịu trách nhiệm: Thông báo cho cơ quan bảo hiểm xã hội và các cơ quan có liên quan dừng thanh toán chế độ bảo hiểm xã hội và các chế độ khác cho đối tượng tinh giản biên chế không đúng quy định;
Chuyển cho cơ quan bảo hiểm xã hội số kinh phí đã chi trả cho người thực hiện tinh giản biên chế trong thời gian hưởng chế độ bảo hiểm xã hội (lương hưu, trợ cấp bảo hiểm xã hội, kinh phí mua thẻ bảo hiểm y tế);
Chịu trách nhiệm thu hồi tiền hưởng chính sách tinh giản biên chế đã cấp cho đối tượng đó; Chi trả cho người đã thực hiện tinh giản biên chế số tiền chênh lệch giữa tiền lương và các chế độ khác theo quy định của pháp luật với chế độ bảo hiểm xã hội đã được hưởng;
Xem xét xử lý trách nhiệm các cá nhân có liên quan; đồng thời chịu trách nhiệm theo quy định của pháp luật về việc thực hiện không đúng quy định về tinh giản biên chế. 

* Vnexpress.net (10/6): Phó thủ tướng: Mua đủ vaccine tiêm chủng mở rộng trước 24/6
Phó thủ tướng Trần Hồng Hà chỉ đạo Bộ trưởng Y tế thực hiện ngay các giải pháp để khắc phục tình trạng thiếu vaccine tiêm chủng mở rộng trước 24/6.
Chiều 10/6, Văn phòng Chính phủ thông báo chỉ đạo của Phó thủ tướng Trần Hồng Hà, trong đó nhấn mạnh đảm bảo vaccine là nhiệm vụ cấp bách. Bộ trưởng Y tế căn cứ Luật Đấu thầu và các nghị định hướng dẫn để áp dụng mua vaccine trong trường hợp cấp bách với hình thức chỉ định thầu, đấu thầu, đàm phán giá hoặc đặt hàng.
Phó thủ tướng yêu cầu trong hôm nay Bộ Y tế làm việc với đơn vị sản xuất trực thuộc để cung ứng vaccine cho Chương trình tiêm chủng mở rộng; thương thảo với các nhà sản xuất, cung cấp, nhập khẩu để "mua trước, trả tiền sau"; đồng thời trình Chính phủ dự thảo nghị quyết bố trí ngân sách mua vaccine. Sau khi được phân bổ ngân sách, Bộ Y tế mua ngay vaccine và cung ứng cho địa phương.
Bộ trưởng Y tế được giao làm việc với cơ quan y tế nước ngoài, Tổ chức Y tế thế giới; Bộ Ngoại giao chỉ đạo cơ quan đại diện Việt Nam ở nước ngoài tìm nguồn hỗ trợ, viện trợ vaccine, nhất là loại 5 trong 1.
Tại cuộc họp với các đơn vị vào sáng cùng ngày, Phó thủ tướng Trần Hồng Hà nhấn mạnh "bằng mọi giải pháp phải đủ vaccine và tiêm cho các cháu sớm nhất". "Cần làm rõ những loại vaccine nào đang thiếu, hình thức mua sắm thế nào", ông nói.

* Chinhphu.vn (12/6): Biểu dương 19 tỉnh, thành phố hoàn thành chỉ tiêu cấp Căn cước công dân trước thời hạn
Đại tướng Tô Lâm, Ủy viên Bộ Chính trị, Bộ trưởng Bộ Công an có Công điện gửi Công an các tỉnh, thành phố: Hòa Bình, Đồng Nai, Phú Thọ, Hải Dương, Nam Định, Ninh Bình, Hưng Yên, Bắc Ninh, Điện Biên, Bình Dương, Thừa Thiên Huế, Hải Phòng, Cà Mau, Bạc Liêu, Quảng Ninh, Đắk Nông, Thái Bình, Cần Thơ, Bình Thuận để biểu dương về việc hoàn thành chỉ tiêu cấp Căn cước công dân trước thời hạn.
Trong thời gian tới, để tiếp tục phát huy thành tích đã đạt được, lãnh đạo Bộ yêu cầu: Đồng chí Giám đốc Công an các tỉnh Hòa Bình, Đồng Nai, Phú Thọ, Hải Dương, Nam Định, Ninh Bình, Hưng Yên, Bắc Ninh, Điện Biên, Bình Dương, Thừa Thiên Huế, Hải Phòng, Cà Mau, Bạc Liêu, Quảng Ninh, Đắk Nông, Thái Bình, Cần Thơ, Bình Thuận tiếp tục chỉ đạo (1) duy trì thường xuyên việc cấp Căn cước công dân gắn chip gắn với cấp tài khoản định danh điện tử cho công dân đủ điều kiện trên địa bàn; (2) đẩy mạnh công tác cập nhật, bổ sung, làm sạch, bảo đảm dữ liệu dân cư "đúng, đủ, sạch, sống"; (3) làm tốt vai trò thường trực tham mưu với cấp ủy, chính quyền địa phương thực hiện có hiệu quả Đề án 06 của Chính phủ về "Phát triển ứng dụng dữ liệu dân cư, định danh và xác thực điện tử phục vụ chuyển đổi số quốc gia giai đoạn 2022 - 2025, tầm nhìn đến năm 2030", mang lại lợi ích thiết thực cho người dân và đóng góp tích cực vào phát triển kinh tế - xã hội của địa phương nói riêng và cả nước nói chung.

[bookmark: _Toc137482667]* Nld.com.vn (12/6): Chính phủ yêu cầu có giải pháp hạn chế số người lao động rút BHXH một lần
Chính phủ ban hành Nghị quyết số 88/NQ-CP phiên họp Chính phủ thường kỳ tháng 5-2023 trực tuyến với địa phương.
Tại Nghị quyết, Chính phủ yêu cầu Bảo hiểm Xã hội Việt Nam chủ trì, phối hợp với các cơ quan, địa phương triển khai đồng bộ các giải pháp phát triển người tham gia bảo hiểm xã hội, đôn đốc thu, giảm số tiền chậm đóng, trốn đóng bảo hiểm xã hội; hạn chế số người lao động rút bảo hiểm xã hội một lần.
Đồng thời giải quyết, chi trả kịp thời, đầy đủ các quyền lợi cho người tham gia bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp; tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra đột xuất, kịp thời xử lý nghiêm theo pháp luật các vi phạm, nhất là việc chậm đóng, trốn đóng bảo hiểm xã hội.
Trước đó, Bộ trưởng Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội Đào Ngọc Dung đăng đàn trả lời chất vấn trước Quốc hội tại kỳ họp thứ 5, Quốc hội khóa XV. Trong đó, vấn đề rút bảo hiểm xã hội một lần được đại biểu Quốc hội đặc biệt quan tâm.
Đại biểu Trần Thị Diệu Thúy, Chủ tịch Liên đoàn Lao động TP HCM, nêu thực trạng làn sóng rút bảo hiểm xã hội một lần trong công nhân lao động thời gian qua, đề nghị Bộ trưởng Đào Ngọc Dung trả lời rõ vấn đề này.
Trả lời chất vấn, Bộ trưởng Đào Ngọc Dung cho biết trước năm 2019, số lao động rút bảo hiểm xã hội bình quân mỗi năm 500.000 người, nay đã lên tới 900.000 người. Người rời đi tương đương với số tham gia trở lại khiến nguy cơ hiện hữu là không đảm bảo an sinh cho người già và hệ thống không bền vững, hệ luỵ lớn.
Bộ trưởng nêu 4 lý do khiến lao động chọn rời bỏ hưu trí. Thứ nhất, vì thu nhập thấp và đời sống khó khăn. Phần lớn người rút bảo hiểm xã hội là công nhân, rất ít công chức viên chức. Khu vực phía Nam chiếm tới 72% trong khi Miền Bắc và Trung rất ít.
Thứ hai, không có nước nào cho rút bảo hiểm xã hội một lần dễ như Việt Nam. Bộ trưởng Đào Ngọc Dung nhắc lại lịch sử khi sửa đổi Luật Bảo hiểm xã hội năm 2014, Điều 60 hạn chế rút bảo hiểm xã hội một lần nhưng công nhân phản đối. Quốc hội sau đó ban hành Nghị quyết 93 cho phép lao động được hưởng nếu có nhu cầu.
Thứ ba, quyền lợi khi rút bảo hiểm xã hội một lần rất cao. Lao động chỉ đóng 8% nhưng được hưởng toàn bộ phần đóng của doanh nghiệp và nhà nước. Có nhiều trường hợp dù chưa muốn rút nhưng thấy lợi ích nhiều nên rút hết. Nhưng rời đi rồi không có nghĩa là không trở lại, theo Bộ trưởng Đào Ngọc Dung, 1/3 trong số lao động từng rút bảo hiểm xã hội sau đó tiếp tục tham gia.
Thứ tư, việc tổ chức tuyên truyền chưa tốt. Bộ trưởng lấy ví dụ Hà Nội tuyên truyền cứ 10 người đi rút thì thuyết phục được 6 người trở lại; TP HCM, Đồng Nai cũng có một phần không rút nữa sau khi được tuyên truyền.  

[bookmark: _Toc137482668]* Tienphong.vn (12/6): An Giang sẽ kiểm tra, đánh giá năng lực làm việc của bí thư, chủ tịch xã
Chủ tịch UBND tỉnh An Giang Nguyễn Thanh Bình vừa ký ban hành kế hoạch kiểm tra, đánh giá năng lực làm việc, mức độ am hiểu chuyên môn, nghiệp vụ của cán bộ, công chức cấp xã trên địa bàn tỉnh An Giang năm 2023. Dự kiến kế hoạch sẽ được thực hiện trong quý 3/2023.
Theo UBND tỉnh An Giang, hoạt động tổ chức kiểm tra nhằm đánh giá năng lực làm việc, mức độ am hiểu chuyên môn, nghiệp vụ đối với cán bộ, công chức cấp xã để kịp thời nắm bắt về năng lực chuyên môn, kiến thức pháp luật, kỹ năng xử lý tình huống của đội ngũ cán bộ, công chức cấp xã trong thực thi công vụ ở địa phương.
Đối tượng kiểm tra là cán bộ, công chức cấp xã (trừ công an, quân sự cấp xã) như Bí thư, Phó Bí thư Đảng uỷ cấp xã; Chủ tịch, Phó Chủ tịch HĐND cấp xã; Chủ tịch, Phó Chủ tịch UBND cấp xã; Chủ tịch Uỷ ban MTTQ Việt Nam cấp xã; Bí thư Đoàn TNCS Hồ Chí Minh cấp xã; tư pháp - hộ tịch; văn phòng - thống kê; tài chính - kế toán; địa chính; văn hóa - xã hội.....
Theo kế hoạch, đối với cán bộ cấp xã sẽ kiểm tra kiến thức chung như: chủ trương, đường lối của Đảng; chính sách, pháp luật của Nhà nước nói chung; kiến thức chung về công tác quản lý hành chính Nhà nước, công tác đảng, đoàn thể, kinh tế, chính trị, xã hội; kiến thức về chuyên môn, nghiệp vụ theo chức danh lãnh đạo và kỹ năng trong lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện chuyên môn, nghiệp vụ; kỹ năng xử lý tình huống thực tế phát sinh trong quá trình điều hành thực hiện nhiệm vụ chính trị tại địa phương.
Còn đối với công chức cấp xã, kiểm tra những kiến thức về hệ thống chính trị, tổ chức bộ máy của Đảng, Nhà nước, các tổ chức chính trị - xã hội; quản lý hành chính nhà nước; công chức, công vụ và các kiến thức khác để đánh giá năng lực; kiến thức về chuyên môn, nghiệp vụ theo từng chức danh công chức; kỹ năng xử lý tình huống thực tế phát sinh trong hoạt động chuyên môn, nghiệp vụ. 

CẢI CÁCH HÀNH CHÍNH
* Chinhphu.vn (12/6): Bến Tre: Chuyển đổi số mang lại hiệu quả tích cực trong dạy và học
Theo báo cáo của Sở GD&ĐT Bến Tre, hiện đơn vị đã hoàn thành việc cập nhật dữ liệu danh mục trường, lớp, giáo viên, học sinh trên hệ thống Trung tâm Điều hành giáo dục thông minh (IOC) của ngành, đồng bộ với hệ thống quản lý trường học VNedu (hệ thống cơ sở dữ liệu của Bộ GD&ĐT), đồng thời kết nối chia sẻ dữ liệu đến hệ thống IOC của tỉnh Bến Tre.
Hiện có 100% trường phổ thông triển khai nền tảng dạy học trực tuyến trên hệ thống quản lý học tập, cung cấp bài dạy trực tuyến. 100% các trường phổ thông có triển khai công tác dạy học, kiểm tra, thi trực tuyến cho học sinh theo quy định. 98% đơn vị trường đảm bảo hạ tầng máy tính, Internet, wifi triển khai dạy học trực tuyến. Có 100% trường học sử dụng phần mềm quản lý nhà trường VNedu. 100% dịch vụ công của ngành được cung cấp mức độ 4 trên cổng dịch vụ công của tỉnh…
Thư viện số tập trung, kho tài liệu sách và các giải pháp phát triển học liệu điện tử cũng đã được đưa vào sử dụng từ đầu năm học 2022-2023, áp dụng tại Trường THPT Chuyên Bến Tre. Các quy trình về nghiệp vụ thư viện đã được tự động hóa, từng bước tra cứu tài liệu trực tuyến, thao tác trên máy mượn, trả sách tự động, theo dõi lượt bạn đọc đến thư viện. Số hóa được 250 tài liệu đưa vào khai thác, phục vụ học sinh. Hiện có hơn 1.300 lượt bạn đọc đến thư viện, khoảng 700 lượt mượn tài liệu, hơn 800 học sinh, cán bộ, giáo viên, nhân viên Trường THPT Chuyên Bến Tre được cấp tài khoản truy cập thư viện số.
Việc trang bị chữ ký số cho cán bộ, giáo viên đã thúc đẩy các trường học tăng cường chuyển đổi hoàn toàn các sổ giấy thành sổ điện tử, quy trình quản lý trường học được chuyển sang môi trường mạng. 100% lãnh đạo, giáo viên của 36 trường THPT thực hiện chữ ký số cho các loại sổ theo quy định.

[bookmark: _Toc137482672]* Dantri.com.vn (12/6): Chủ tịch Vĩnh Phúc chỉ đạo cắt giảm, đơn giản hóa 20% số quy định
Chủ tịch tỉnh Vĩnh Phúc Lê Duy Thành yêu cầu phải cắt giảm, đơn giản hóa ít nhất 20% số quy định. Chấm dứt tình trạng đùn đẩy trách nhiệm, không xử lý hoặc kéo dài thời gian xử lý.
Đó là yêu cầu vừa được ông Lê Duy Thành, Chủ tịch UBND tỉnh Vĩnh Phúc đưa ra với các sở, ngành, UBND huyện, thành phố trong tập trung rà soát, cắt giảm, đơn giản hóa quy định, thủ tục hành chính liên quan đến hoạt động đầu tư, sản xuất, kinh doanh và đời sống người dân thuộc thẩm quyền của địa phương này.
Ông Thành nhấn mạnh phải cắt giảm, đơn giản hóa ít nhất 20% số quy định và cắt giảm ít nhất 20% chi phí tuân thủ theo chỉ đạo của Thủ tướng Chính phủ.
Trong đó, nghiên cứu đề xuất cắt giảm ngay các thủ tục, bước trung gian không cần thiết; các điều kiện kinh doanh chồng chéo, không định lượng được để minh bạch trong kiểm tra, thẩm định, đánh giá, xét duyệt thuộc thẩm quyền.
Ông Thành chỉ đạo cấp dưới khắc phục các hoạt động kiểm tra chuyên ngành còn chồng chéo, có sự tham gia của nhiều cơ quan, đơn vị; nghiên cứu, đề xuất giải pháp xã hội hóa dịch vụ hành chính công đủ điều kiện.
Công khai, minh bạch đầy đủ, chính xác, kịp thời thông tin về thủ tục hành chính và quá trình tiếp nhận, giải quyết thủ tục hành chính để người dân, doanh nghiệp tiếp cận, theo dõi, giám sát.
Ông giao Sở Nội vụ Vĩnh Phúc chủ trì, phối hợp với Văn phòng UBND tỉnh, Thanh tra tỉnh thực hiện đánh giá chất lượng phục vụ người dân, doanh nghiệp trong giải quyết thủ tục hành chính, cung cấp dịch vụ công.
Sở Nội vụ phải thường xuyên kiểm tra, xử lý nghiêm và công khai các cán bộ, công chức, viên chức, cơ quan đơn vị để xảy ra chậm chễ, gây phiền hà, nhất là làm phát sinh thêm thủ tục, hồ sơ, giấy tờ, yêu cầu điều kiện không đúng quy định. "Chấm dứt tình trạng đùn đẩy trách nhiệm, không xử lý hoặc kéo dài thời gian xử lý", Chủ tịch tỉnh Vĩnh Phúc nêu rõ.
Ngoài ra, Sở Kế hoạch và Đầu tư Vĩnh Phúc được giao chủ trì, phối hợp với các sở, ban, ngành, đơn vị có liên quan tiếp tục tham mưu cho UBND tỉnh triển khai các giải pháp cải thiện môi trường đầu tư kinh doanh, nâng cao năng lực cạnh tranh quốc gia. 

SAI PHẠM ĐIỂN HÌNH
*Vov.vn (13/6): 45 đối tượng bị bắt giữ trong vụ gây mất an ninh trật tự tại Đắk Lắk
Trung tướng Tô Ân Xô, cho biết trong ngày hôm nay (13/6), lực lượng truy bắt tiếp tục làm nhiệm vụ và bắt thêm được 6 nghi phạm trong vụ gây mất an ninh trật tự, tấn công 2 trụ sở UBND xã thuộc huyện Cư Kuin, tỉnh Đắk Lắk.
Đến nay, tổng số nghi phạm bị bắt giữ và tự đầu thú đến chiều 13/6 là 45 người. Công an đang tập trung xét hỏi những nghi phạm bị bắt giữ và tiếp tục truy bắt những người còn lại. Hiện các lực lượng chức năng vẫn đang tiếp tục truy quét, bắt giữ các đối tượng còn lại để xử lý nghiêm theo quy định của pháp luật.
Trước đó, sáng sớm 11/6, tại địa bàn huyện Cư Kuin đã xảy ra vụ việc một nhóm người dùng súng tấn công trụ sở UBND xã Ea Tiêu và Ea Ktur, làm một số đồng chí Công an xã, cán bộ xã, người dân tử vong và bị thương.
Sau khi xảy ra vụ việc, Bộ Công an đã chỉ đạo Công an tỉnh Đắk Lắk, các đơn vị nghiệp vụ triển khai vây bắt nhóm đối tượng nêu trên, giải cứu một số người dân bị bắt làm con tin.
Bộ Công an đề nghị bà con huyện Cư Kuin và các địa bàn lân cận bình tĩnh, không hoang mang; thực hiện theo yêu cầu của chính quyền cơ sở và các lực lượng chức năng. Nếu ai có thông tin liên quan đến nhóm đối tượng trên, đề nghị cung cấp ngay cho cơ quan Công an nơi gần nhất.
Đối với các cơ quan truyền thông cần kiểm chứng thông tin trước khi đăng tải để đảm bảo thông tin đúng sự thật./.

*Tuoitre.vn (13/6): Kỷ luật giám đốc Bệnh viện Thể thao Việt Nam
Giám đốc Bệnh viện Thể thao Việt Nam Võ Tường Kha bị cách chức ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ bệnh viện nhiệm kỳ 2020 - 2025.
Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy Khối các cơ quan trung ương đã tổ chức kỳ họp lần thứ 18, nhiệm kỳ 2020-2025 xem xét một số nội dung quan trọng.
Tại kỳ họp đã xem xét, thi hành kỷ luật Đảng ủy và bí thư Đảng ủy Bệnh viện Thể thao Việt Nam, thuộc Đảng bộ Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch.
Căn cứ nội dung, tính chất, mức độ, hậu quả, nguyên nhân vi phạm, hoàn cảnh cụ thể, các tình tiết tăng nặng, giảm nhẹ, ý thức, thái độ tự phê bình, tiếp thu phê bình và kết quả sửa chữa, khắc phục khuyết điểm, vi phạm, hậu quả đã gây ra; căn cứ quy định của Đảng về kỷ luật tổ chức đảng, đảng viên vi phạm, Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy Khối kỷ luật Đảng ủy Bệnh viện Thể thao Việt Nam nhiệm kỳ 2020-2025 bằng hình thức khiển trách.
Kỷ luật ông Võ Tường Kha - bí thư Đảng ủy, giám đốc Bệnh viện Thể thao Việt Nam - bằng hình thức cách chức ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ Bệnh viện Thể thao Việt Nam, nhiệm kỳ 2020-2025.

*Tuoitre.vn (13/6): Thanh tra Chính phủ kỷ luật 1 phó cục trưởng, 5 thanh tra viên
Phó tổng Thanh tra Chính phủ Lê Sỹ Bảy vừa ký các quyết định kỷ luật 6 công chức thuộc các cục, vụ của Thanh tra Chính phủ vì vi phạm kỷ luật, vi phạm pháp luật.
Theo quyết định của Thanh tra Chính phủ, ông Lê Quốc Khanh - phó cục trưởng Cục Thanh tra, Giải quyết khiếu nại, tố cáo khu vực II (Cục II) - bị kỷ luật bằng hình thức buộc thôi việc, do suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, vi phạm pháp luật đến mức phải truy cứu trách nhiệm hình sự. 
Ông Lê Quốc Khanh cũng vi phạm quy định về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, gây hậu quả rất nghiêm trọng, ảnh hưởng xấu đến uy tín của cơ quan Thanh tra Chính phủ.
Bên cạnh đó, 5 công chức khác cũng bị buộc thôi việc, gồm: ông Nguyễn Nho Định - thanh tra viên Cục II; ông Hoàng Văn Xuân - thanh tra viên chính Cục II; ông Trần Văn Tuấn - thanh tra viên cao cấp Vụ Thanh tra, Giải quyết khiếu nại, tố cáo khối nội chính và kinh tế tổng hợp (Vụ II); ông Trương Việt Hưng - thanh tra viên chính Vụ II và ông Nguyễn Duy Phương - thanh tra viên chính Vụ II.
Nguyên nhân 5 cán bộ trên của Thanh tra Chính phủ bị buộc thôi việc là do suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống. 
Các cán bộ này đã có những vi phạm đến mức phải truy cứu trách nhiệm hình sự, vi phạm quy định về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, gây hậu quả rất nghiêm trọng, ảnh hưởng xấu đến uy tín của cơ quan Thanh tra Chính phủ.
Cục Thanh tra, Giải quyết khiếu nại, tố cáo khu vực 2 (Cục II) có chức năng giúp tổng Thanh tra Chính phủ thực hiện công tác quản lý nhà nước và trực tiếp thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo ở địa phương gồm: Thanh Hóa, Nghệ An, Hà Tĩnh, Quảng Bình, Quảng Trị, Thừa Thiên Huế, Đà Nẵng, Quảng Nam, Quảng Ngãi, Bình Định, Phú Yên, Lâm Đồng, Kon Tum, Gia Lai, Đắk Lắk, Đắk Nông, Khánh Hòa, Ninh Thuận.

* Chinhphu.vn (11/6): Khởi tố Phó Giám đốc Sở Ngoại vụ tỉnh Thái Nguyên vì nhận hối lộ
Cơ quan An ninh điều tra Bộ Công an ra Quyết định khởi tố vụ án hình sự “Nhận hối lộ” xảy ra tại Thái Nguyên và một số tỉnh, thành phố, đồng thời ra các Quyết định khởi tố bị can, Lệnh bắt bị can để tạm giam, Lệnh khám xét chỗ ở và nơi làm việc đối với Trần Tùng, Phó Giám đốc Sở Ngoại vụ tỉnh Thái Nguyên.
Căn cứ kết quả kiểm tra, xác minh làm rõ các hành vi có dấu hiệu sai phạm của một số cá nhân tại bộ, ngành, địa phương và doanh nghiệp, được tách ra từ vụ án “Đưa hối lộ, môi giới hối lộ, nhận hối lộ, lợi dụng chức vụ quyền hạn trong khi thi hành công vụ, lừa đảo chiếm đoạt tài sản” xảy ra tại Bộ Ngoại giao, thành phố Hà Nội và các tỉnh, Cơ quan An ninh điều tra Bộ Công an đã ra Quyết định khởi tố vụ án hình sự “Nhận hối lộ” xảy ra tại Thái Nguyên và một số tỉnh, thành phố.
Cùng ngày, Cơ quan An ninh điều tra Bộ Công an ra các Quyết định khởi tố bị can, Lệnh bắt bị can để tạm giam, Lệnh khám xét chỗ ở và nơi làm việc về tội "Nhận hối lộ", quy định tại Điều 354 Bộ luật Hình sự đối với Trần Tùng (sinh năm 1978 tại Thái Nguyên, nghề nghiệp: Phó Giám đốc Sở Ngoại vụ tỉnh Thái Nguyên).
Sau khi Viện Kiểm sát nhân dân Tối cao phê chuẩn, Cơ quan An ninh điều tra Bộ Công an đã thực hiện tống đạt Quyết định khởi tố bị can, thi hành Lệnh bắt bị can để tạm giam, khám xét chỗ ở và nơi làm việc đối với bị can Trần Tùng.
Cơ quan An ninh điều tra Bộ Công an đang điều tra mở rộng vụ án để xử lý nghiêm theo quy định của pháp luật.

[bookmark: _Toc137482676]*Cand.com.vn (12/6): Quảng Bình: Nguyên Chủ tịch xã bị kỷ luật vì phá rừng
Ngày 12/6, tin từ UBND huyện Lệ Thuỷ, Quảng Bình cho biết, cơ quan chức năng trên địa bàn đã quyết định kỷ luật khiển trách đối với ông Lê Quốc Khanh, nguyên Bí thư Đảng uỷ, nguyên Chủ tịch UBND xã Tân Thuỷ, huyện Lệ Thủy, Quảng Bình do hành vi phá rừng. 
UBND xã Tân Thủy cũng ra quyết định xử phạt hành chính trong lĩnh vực lâm nghiệp vì khai thác rừng trái pháp đối với ông Khanh và tịch thu 0,98m3 gỗ thông sung vào công quỹ nhà nước.
Trước đó, mặc dù UBND huyện Lệ Thuỷ đã có văn bản nghiêm cấm các hộ gia đình, tổ chức, cá nhân khai thác rừng thông trái pháp luật, song tại lô 2257, tiểu khu NTK với diện tích 1,8ha được giao cho hộ gia đình ông Khanh quản lý, bảo vệ, ông Khanh đã tự ý “cắt trắng” một số diện tích rừng, trong đó có một số cây thông đã bị chặt hạ, cắt khúc, xếp thành đống với khối lượng lớn. 
Việc lợi dụng khai thác để cạo trọc rừng của ông Khanh đã làm cho người dân địa phương rất bức xúc và làm đơn gửi các cơ quan chức năng.  

QUẢN LÝ NGÂN SÁCH
[bookmark: _Toc137482674]* Thoibaotaichinhvietnam.vn (12/6): Nhiều dự án vốn đầu tư công hoàn thành nhưng chưa quyết toán
Theo báo cáo tình hình quyết toán vốn đầu tư công dự án hoàn thành năm 2022 của Bộ Tài chính, tỷ lệ dự án hoàn thành vi phạm thời gian quyết toán đã giảm so với năm 2021 (20%). Tuy nhiên, vẫn còn 12.740 dự án vi phạm quy định thời gian quyết toán, chiếm 18% tổng dự án hoàn thành của năm 2022 (70.043 dự án).
Báo cáo từ Bộ Tài chính cho biết, trong năm 2022, cả nước có 45.168 dự án đã được phê duyệt quyết toán, chiếm 64,5% dự án hoàn thành (DAHT), thấp hơn 0,5% so với năm 2021 (65%). Bên cạnh đó, còn 24.875 dự án chưa phê duyệt quyết toán (bằng 35,5% DAHT).
Thông qua công tác thẩm tra, phê duyệt quyết toán, cơ quan thẩm tra đã loại ra khỏi giá trị chủ đầu tư đề nghị quyết toán 5.361 tỷ đồng, bằng 1,67% giá trị đề nghị quyết toán.
Báo cáo của Bộ Tài chính đánh giá, so với tổng số DAHT, một số đơn vị có tỷ lệ dự án đã phê duyệt quyết toán đạt từ 80% trở lên, cao hơn tỷ lệ bình quân của cả nước (65%), như Văn phòng Chính phủ, Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam, Bộ Nông nghiệp và Phát triển nông thôn… Bên cạnh đó, còn nhiều đơn vị tỷ lệ dự án đã phê duyệt quyết toán thấp hơn nhiều tỷ lệ bình quân chung, như: Bộ Ngoại giao, Bộ Khoa học và Công nghệ, Bộ Tư pháp…
Một số đơn vị có tỷ lệ dự án đã nộp hồ sơ quyết toán trong thời gian thẩm tra, phê duyệt theo quy định đạt từ 85% trở lên, cao hơn tỷ lệ bình quân của cả nước 82% (năm 2021 là 79%). Bên cạnh đó, còn nhiều đơn vị có tỷ lệ dự án vi phạm thời gian thẩm tra, phê duyệt, cao hơn tỷ lệ vi phạm bình quân của cả nước 18% (năm 2021 là 21%), chủ yếu là các dự án do cấp huyện, cấp xã quản lý.
Một số đơn vị có tỷ lệ dự án chưa nộp hồ sơ quyết toán đúng quy định cao hơn tỷ lệ bình quân của cả nước (62%) và một số đơn vị có dự án vi phạm thời gian quyết toán cao hơn tỷ lệ vi phạm bình quân của cả nước 38% (năm 2021 là 41%).
Bộ Tài chính đề nghị các bộ, ngành, địa phương chỉ đạo chủ đầu tư và các đơn vị liên quan rà soát số vốn đầu tư công còn lại phải bố trí của các dự án đã hoàn thành so với giá trị quyết toán được duyệt hoặc giá trị đề nghị quyết toán hoặc giá trị khối lượng hoàn thành được nghiệm thu là 27.233 tỷ đồng, trong đó ngân sách trung ương là 1.973 tỷ đồng.
Cùng với đó, các bộ, ngành, địa phương thường xuyên kiểm tra, giám sát các chủ đầu tư, ban quản lý dự án, các nhà thầu trong việc chấp hành quy định về nghiệm thu, lập hồ sơ thanh toán khối lượng hoàn thành, lập hồ sơ quyết toán hợp đồng và quyết toán vốn đầu tư công dự án hoàn thành theo đúng quy định hiện hành của nhà nước; công khai danh sách các dự án của các chủ đầu tư, ban quản lý dự án vi phạm thời gian lập báo cáo quyết toán; có biện pháp ngăn ngừa, xử lý nghiêm những tập thể, cá nhân vi phạm theo quy định... 
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*Cand.com.vn (13/6): Mỹ gửi thư xin tái gia nhập UNESCO
Chính quyền Tổng thống Mỹ Joe Biden mới đây bày tỏ mong muốn tái gia nhập Tổ chức Giáo dục, Khoa học và Văn hóa Liên Hợp Quốc (UNESCO) sau hơn 5 năm vắng bóng.
Bộ Ngoại giao Mỹ cho biết đã gửi một lá thư yêu cầu tái gia nhập UNESCO vào cuối tuần trước. Bộ này cho biết bức thư ngày 8/6 của Thứ trưởng Ngoại giao Richard Verma đã đề xuất “một kế hoạch để Mỹ tái gia nhập tổ chức” này.
“Bất kỳ hành động nào như vậy sẽ cần có sự đồng ý của các thành viên hiện tại của UNESCO và chúng tôi hiểu rằng ban lãnh đạo UNESCO sẽ chuyển đề xuất của chúng tôi tới các thành viên trong những ngày tới”, Bộ Ngoại giao Mỹ thông tin trong một tuyên bố.
Theo AP, nội dung chi tiết của đề xuất trên hiện chưa được công khai. Tuy nhiên, một số nguồn tin cho rằng bản đề xuất đã được đàm phán giữa Bộ Ngoại giao Mỹ và UNESCO có nêu thời gian biểu thanh toán khoản nợ của Mỹ.
Mỹ và UNESCO có một mối quan hệ đầy sóng gió trong 4 thập kỷ qua. Cựu Tổng thống Ronald Reagan từng rút Mỹ khỏi UNESCO vào năm 1983, nhưng cựu Tổng thống George W. Bush đã tái gia nhập vào năm 2002. Cựu Tổng thống Donald Trump hồi năm 2017 tuyên bố rút Mỹ khỏi tổ chức này với lý do UNESCO bị cáo buộc thiên vị chống Israel. Israel sau đó cũng tuyên bố rút khỏi tổ chức này.
Chính quyền Tổng thống Joe Biden từ đầu nhiệm kỳ cho biết họ có ý định tái gia nhập UNESCO. Tháng 3 vừa qua, khi ngân sách cho năm tài chính tiếp theo được đệ trình, Thứ trưởng Ngoại giao Mỹ John Bass cho biết chính quyền Mỹ tin rằng việc tái gia nhập UNESCO sẽ giúp nước này cạnh tranh toàn cầu với Trung Quốc.

*Tuoitre.vn (13/6): Trung Quốc kêu gọi dân tiết kiệm điện hết mức vì nắng 'ngộp thở', sông cạn đáy
Các thành phố phía nam Trung Quốc kêu gọi doanh nghiệp và người dân tiết kiệm điện trước tình trạng nắng nóng kéo dài, lưới điện quá tải.
Các thành phố phía nam Trung Quốc, nổi tiếng với các nhà máy công nghiệp và lọc dầu, đã yêu cầu các doanh nghiệp này tích cực giảm mức tiêu thụ điện và tăng cường chuyển đổi công nghệ tiết kiệm điện.
Khu vực phía nam Trung Quốc đang "ngộp thở" trước tình hình nắng nóng kéo dài kết hợp với mưa lớn trong những tuần qua. Hồi đầu tháng 6-2023, nhiệt độ đo được ở khu vực này là 35°C, có nơi lên tới 40°C.
Phụ tải điện ở một số thành phố đã đạt mức lịch sử do nhu cầu sử dụng điều hòa tăng cao.
Tốc độ tăng điện tiêu thụ ở thành phố Mậu Danh (phía tây nam tỉnh Quảng Đông, Trung Quốc) đạt tới 8,01% trong khoảng thời gian từ tháng 1 đến tháng 5-2023. Mức tiêu thụ điện dân dụng ở thành phố này trong tháng 5 cũng tăng 27,41% so với cùng kỳ năm ngoái.
Chính quyền thành phố cũng khuyến khích các doanh nghiệp nhà nước, người dân và các khu vực thương mại duy trì điều hòa ở mức không thấp hơn 26°C.

*Tuoitre.vn (13/6): Hé lộ quốc gia đi đầu trong năng lượng sạch toàn cầu
Trung Quốc sẽ trở thành nhà nhập khẩu hydro sạch hàng đầu thế giới trong thập kỷ tới.
Việc Trung Quốc phụ thuộc mạnh mẽ vào nhập khẩu hydro sạch sẽ tiếp tục cho đến khi nước này đạt được mức gần như tự cung tự cấp trong khoảng thời gian từ năm 2050 đến năm 2060, Deloitte thông tin.
Trung Quốc dự kiến trở thành nhà nhập khẩu hydro sạch lớn nhất thế giới và nước này cần 13 triệu tấn mỗi năm vào năm 2030 để nền kinh tế có mức carbon thấp. Trung Quốc có kế hoạch đạt mức trung hoà carbon vào năm 2060.
Thị trường hydro sạch của riêng Trung Quốc được dự đoán đạt 265 tỉ USD hàng năm vào năm 2050.
Tháng 3 năm nay, ông lớn năng lượng Trung Quốc PetroChina đã bắt đầu xây dựng đường ống đầu tiên của đất nước để vận chuyển hydro xanh được sản xuất tại mỏ dầu mà công ty này vận hành ở tỉnh Cam Túc.
Khi hoàn thành vào đầu năm 2024, dự án được cho là có khả năng sản xuất 7.000 tấn hydro xanh mỗi năm và tạo ra 278 kilowatt giờ điện.

*Dcsvn.vn (13/6): Các nước châu Âu hỗ trợ Canada đối phó với cháy rừng tàn khốc
Một tiểu đoàn gồm gần 350 lính cứu hỏa từ Liên minh châu Âu sẽ sớm có mặt ở Quebec để giúp Canada đối phó với một đợt cháy rừng tàn khốc và chưa từng có.
Sĩ quan liên lạc của Trung tâm điều phối ứng phó khẩn cấp của Liên minh châu Âu (EU) tại Canada Claire Kowalewski cho biết, đây là lần đầu tiên trong lịch sử 22 năm, Trung tâm cử lính cứu hỏa đến giúp đỡ ở Canada.
Theo sĩ quan này, hỏa hoạn đã khiến gần 14.000 người ở Quebec (Canada) phải dời bỏ nhà cửa để đảm bảo an toàn. Nhằm hỗ trợ Canada đối phó với đợt cháy rừng, ngày 8/6 vừa qua, 109 lính cứu hỏa Pháp đã đến để hỗ trợ quốc gia này và đội đã dành những ngày cuối tuần qua để dập lửa. Nhóm tiếp theo, gồm 140 lính cứu hỏa từ Bồ Đào Nha và 97 người nữa từ Tây Ban Nha dự kiến sẽ đến Quebec vào ngày 14/6.
Tại Quebec, các đội cứu hỏa đang hy vọng dập tắt hàng chục đám cháy tạm thời yếu đi do thời tiết thuận lợi. Địa phương này đã hứng chịu 117 vụ cháy rừng, với 740.000 ha rừng bị thiêu rụi. Quebec là tỉnh có rất nhiều rừng, với khoảng 8,5 triệu người dân sinh sống trên tổng diện tích rộng hơn cả diện tích các nước Đức, Tây Ban Nha và Pháp cộng lại.
Các quan chức Canada đã mô tả sự tàn phá trong đợt cháy rừng năm nay là “chưa từng có”. Theo Trung tâm phòng cháy chữa cháy liên ngành Canada, gần 430 vụ cháy rừng đã bùng phát trên khắp đất nước này hôm 11/6 và 210 trong số đó đang ngoài tầm kiểm soát.
Các cuộc sơ tán đã diễn ra trên diện rộng, với hơn 100.000 người ở 9 tỉnh và vùng lãnh thổ buộc phải rời khỏi nhà của họ khi ngọn lửa lan nhanh đến gần.
Theo giới chức Canada, khí hậu khô, nóng khiến các đám cháy rừng dự đoán sẽ bùng phát ở hầu hết các tỉnh và vùng lãnh thổ của Canada trong suốt mùa hè này.
Các đám cháy rừng tại Canada thường xảy ra vào những tháng nóng nực trong mùa hè. Tuy nhiên, năm nay, cháy rừng xảy ra sớm hơn với quy mô lớn hơn.

*Hanoimoi.com.vn (12/6): Philippines: Núi lửa Mayon phun trào, hàng chục nghìn người trong khu vực nguy hiểm
Ngày 11-6, theo hãng tin ABC, núi lửa Mayon đã bắt đầu phun trào và có thể dẫn tới một vụ nổ dữ dội, đe dọa tới tính mạng của hàng chục nghìn người dân tỉnh Albay (Philippines).
Hơn 12.600 người trong vòng bán kính 6 km từ miệng núi lửa Mayon đã buộc phải đi sơ tán kể từ khi hoạt động núi lửa gia tăng vào tuần trước nhưng hàng chục nghìn người khác vẫn ở trong khu vực nguy hiểm. Dù nhiều năm qua, chính quyền Philippines đã đưa ra cảnh báo về khả năng phun trào của núi lửa Mayon nhưng đây là khu vực nhiều thế hệ gia đình đã sinh sống và làm nghề nông, họ không muốn rời khỏi mảnh đất này.
Teresito Bacolcol, Giám đốc Viện Núi lửa và Địa chấn Philippines cho biết, với việc núi lửa bắt đầu phun trào, khu vực có nguy cơ cao xung quanh Mayon có thể được mở rộng. Hiện tại, tình trạng cảnh báo đang thiết lập ở mức độ số 3 và có thể nâng lên trong những ngày tới. Các chuyên gia của viện đang theo dõi diễn biến của núi lửa từng giờ. 
Mayon là 1 trong 24 ngọn núi lửa đang hoạt động ở Philippines. Lần cuối cùng nó phun trào dữ dội vào năm 2018, khiến hàng chục nghìn dân làng phải di dời. Năm 1814, vụ phun trào của Mayon đã chôn vùi toàn bộ ngôi làng và khiến hơn 1.000 người thiệt mạng.
Philippines hứng chịu khoảng 20 cơn bão mỗi năm và nằm trên “Vành đai lửa” Thái Bình Dương, nơi xảy ra hầu hết các trận động đất và phun trào núi lửa trên thế giới.

*Dantri.com.vn (13/6): Ứng viên thủ tướng sáng giá của Thái Lan bị điều tra
Ủy ban Bầu cử Thái Lan đã nhất trí điều tra liệu ứng viên hàng đầu cho chức thủ tướng, ông Pita Limjaroenrat, có vi phạm nguyên tắc bầu cử hay không.
Hiện chưa rõ cuộc điều tra sẽ kéo dài bao lâu, nhưng nếu bị kết luận vi phạm quy tắc bầu cử, lãnh đạo đảng Tiến bước, ông Pita, có thể đối mặt với 10 năm tù và không được phép tranh cử.
Cuộc điều tra liên quan đến việc ông Pita sở hữu 42.000 cổ phần trong một công ty truyền thông. Luật pháp Thái Lan cấm các ứng viên nghị sĩ giữ cổ phần trong công ty truyền thông.
Ông Pita cho biết, ông không lo lắng về cáo buộc trên, dù nó có thể khiến ông bị tước bỏ tư cách thành viên quốc hội. Theo giải thích của ông, số cổ phần trên là một phần của tài sản mà ông quản lý và không trực tiếp sở hữu chúng. Các cổ phiếu được liệt kê dưới tên ông bởi khi đó ông Pita được chọn là người thừa kế di sản của người cha quá cố.
Ông Pita, 42 tuổi, là một doanh nhân tỷ phú. Ông là hình ảnh đại diện cho sự năng động, thu hút trên đường vận động tranh cử, tận dụng tuổi trẻ và năng lượng của mình để tiếp cận những cử tri đã vỡ mộng và đang khao khát thay đổi.
Ông hiện là ứng viên sáng giá cho chức thủ tướng tiếp theo của Thái Lan sau khi đảng Tiến bước của ông giành chiến thắng trong cuộc tổng tuyển cử hồi tháng 5.

*Laodong.vn (11/6): Nga trở thành quốc gia duy nhất ở châu Âu giảm giá lương thực
Nga là quốc gia châu Âu duy nhất ghi nhận giảm phát lương thực vào tháng 5, nghĩa là giá thực phẩm và nước giải khát giảm.
So với tháng 4 vừa qua, giá lương thực ở Nga đã giảm 0,22%.
Dữ liệu này được cung cấp bởi RIA Novosti, cơ quan có các chuyên gia đã phân tích số liệu thống kê chính thức của 40 quốc gia.
Trong khi đó, ở nhiều nước châu Âu, lạm phát lương thực lên tới hai con số. Ví dụ, ở Hungary, giá tăng gần gấp rưỡi (39%), mức tăng trên 20% được ghi nhận ở các nước vùng Baltic và Ukraina. Tình hình tốt nhất là ở Thụy Sĩ (5,4%), nhưng còn kém xa so với Nga.
Các chuyên gia nhắc tới việc giảm phát hàng năm đối với thực phẩm và đồ uống không cồn ở Nga chỉ được ghi nhận một lần trước đó - vào tháng 6 năm 2018 (0,42%).
Tuy nhiên, dữ liệu của tháng trước - tháng 3 năm 2023 - cũng tỏ ra khá lạc quan. Thực sự là khi đó không có chuyện giảm phát, nhưng mức tăng giá 2,4% là mức thấp nhất ở châu Âu. Tại một nửa số quốc gia châu Âu, giá lương thực đã tăng hơn 20% trong tháng 3 năm 2023.
Cần lưu ý rằng mặc dù tình hình lạm phát lương thực ở Nga hiện nay thực sự có vẻ tốt, nhưng không thể bỏ qua thực tế là giá cả tăng mạnh ở Nga chỉ diễn ra vào tháng 3 - tháng 4 năm ngoái.
Và ở châu Âu, giá lương thực đã tăng vào mùa hè, khi giá xăng và phân khoáng tăng mạnh. Vì vậy, các số liệu thống kê sẽ sớm được cải thiện. Các chuyên gia tin rằng vào tháng 8 sẽ không có lạm phát hàng năm ở mức hai con số ở hầu hết các quốc gia.
Tuy nhiên, giá lương thực ở châu Âu đã không tăng với tốc độ như vậy trong một thời gian rất dài, điều này cho thấy các biện pháp trừng phạt chống Nga giống như một chiếc boomerang đã quay trở lại các nước EU.

*Laodong.vn (11/6): Chính quyền Kherson ước tính tổn thất từ vụ vỡ đập
Thiệt hại do vụ vỡ đập ở Kherson lên đến hơn 11,5 tỉ rúp (138 triệu USD).
Các nhà chức trách ở khu vực Kherson do Nga kiểm soát đã đưa ra ước tính ban đầu về thiệt hại sau vụ phá hủy đập Kakhovka hôm 6.6.
Sự cố vỡ đập mà Nga và Ukraina đang đổ lỗi cho nhau đã gây ra lũ lụt nghiêm trọng dọc theo sông Dnepr.
Theo RT, trong một bài đăng trên Telegram hôm 10.6, người đứng đầu chính quyền Kherson do Nga kiểm soát, ông Andrey Alekseenko cho biết, theo tính toán sơ bộ, thiệt hại phát sinh lên tới 11,5 tỉ rúp, tương đương khoảng 138 triệu USD. Ông lưu ý, “con số này có thể khác xa với con số cuối cùng”.
Ông Alekseenko nói thêm, các nhà khảo sát đặc biệt đang kiểm tra các hộ gia đình để ước tính thiệt hại trong từng trường hợp riêng lẻ và sẽ được chính quyền địa phương bồi thường.
Theo ông Alekseenko, các dịch vụ khẩn cấp của Nga đang tích cực làm việc trong khu vực để giải cứu những người sống sót còn lại và khử trùng những khu vực nước lũ đã rút.
Ngày 8.6, ông Vladimir Leontyev, thị trưởng của Novaya Kakhovka - thị trấn nơi có con đập - báo cáo rằng 5 người đã thiệt mạng sau sự cố và 41 người khác bị thương.
Novaya Kakhovka nằm ở bờ trái của sông Dnepr và do Nga kiểm soát, trong khi Ukraina nắm giữ phía đối diện là vùng Kherson. Các quan chức Ukraina cũng báo cáo đã có trường hợp tử vong sau trận lũ ở bờ phải.
Ngày 7.6, bình luận về việc phá hủy con đập, Tổng thống Nga Vladimir Putin cáo buộc Ukraina và những nước ủng hộ phương Tây gây leo thang nguy hiểm.
Về phần mình, Ukraina khẳng định, các lực lượng nước này không thể phá hủy đập, vì nhà máy thủy điện đang do quân đội Nga nắm giữ.
Các quan chức ở Kiev cũng nhấn mạnh, không có tên lửa nào mà họ sử dụng có thể gây ra nhiều thiệt hại như vậy, đặc biệt là khi con đập thời Liên Xô được thiết kế để chống lại một cuộc tấn công hạt nhân.
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