

[image: C:\Users\ADMIN\Desktop\TTTH.png]	
BẢN TIN PHỤC VỤ LÃNH ĐẠO
(Từ ngày 24 đến ngày 26  tháng 8  năm 2022)

[bookmark: _Hlk112222898][bookmark: _Hlk112393651]PHẦN I: TIN ĐIỆN BIÊN
	Điện Biên: Hơn 100 giáo viên xin nghỉ việc trong 2 năm học vừa qua
	4

	Điện Biên: Ai chịu trách nhiệm khi một dự án "phình" ra hơn 14.000m2 đất?
	4

	Điện Biên: Gần 1.200 hộ nghèo sẽ được làm nhà mới
	5

	PHẦN II: TIN TỨC – THỜI SỰ
	

	TIÊU ĐIỂM
	

	Yêu cầu các quốc gia, tổ chức tôn trọng chủ quyền của Việt Nam đối với Hoàng Sa, Trường Sa
	7

	CHÍNH SÁCH – VĂN BẢN – NGHỊ ĐỊNH MỚI
	

	Hướng dẫn tiêu chí tiếp cận pháp luật trong đánh giá đạt chuẩn nông thôn mới
	7

	CHỈ THỊ MỚI
	

	Công điện của Thủ tướng Chính phủ về việc đẩy mạnh triển khai các biện pháp phòng, chống dịch COVID-19
	8

	KINH TẾ - ĐẦU TƯ  - HỘI NHẬP
	

	Nhiều doanh nghiệp Nhật Bản muốn đầu tư thêm vào Việt Nam
	10

	Gỡ khó cho doanh nghiệp tiếp cận gói hỗ trợ lãi suất 2%
	10

	FDI đổ về Việt Nam, không chỉ Apple
	11

	Rút khỏi Trung Quốc, Lotte sẽ tập trung vào thị trường Việt Nam?
	12

	Doanh nghiệp lao đao vì chậm hoàn thuế VAT
	12

	Chuyển đổi số: Nghe nói rất nhiều, nhưng doanh nghiệp chưa biết bắt đầu từ đâu
	13

	Địa phương duy nhất cả nước có GRDP bình quân tương đương Thái Lan có gì nổi bật?
	14

	Cục Thuế TP.HCM thắng kiện doanh nghiệp đầu tư chứng khoán
	15

	PHÂN TÍCH – BÌNH LUẬN
	

	Đẩy lùi tâm lý sợ trách nhiệm
	16

	Những định mức lỗi thời!
	17

	Cách nào giữ chân “người nhà nước” nghỉ việc?
	18

	QUẢN LÝ
	

	Hà Nội bốc thăm lựa chọn cán bộ để xác minh tài sản, thu nhập
	20

	Bộ Công Thương: Không để tình trạng cây xăng ngừng bán vô lý do
	21

	Bộ Công Thương đang xử lý vụ việc mì Omachi bị tiêu huỷ tại Đài Loan (Trung Quốc)
	21
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PHẦN I: TIN ĐIỆN BIÊN
* Giaoduc.net.vn/ (24/8): Điện Biên: Hơn 100 giáo viên xin nghỉ việc trong 2 năm học vừa qua
Năm học 2022 - 2023 cận kề, cùng với nhiều địa phương khác, Điện Biên đang tích cực chuẩn bị chu đáo cho năm học mới. Tuy nhiên, bài toán giáo viên nghỉ việc, yêu cầu nhân sự cho chương trình giáo dục phổ thông mới 2018 đã đặt ra cho địa phương còn nhiều khó khăn như Điện Biên nhiều thách thức.
Phóng viên Tạp chí điện tử Giáo dục Việt Nam có cuộc trao đổi với ông Nguyễn Văn Đoạt - Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Điện Biên về câu chuyện giáo viên nghỉ việc trên địa bàn tỉnh.
Ông Nguyễn Văn Đoạt: Do đặc thù là tỉnh miền núi, giao thông đi lại phức tạp, điều kiện kinh tế, văn hóa xã hội gặp nhiều khó khăn, hạn chế, chế độ chính sách đãi ngộ riêng của tỉnh còn eo hẹp nên tình trạng giáo viên bỏ việc vì lương thấp chắc chắn không thể tránh khỏi nhất là với tỉnh miền núi như Điện Biên.
Năm học 2020-2021 có 45 giáo viên xin nghỉ thôi việc, năm học 2021-2022 có 64 giáo viên xin nghỉ thôi việc.
Tuy nhiên, để chuẩn bị điều kiện tốt nhất về đội ngũ cho năm học 2022 - 2023, ngay khi kết thúc năm học 2021-2022 Sở Giáo dục và Đào tạo đã tích cực, chủ động chỉ đạo các phòng Giáo dục và Đào tạo, các đơn vị sự nghiệp trực thuộc Sở tiến hành tiến hành rà soát quy mô trường, lớp, học sinh, tích cực thực hiện các giải pháp tinh giản biên chế theo Công văn số 3712/BGDĐT-CSVC ngày 24/8/2018 của Bộ Giáo dục và Đào tạo; Công văn số 550/UBND-VXGD ngày 09/3/2018 của Ủy ban nhân dân tỉnh để chủ động phương án đội ngũ cho năm học mới.
Chủ động các phương án khắc phục tình trạng thiếu giáo viên hiện nay như: Kịp thời tuyển dụng bổ sung giáo viên cho năm học trong chỉ tiêu biên chế sự nghiệp được giao, tăng cường công tác rà soát, sắp xếp lại trường lớp nhằm sử dụng tiết kiệm biên chế, bố trí, sử dụng khoa học đội ngũ nhằm sử dụng hiệu quả nguồn nhân lực hiện có …

* BaoLaodong.vn (25/8): Điện Biên: Ai chịu trách nhiệm khi một dự án "phình" ra hơn 14.000m2 đất?
Điện Biên - Dự án đường Thanh Minh - Đồi Độc Lập (TP.Điện Biên Phủ) sau 4 năm triển khai đã phát sinh hơn 14.000m2 đất tái định cư khiến dư luận đang đặt ra nhiều dấu hỏi.
Dự án Đường Thanh Minh - Đồi Độc Lập và khu dân tại TP.Điện Biên Phủ được triển khai theo hình thức đối tác công tư (hợp đồng BT). Dự án này được ông Mùa A Sơn - Chủ tịch UBND tỉnh Điện Biên (thời điểm năm 2018) - ký phê duyệt tại Quyết định số 741/QĐ-UBND ngày 31.8.2018.
Mục tiêu của dự án Đường Thanh Minh - Đồi Độc Lập là xây dựng tuyến đường vành đai phía bắc thành phố, kết nối QL279 với QL12. Khi dự án hoàn thành sẽ rút ngắn chiều dài di chuyển từ 8km xuống 4,6km và giảm lưu lượng xe trọng tải lớn đi qua nội thị.
Bên cạnh đó, dự án này còn tạo quỹ đất phục vụ nhu cầu về đất ở cũng như nhà ở xã hội cho người dân, đặc biệt là những người có thu nhập trung bình và thấp; khai thác tiềm năng về đất đai, du lịch, thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội địa phương.
Công ty Cổ phần Đầu tư xây dựng và thương mại Huy Hoàng (có trụ sở tại TP.Hải Phòng) là nhà đầu tư đề xuất dự án theo hình thức hợp đồng BT. Theo đó, UBND tỉnh Điện Biên sẽ thanh toán cho nhà đầu tư bằng quỹ đất để thực hiện dự án Khu dân cư hai bên tuyến đường Thanh Minh - Đồi Độc Lập theo quy hoạch chi tiết 1/500 được UBND tỉnh phê duyệt.
Theo Quyết định số 741/QĐ-UBND của UBND tỉnh Điện Biên, con đường có tổng chiều dài hơn 4,3km với tổng mức góp vốn đầu tư 285,826 tỉ đồng, trong đó, thiết kế xây dựng dự kiến 206,398 tỉ đồng. Như vậy, con đường có tổng chiều 4,3 km, tính trung bình gần 48 tỉ đồng/km đường đô thị.
Ai chịu trách nhiệm khi phát sinh hơn 14.000m2 đất?
Theo thiết kế, khu dân cư hai bên tuyến đường được phân thành các khu có chức năng riêng biệt, liên kết chặt chẽ với nhau về không gian kiến trúc cảnh quan trên trục giao thông. Trong đó, đất liền kề có diện tích 11,9ha; đất ở biệt thự 3,27ha; đất nhà ở xã hội 3,35ha và đất ở tái định cư gần 0,43ha (4.297m2)…
Tuy nhiên, sau 4 năm kể từ khi UBND tỉnh Điện Biên ban hành Quyết định phê duyệt chi tiết tỉ lệ 1/500 khu dân cư hai bên tuyến đường Thanh Minh - Đồi Độc Lập thì đến tháng 8.2022, diện tích đất cần bố trí tái định cư cho dự án đã phải điều chỉnh tăng hơn 4 lần so với diện tích được phê duyệt ban đầu.  
Cụ thể, tại Quyết định 1397/QĐ-UBND ngày 12.8.2022 do Chủ tịch UBND tỉnh Điện Biên ký đã quyết định điều chỉnh cục bộ Quy hoạch chi tiết 1/500 khu dân cư 2 bên tuyến đường Thanh Minh - Đồi Độc Lập. Theo đó, bổ sung 9.940,57m2 đất tái định cư liền kề; điều chỉnh tăng diện tích tái định cư làng bản từ 4.297m2 lên 8.569,94m2.
Như vậy, tổng quỹ đất cần bố trí tái định cư lên tới 18.510m2. So với Quyết định phê duyệt chi tiết 1/500 được UBND tỉnh Điện Biên phê duyệt ngày 29.6.2018, diện tích đất bố trí tái định cư đã tăng hơn 14.000m2.
Trao đổi với phóng viên Báo Lao Động về vấn đề này, lãnh đạo UBND tỉnh Điện Biên cho biết, việc ban hành quyết định điều chỉnh cục bộ quy hoạch là cần thiết để dự án tiếp tục được triển khai và hoàn thành. Còn nguyên nhân tại sao lại phát sinh hơn 14.000 m2 đất tái định cư sẽ được xác minh làm rõ.
“Ban Thường vụ Tỉnh ủy Điện Biên cũng đã chỉ đạo và yêu cầu làm rõ nguyên nhân, trách nhiệm của các tổ chức, cá nhân (nếu có) trong việc để dự án phải điều chỉnh tăng diện tích đất bố trí tái định cư từ 4.297 m2 lên 18.510 m2” - vị lãnh đạo này thông tin.
Chiều 24.8, trao đổi với phóng viên Báo Lao Động, đại diện lãnh đạo TP.Điện Biên Phủ cũng cho biết, UBND thành phố đã yêu cầu các xã, phường có liên quan đến dự án và nhà đầu tư (Công ty Cổ phần Đầu tư xây dựng và thương mại Huy Hoàng - PV) có báo cáo giải trình về vấn đề này.
“Sau khi các đơn vị báo cáo cụ thể về vấn đề này, UBND thành phố sẽ có báo cáo chi tiết gửi UBND tỉnh. Khi đó, chúng tôi sẽ thông tin cụ thể” - vị lãnh đạo này cho hay.
Bên cạnh những lùm xùm về đất đai xung quanh 1 số dự án trên địa bàn TP.Điện Biên Phủ (Dự án Đường 60m, Dự án Hạ tầng kỹ thuật khung) trong thời gian gần đây, việc phát sinh hơn 14.000m2 đất tại Dự án đường Thanh Minh - Đồi Độc lập đang khiến dư luận đặt ra nhiều dấu hỏi về công tác quản lý của chính quyền địa phương.

* Giaoducthoidai.vn (24/8): Điện Biên: Gần 1.200 hộ nghèo sẽ được làm nhà mới
Với trên 60 tỷ đồng được phân bổ từ Chương trình “Mái ấm nghĩa tình, an sinh xã hội”, tỉnh Điện Biên dự kiến sẽ có gần 1.200 hộ nghèo được làm nhà mới.
Tỉnh ủy Điện Biên vừa công bố Quyết định thành lập Ban Chỉ đạo, Tổ giúp việc thực hiện Chương trình “Mái ấm nghĩa tình, an sinh xã hội”, đồng thời thông qua dự thảo kế hoạch thực hiện chương trình.
Theo kế hoạch, Chương trình sẽ được triển khai tại 7 huyện, thị xã, với tổng nguồn vốn phân bổ trên 60 tỷ đồng trích từ Quỹ “Vì người nghèo”. Dự kiến sẽ có 1.169 căn nhà được làm mới, dành cho các đối tượng là hộ nghèo chưa có nhà ở hoặc nhà ở thuộc loại không bền chắc.
Có 2 mức hỗ trợ, bao gồm: Mức 1 là hộ nghèo có thành viên là người có công với cách mạng, đối tượng bảo trợ xã hội, người cao tuổi, neo đơn, khuyết tật sống tại khu vực vùng sâu vùng xa… được hỗ trợ 60 triệu đồng/nhà. Mức 2 hỗ trợ 50 triệu đồng/nhà đối với các hộ còn lại trong chương trình thụ hưởng.
Để triển khai có hiệu quả chương trình, địa phương này đã thành lập Ban Chỉ đạo cấp tỉnh, gồm 27 thành viên. Trong đó, Bí thư Tỉnh ủy là Trưởng ban Chỉ đạo, Chủ tịch UBMTTQ tỉnh là Phó Trưởng Ban Thường trực.
Ban Chỉ đạo có nhiệm vụ tham mưu cho Ban Thường vụ Tỉnh ủy lãnh đạo, chỉ đạo, triển khai thực hiện hiệu quả chương trình.
Tổ giúp việc tham mưu Ban Chỉ đạo tổ chức thực hiện nhiệm vụ, giải pháp cụ thể chương trình; kiểm tra, đôn đốc việc triển khai thực hiện đảm bảo tiến độ, chất lượng. Ngoài ra, chủ động tham mưu Ban Chỉ đạo tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong quá trình tổ chức; định kỳ hàng tháng báo cáo tiến độ…
Nhấn mạnh đây là chương trình lớn, có tính nhân văn sâu sắc, Bí thư Tỉnh ủy Điện Biên – Nguyễn Văn Thắng đề nghị các cấp, ngành, cơ quan, đơn vị, địa phương làm tốt công tác phối hợp, tổ chức thực hiện một cách bài bản. Trong đó, đặc biệt lưu ý việc rà soát đúng đối tượng.
“Quá trình thực hiện có vấn đề vướng mắc, phát sinh phải báo cáo kịp thời cho Ban Chỉ đạo, Ban Thường vụ Tỉnh ủy. Ngoài ra cần chủ động công tác thông tin, tuyên truyền sâu rộng về mục đích, ý nghĩa của chương trình để người dân hiểu và đồng thuận…”, ông Thắng yêu cầu.
Theo kế hoạch, chương trình sẽ hoàn thành trước ngày 30/11.


PHẦN II: TIN TỨC – THỜI SỰ


TIÊU ĐIỂM
* Vtv.vn (25/8): Yêu cầu các quốc gia, tổ chức tôn trọng chủ quyền của Việt Nam đối với Hoàng Sa, Trường Sa
Việt Nam yêu cầu các quốc gia, tổ chức tôn trọng chủ quyền của Việt Nam đối với 2 quần đảo Hoàng Sa, Trường Sa cũng như các vùng biển liên quan ở Biển Đông.
Chiều 25/8, tại họp báo thường kỳ Bộ Ngoại giao, Người Phát ngôn Bộ Ngoại giao Lê Thị Thu Hằng tái khẳng định: Việt Nam bác bỏ cái gọi là "đường chín đoạn" cũng như các yêu sách trên biển trái với luật pháp quốc tế, đặc biệt là Công ước của Liên hợp quốc về Luật Biển 1982.
Trả lời câu hỏi của báo chí về việc trang web của Tổ chức Khí tượng thế giới sử dụng bản đồ có "đường chín đoạn" xâm phạm chủ quyền của Việt Nam với hai quần đảo Hoàng Sa, Trường Sa, Người Phát ngôn Bộ Ngoại giao Lê Thị Thu Hằng nêu rõ: Việt Nam cho rằng, mọi hình thức tuyên truyền, quảng bá và đăng tải những nội dung, hình ảnh xâm phạm chủ quyền của Việt Nam đối với hai quần đảo Hoàng Sa, Trường Sa cũng như quyền chủ quyền, quyền tài phán quốc gia của Việt Nam đối với các vùng biển liên quan ở Biển Đông đã được xác lập phù hợp với Công ước Liên hợp quốc về Luật Biển 1982 là vô giá trị.
"Việt Nam yêu cầu các quốc gia, tổ chức tôn trọng chủ quyền của Việt Nam đối với hai quần đảo Hoàng Sa và Trường Sa cũng như các vùng biển liên quan ở Biển Đông; gỡ bỏ, sửa đổi những nội dung không phù hợp đó", Người Phát ngôn Bộ Ngoại giao Lê Thị Thu Hằng nhấn mạnh.
Người Phát ngôn Bộ Ngoại giao Lê Thị Thu Hằng cho biết, Đại diện phái đoàn thường trực Việt Nam bên cạnh Liên Hợp quốc, Tổ chức Thương mại thế giới và các tổ chức quốc tế khác tại Geneva đã trao đổi với đại diện Tổ chức Khí tượng thế giới về việc này.

CHÍNH SÁCH – VĂN BẢN  - NGHỊ ĐỊNH MỚI
* Chinhphu.vn (24/8): Hướng dẫn tiêu chí tiếp cận pháp luật trong đánh giá đạt chuẩn nông thôn mới
Để tạo cơ sở thực hiện đánh giá các tiêu chí tiếp cận pháp luật thống nhất trên cả nước theo Quyết định số 25/2021/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ, Bộ Tư pháp đã ban hành hướng dẫn tiêu chí huyện đạt chuẩn tiếp cận pháp luật thuộc Bộ tiêu chí quốc gia về huyện nông thôn mới, tiêu chí tiếp cận pháp luật thuộc Bộ tiêu chí quốc gia về xã nông thôn mới nâng cao giai đoạn 2021 - 2025 và tiêu chí quận, thị xã, thành phố đạt chuẩn tiếp cận pháp luật thuộc tiêu chí quận, thị xã, thành phố thuộc cấp tỉnh đạt chuẩn đô thị văn minh.
Tiêu chí cấp huyện đạt chuẩn tiếp cận pháp luật
Theo đó, tiêu chí cấp huyện đạt chuẩn tiếp cận pháp luật gồm 5 chỉ tiêu tương ứng với 100 điểm Cụ thể như sau:
- Ban hành các văn bản theo thẩm quyền để tổ chức và bảo đảm thi hành pháp luật trên địa bàn.
- Công khai, cung cấp thông tin kịp thời, chính xác, đầy đủ, đúng quy định pháp luật về tiếp cận thông tin.
- Ban hành, tổ chức thực hiện Kế hoạch phổ biến, giáo dục pháp luật, hòa giải ở cơ sở, đánh giá, công nhận đạt chuẩn tiếp cận pháp luật hàng năm đúng quy định pháp luật về phổ biến, giáo dục pháp luật, hòa giải ở cơ sở, chuẩn tiếp cận pháp luật và hướng dẫn của cơ quan cấp trên.
- Tổ chức tiếp công dân, tiếp nhận, giải quyết kiến nghị, phản ánh, khiếu nại, tố cáo đúng quy định pháp luật về tiếp công dân, khiếu nại, tố cáo.
- Tiếp nhận, giải quyết thủ tục hành chính đúng quy định pháp luật về giải quyết thủ tục hành chính.
Điều kiện công nhận cấp huyện đạt chuẩn tiếp cận pháp luật
Theo đó, cấp huyện được công nhận đạt chuẩn tiếp cận pháp luật phải đáp ứng đủ 04 điều kiện:
(i) Có 100% xã, phường, thị trấn trên địa bàn đạt chuẩn tiếp cận pháp luật.
(ii) Tổng số điểm của các chỉ tiêu đạt từ 90 điểm trở lên.
(iii) Tổng số điểm của từng chỉ tiêu đạt từ 50% số điểm tối đa trở lên.
(iv) Trong năm đánh giá, không có cán bộ, công chức là người đứng đầu cấp ủy, chính quyền cấp huyện bị xử lý kỷ luật hành chính do vi phạm pháp luật trong thi hành công vụ hoặc bị truy cứu trách nhiệm hình sự.
Cách thức đánh giá
Số liệu phục vụ chấm điểm tiêu chí cấp huyện đạt chuẩn tiếp cận pháp luật, tiêu chí tiếp cận pháp luật thuộc Bộ tiêu chí quốc gia xã nông thôn mới nâng cao tính từ ngày 01 tháng 01 đến ngày 31 tháng 12 của năm trước liền kề năm đánh giá.
Trình tự, thủ tục đánh giá, công nhận huyện đạt chuẩn tiếp cận pháp luật, tiêu chí tiếp cận pháp luật trong Bộ tiêu chí xã nông thôn mới nâng cao được thực hiện thống nhất trong quy trình chung về đánh giá địa phương đạt chuẩn nông thôn mới, nông thôn mới nâng cao (đối với huyện, xã) và quy trình về đánh giá đạt chuẩn đô thị văn minh (đối với quận, thị xã, thành phố thuộc cấp tỉnh) theo quy định tại Quyết định số 18/2022/QĐ-TTg và Quyết định số 04/2022/QĐ-TTg mà không thiết kế thành quy trình riêng nhằm giảm thiểu công việc, không tạo áp lực, phù hợp với điều kiện tinh gọn bộ máy tổ chức, biên chế và đẩy mạnh phân cấp, phân quyền cho địa phương.
Trên cơ sở hướng dẫn của Bộ Tư pháp, Sở Tư pháp tham mưu, giúp Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương chỉ đạo, tổ chức triển khai thực hiện kịp thời, hiệu quả. Nếu có vấn đề phát sinh hoặc vướng mắc, đề nghị cơ quan, tổ chức, cá nhân phản ánh về Sở Tư pháp để tổng hợp, báo cáo Bộ Tư pháp nghiên cứu, giải quyết.

CHỈ THỊ MỚI
* Thanhtra.com.vn (25/8): Công điện của Thủ tướng Chính phủ về việc đẩy mạnh triển khai các biện pháp phòng, chống dịch COVID-19
Phó Thủ tướng Chính phủ Vũ Đức Đam vừa ký Công điện số 755/CĐ-TTg ngày 25/8/2022 của Thủ tướng Chính phủ gửi Trưởng Ban chỉ đạo Phòng, chống dịch COVID-19 tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương; Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương; các Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan ngang Bộ, cơ quan thuộc Chính phủ về việc đẩy mạnh triển khai các biện pháp phòng, chống dịch COVID-19.
Để tiếp tục bảo vệ và duy trì bền vững thành quả phòng chống dịch COVID-19, nhất là trong bối cảnh dịch bệnh đang có nguy cơ gia tăng, tạo điều kiện phục hồi, phát triển kinh tế - xã hội, Thủ tướng Chính phủ yêu cầu:
1. Về tiêm vaccine phòng COVID-19:
- Ban Chỉ đạo phòng, chống dịch COVID-19, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương; các Bộ, cơ quan ngang Bộ, cơ quan thuộc Chính phủ theo chức năng, nhiệm vụ được giao, tập trung chỉ đạo thực hiện nghiêm, có hiệu quả việc tiêm vaccine theo đúng chỉ đạo của Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ và Ban chỉ đạo Quốc gia phòng, chống dịch COVID-19, hoàn thành sớm nhất việc tiêm vaccine cho các lứa tuổi theo hướng dẫn của Bộ Y tế.
- Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương trực tiếp chỉ đạo và chịu trách nhiệm về việc tiêm vaccine trên địa bàn, đảm bảo tiến độ theo đúng chỉ đạo của Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ và Ban chỉ đạo Quốc gia và sử dụng kịp thời, hiệu quả số vaccine phòng COVID-19 được phân bổ, tránh lãng phí. Chỉ đạo các cấp chính quyền trên địa bàn đi từng ngõ, gõ từng nhà, rà từng người; tiếp tục khẩn trương tổ chức tiêm chủng lưu động, tại vùng có tỷ lệ tiêm thấp mũi 2 cho trẻ em từ 5 tuổi đến dưới 12 tuổi, tiêm mũi 3, mũi 4 cho người từ người 18 tuổi trở lên để bảo đảm mục tiêu đề ra.
- Bộ Y tế tăng cường kiểm tra, đôn đốc các địa phương thực hiện tiêm vaccine, kịp thời báo cáo Thủ tướng Chính phủ chỉ đạo đối với các địa phương không bảo đảm tiến độ.
2. Về việc ứng phó với các biến thể mới:
- Bộ Y tế bám sát diễn biến dịch bệnh COVID-19 trên thế giới, tăng cường trao đổi, thông tin, tham khảo kinh nghiệm quốc tế và ý kiến các chuyên gia để có đánh giá, dự báo diễn biến dịch bệnh do biến thể mới gây ra, triển khai đánh giá miễn dịch cộng đồng, chủ động tham mưu các giải pháp ứng phó phù hợp và tổ chức thực hiện kịp thời, hiệu quả. Trường hợp vượt thẩm quyền báo cáo Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ.
- Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương chỉ đạo rà soát, cập nhật kịch bản, chuẩn bị đầy đủ nhân lực, thuốc, trang thiết bị, vật tư y tế, sẵn sàng cho mọi tình huống dịch bệnh có thể xảy ra, bảo đảm người dân tiếp cận dịch vụ y tế nhanh nhất, sớm nhất, ngay tại cơ sở; kiên quyết ứng phó kịp thời, hiệu quả trong trường hợp dịch bệnh bùng phát trở lại. Cơ quan, địa phương nào không kịp thời kiểm soát, để dịch bệnh bùng phát trên diện rộng phải chịu trách nhiệm trước Đảng, Nhà nước và Nhân dân.
3. Về công tác thông tin, truyền thông:
- Bộ Y tế chủ động, kịp thời cung cấp thông tin cập nhật về tình hình dịch bệnh, nhất là nguy cơ do các biến thể mới gây ra, các biện pháp phòng, chống dịch.
- Bộ Thông tin và Truyền thông, Đài Truyền hình Việt Nam, Đài Tiếng nói Việt Nam, các cơ quan báo chí, chính quyền các cấp tiếp tục đẩy mạnh công tác thông tin, tuyên truyền để người dân thực hiện nghiêm các quy định của pháp luật về phòng, chống dịch, tích cực tiêm vaccine phòng COVID-19 để bảo vệ bản thân, gia đình và cộng đồng.

KINH TẾ - HỘI NHẬP – ĐẦU TƯ 
* Vtv.vn (25/8): Nhiều doanh nghiệp Nhật Bản muốn đầu tư thêm vào Việt Nam
Hơn một nửa số doanh nghiệp Nhật Bản tại Việt Nam khẳng định muốn đầu tư thêm vào nước ta trong thời gian tới.
Đây là công bố của Tổ chức Xúc tiến Thương mại Nhật Bản (JETRO) trong Diễn đàn thương mại và đầu tư Việt Nam - Nhật Bản tại Tokyo ngày 24/8, cho thấy niềm tin của các nhà đầu tư Nhật Bản vào kinh tế Việt Nam vẫn rất mạnh mẽ và đồng nhất.
Theo JETRO, sau khi Việt Nam nới lỏng các hạn chế về nhập cảnh vào tháng 3 năm nay, tổ chức này đã nhận được ngày càng nhiều các yêu cầu liên quan đến giao thương và mở rộng hoạt động từ các doanh nghiệp Nhật Bản.
Từ tháng 4, số lượng tham vấn mà các văn phòng JETRO ở Hà Nội và TP Hồ Chí Minh mở lại đã tăng trở lại mức trước đại dịch. Bên cạnh đó, kết quả khảo sát gần đây cho thấy có tới 55% công ty Nhật Bản đang hoạt động tại Việt Nam có kế hoạch mở rộng kinh doanh trong 1 - 2 năm tới, con số cao nhất trong khu vực Đong Nam Á.
Năm 2021, Nhật Bản đứng thứ 2 trong tổng số 141 quốc gia đầu tư vào Việt Nam, với tổng vốn FDI lên tới 3,65 tỷ USD, tăng gần gấp 3 lần so với năm trước.
Theo JETRO, niềm tin của các nhà đầu tư Nhật Bản đối với Việt Nam vẫn không ngừng tăng lên nhờ chính sách thương mại tự do, sự tích cực trong thu hút đầu tư và tuyên bố mạnh mẽ về ý định cải thiện môi trường kinh doanh của Chính phủ Việt Nam.

* Vtv.vn (25/8): Gỡ khó cho doanh nghiệp tiếp cận gói hỗ trợ lãi suất 2%
Theo quy định, doanh nghiệp, hợp tác xã, hộ kinh doanh muốn nhận khoản vay hỗ trợ lãi suất 2% phải không có nợ xấu; có doanh thu, có tài sản đảm bảo mới được tiếp cận.
Tháng 5 vừa qua, Chính phủ ban hành Nghị định 31 về hỗ trợ lãi suất 2% từ ngân sách nhà nước đối với các khoản vay của doanh nghiệp, hợp tác xã, hộ kinh doanh. Đây được cho là chủ trương, chính sách quan trọng của Đảng và Nhà nước nhằm hỗ trợ phục hồi nhanh nền kinh tế. Ngân hàng Nhà nước sau đó đã thiết kế gói hỗ trợ lãi suất trị giá hơn 16.000 tỷ đồng cho năm nay. Tuy nhiên, qua 3 tháng thực hiện, gói hỗ trợ lãi suất 2% mới giải ngân được khoảng 1,5 tỷ đồng.
Trong tổng số khách hàng đã hưởng hỗ trợ lãi suất 2% thời gian qua, riêng Ngân hàng Nông nghiệp và Phát triển nông thôn đã chiếm trên 70%.
Dù vậy tới đây, ngân hàng muốn giải ngân nhiều hơn cũng rất khó. Bởi theo quy định, doanh nghiệp, hợp tác xã, hộ kinh doanh muốn nhận khoản vay hỗ trợ lãi suất phải không có nợ xấu; có doanh thu, có lợi nhuận, có tài sản đảm bảo mới được tiếp cận. Chưa kể, 95% khách hàng của ngân hàng này là cá nhân.
Từ góc độ doanh nghiệp, dù muốn được vay với lãi suất ưu đãi 2%, nhưng lại có tâm lý e ngại. Vì khi đã nhận khoản vay hỗ trợ, doanh nghiệp sẽ phải tuân thủ các cuộc thanh, kiểm tra sau đó, dù chưa biết có sai hay không, nhưng cứ nghe thanh, kiểm tra là doanh nghiệp ngại.
Các chuyên gia cho rằng, việc đánh giá hiệu quả của chương trình hỗ trợ lãi suất 2% nên dựa trên tinh thần không nhất thiết phải căn cứ vào việc giải ngân được nhiều hay ít, mà quan trọng là phải đúng đối tượng và đảm bảo an toàn.
Ngày 26/8, Ngân hàng Nhà nước sẽ tổ chức Hội nghị trực tuyến giải đáp vướng mắc phát sinh. Thống đốc Ngân hàng Nhà nước sẽ yêu cầu các tổ chức tín dụng báo cáo chi tiết về việc triển khai chương trình này và chỉ đạo triển khai quyết liệt trong thời gian tới.

[bookmark: _Toc112146595][bookmark: _Toc112163840]* Tuoitre.vn (23/8): FDI đổ về Việt Nam, không chỉ Apple
Tuần trước, truyền thông thế giới đưa tin gã khổng lồ công nghệ Apple có kế hoạch sản xuất đồng hồ thông minh Apple Watch và máy tính MacBook ở Việt Nam lần đầu tiên. Đây trở thành tin vui mới nhất cho ngành công nghiệp sản xuất trong nước. Nikkei Asia, tờ báo đầu tiên đưa thông tin trên, gọi đây là một "bước tiến có lợi" cho Việt Nam.
Các nhà sản xuất thiết bị điện tử đang tìm cách cân bằng giữa Mỹ và Trung Quốc bằng cách vừa tăng hợp tác với các nhà cung cấp có trụ sở tại Trung Quốc, vừa giảm thiểu phụ thuộc vào sản xuất tại Trung Quốc. Nói cách khác, những nhà cung cấp Trung Quốc cũng góp phần đa dạng hóa hoạt động sản xuất đến những địa điểm khác trong đó có Việt Nam.
Điển hình, một trong hai đối tác sẽ hỗ trợ Apple bắt đầu sản xuất thử nghiệm Apple Watch tại nhà máy đặt ở miền Bắc Việt Nam là Luxshare - một công ty Trung Quốc. Trên thực tế, xu hướng này càng được đẩy mạnh hơn trong bối cảnh Trung Quốc đang bị tác động tiêu cực bởi đại dịch COVID-19.
Phân tích dữ liệu từ Hội nghị Liên Hiệp Quốc về thương mại và phát triển (UNCTAD), Kbank nhận thấy do cuộc chiến thương mại Mỹ - Trung mà dòng vốn FDI ở Trung Quốc dịch chuyển đến ASEAN đã tăng đáng kể lên 16,1 tỉ USD vào năm 2020, chiếm 10,5% tổng dòng FDI chảy ra từ Trung Quốc. Trong đó, dòng vốn FDI từ Trung Quốc đến Việt Nam cũng tăng từ mức trung bình 1,4 tỉ USD trong giai đoạn 2018 - 2019, lên 1,9 tỉ USD vào năm 2020.
Trao đổi với Tuổi Trẻ, ông Mohammed Alwahedi, tổng giám đốc của Emirates Việt Nam, cho biết từ hai năm trước ông đã nhận thấy một số công ty đang chuyển hoạt động của họ vào Việt Nam, đặc biệt là ở miền Bắc Việt Nam, tức Hà Nội và các tỉnh lân cận.
Lãnh đạo Emirates Việt Nam cũng nhận thấy tiềm năng lớn trong ngành vận tải tại Việt Nam, nhờ nguồn FDI tiếp tục tăng lên. "Vận tải là một mảng quan trọng đối với chúng tôi. Chúng tôi đang nhìn thấy cơ hội để mở rộng hoạt động của hãng tại đây và đã bổ sung thêm chuyến bay để bắt kịp nhu cầu thị trường", ông Alwahedi nói.
FDI tăng lên trong những năm qua đang đặt ra bài toán cho Việt Nam trong việc tận dụng nguồn lực bên ngoài để nâng cao năng lực cho doanh nghiệp trong nước. Nguồn vốn FDI là một động lực lớn giúp Việt Nam phát triển kinh tế. Song bất cứ nền kinh tế nào cũng cần một nguồn sức mạnh nội tại vững vàng là doanh nghiệp trong nước. 

[bookmark: _Toc112146586][bookmark: _Toc112146596][bookmark: _Toc112163841]* Diendandoanhnghiep.vn (23/8) : Rút khỏi Trung Quốc, Lotte sẽ tập trung vào thị trường Việt Nam?
Sau khi rời bỏ hoàn toàn thị trường Trung Quốc, Lotte đã thực sự coi Việt Nam là điểm đến cho những toan tính của mình trong tương lai?
Chủ tịch Tập đoàn Lotte, Shin Dong-bin đang có kế hoạch đến Việt Nam vào tuần tới, quốc gia đầu tiên ông sẽ đến thăm sau khi được chính phủ Hàn Quốc ân xá đặc biệt vào ngày 15 tháng 8. Theo đánh giá của tờ KoreanTimes, chuyến đi này rõ ràng cho thấy tập đoàn kinh doanh lớn thứ năm của Hàn Quốc đang nghiêm túc như thế nào ở Việt Nam, đặc biệt là khi họ sắp hoàn thành việc rút khỏi Trung Quốc.
Trước đó, một số giám đốc điều hành của Lotte, bao gồm Giám đốc điều hành Lotte Shopping Kim Sang-hyun, Giám đốc điều hành Lotte Department Store Jung Jun-ho và Giám đốc điều hành Lotte Mart Kang Sung-hyun, đều đã đến thăm Việt Nam để kiểm tra các hoạt động kinh doanh của họ tại đây.
Trên thực tế, Lotte gần như đã rút hoàn toàn khỏi Trung Quốc, nơi từng là một trong những thị trường quan trọng nhất của họ sau Hàn Quốc và Nhật Bản. Tháng trước, Lotte Shopping đã tổ chức một cuộc họp hội đồng quản trị để kết thúc việc bán chi nhánh tại Thành Đô. Một khi cửa hàng bách hóa đó được bán, Lotte sẽ không còn gì ở Trung Quốc sau 14 năm thâm nhập.
Chưa hết, Lotte cũng đã thành lập tập đoàn ở nước ngoài, Lotte Ventures Vietnam, vào năm ngoái để hỗ trợ và phát triển các công ty khởi nghiệp Hàn Quốc tại Việt Nam. Đây là công ty đầu tư mạo hiểm nước ngoài đầu tiên được chính phủ Việt Nam cho phép kinh doanh.
Nhìn vào danh mục các hoạt động kinh doanh của Lotte tại Việt Nam, có thể thấy tập đoàn này đang sở hữu những mảng miếng kinh doanh chiến lược và phát huy được hầu hết sức mạnh của họ, từ bán lẻ cho đến đại siêu thị và bất động sản cùng các quỹ đầu tư và tài chính. 

[bookmark: _Toc112163842]* Daibieunhandan.vn (23/8): Doanh nghiệp lao đao vì chậm hoàn thuế VAT
Việc chậm hoàn thuế giá trị gia tăng (VAT) khiến nhiều doanh nghiệp bị đọng vốn hàng chục, thậm chí cả trăm tỷ đồng. Thiếu dòng tiền, có doanh nghiệp đã tính đến việc đóng cửa.
Tại Hội nghị Thủ tướng Chính phủ với các doanh nghiệp mới đây, Phó Chủ tịch kiêm Tổng Thư ký Hiệp hội Dệt may Việt Nam (VITAS) Trương Văn Cẩm cho biết, doanh nghiệp phải nộp thuế VAT ngay, nếu chậm nộp phải phạt hoặc tính lãi nhưng khi xuất khẩu xong, việc hoàn thuế lại quá lâu. Điều này khiến có doanh nghiệp như May Việt Tiến đọng vốn 140 tỷ đồng, May Phương Đông đọng vốn 40 tỷ đồng… Trong thời gian chậm hoàn thuế, doanh nghiệp cũng phải chịu tiền lãi vay ngân hàng.
Chủ một doanh nghiệp xuất khẩu gỗ có xưởng ở Bắc Giang cho biết, doanh nghiệp này đang đọng vốn do chậm hoàn thuế VAT lên tới trên 30 tỷ đồng. Hiện, doanh nghiệp đã phải cắt giảm tối đa chi phí bằng việc không thuê Tổng giám đốc điều hành, đồng nghĩa tiết giảm được 30 triệu đồng tiền lương mỗi tháng. “Nếu tình hình tài chính không cải thiện, chúng tôi dự tính chỉ có thể xuất nốt đơn hàng cuối cùng vào tháng 10 tới rồi đóng cửa, vì cái gì thế chấp được ngân hàng đều đã thế chấp hết”, đại diện doanh nghiệp chia sẻ.
Nguyên nhân khiến các doanh nghiệp chưa được hoàn thuế liên quan đến việc truy xuất nguồn gốc, xuất xứ. Đại diện Hiệp hội Gỗ và lâm sản Việt Nam (VIFOREST) cho biết, trong hồ sơ để xác minh nguồn gốc hợp pháp khi hoàn thuế, cơ quan thuế yêu cầu ngoài hồ sơ theo quy định của Thông tư 27/2018/TT-BNNPTNT quy định về quản lý, truy xuất nguồn gốc lâm sản (Thông tư 27), chủ rừng phải cung cấp sổ đỏ diện tích khai thác; chứng minh thư nhân dân của chủ sở hữu; đơn xin khai thác được chính quyền địa phương xác nhận. Những quy định này không đúng với Thông tư 27.
Bên cạnh đó, hiện cả nước có khoảng 2 triệu hecta rừng trồng của hơn 1 triệu hộ gia đình quản lý, trong đó có khoảng hơn 60% chưa được cấp sổ đỏ. Như vậy, mặc dù gỗ rừng trồng của người dân là hợp pháp nhưng do không có sổ đỏ nên sẽ không được hoàn thuế theo quy định, gây thiệt hại cho doanh nghiệp và chủ rừng.
Mặt khác, trong quá trình xác minh, cơ quan thuế yêu cầu rất nhiều thành viên cùng tham gia, bao gồm chủ phương tiện vận chuyển tương ứng biển số xe vận chuyển, chủ rừng, kiểm lâm, địa chính, công an xã, lãnh đạo xã, đại diện cơ quan thuế. Điều này vừa bất cập, vừa kéo dài thời gian xác minh nguồn gốc gỗ. Nếu thiếu một trong các thành viên này sẽ không tiến hành xác minh, đồng nghĩa không chứng minh được nguồn gốc hợp pháp. Yêu cầu này không chỉ gây khó khăn cho doanh nghiệp xuất khẩu mà chính quyền địa phương cũng không đủ nhân lực để thực hiện, vô hình trung gây ách tắc, thủ tục hành chính rườm rà với doanh nghiệp. 

[bookmark: _Toc112146590][bookmark: _Toc112163843]* Tuoitre.vn (23/8): Chuyển đổi số: Nghe nói rất nhiều, nhưng doanh nghiệp chưa biết bắt đầu từ đâu
“Chúng ta nghe rất nhiều về chuyển đổi số, nhưng khi tôi đến gặp các doanh nghiệp thì hầu như ai cũng rất bối rối, chưa biết sẽ bắt đầu từ đâu, mọi người chưa hiểu hết về công nghệ”.
Đó là những chia sẻ từ trải nghiệm thực tế của ông Lê Hoàng Thảo - giám đốc Trung tâm Công nghệ phần mềm Đại học Cần Thơ - tại hội thảo "Nâng tầm kỹ năng số và kinh tế số vùng Đồng bằng sông Cửu Long", do Trung tâm Đổi mới sáng tạo quốc gia (NIC, Bộ Kế hoạch và đầu tư), phối hợp cùng Cơ quan Phát triển quốc tế Hoa Kỳ (USAID) tổ chức tại TP Cần Thơ ngày 23-8.
Theo ông Nguyễn Khánh Tùng - viện trưởng Viện Kinh tế xã hội TP Cần Thơ, nền kinh tế số đang từng bước thay thế nền kinh tế truyền thống. Các tỉnh, thành cũng đang chạy đua ba trụ cột chính quyền số, kinh tế số và xã hội số. Chuyển đổi số cũng là vấn đề sống còn của doanh nghiệp.
Các số liệu được các chuyên gia đưa ra tại hội thảo cho thấy tình trạng thiếu nhân lực trình độ cao, kể cả nhân lực số tại Đồng bằng sông Cửu Long là rất đáng báo động.
Hai địa phương dẫn đầu có hơn 1 triệu lao động là Tiền Giang và Long An. Tuy nhiên, theo thống kê từ năm 2009 đến 2019, tốc độ tăng trưởng dân số Đồng bằng sông Cửu Long là 0%, lượng người nhập cư 4,9%, nhưng xuất cư 44,8%, tỉ lệ chênh lệch âm 38,9% dân số.
Tính đến năm 2019, tỉ lệ độ tuổi học phổ thông hiện không đi học tại Đồng bằng sông Cửu Long chiếm 13,3% dân số, đứng đầu các khu vực trong cả nước. Trong khi đó, tỉ lệ lao động có việc làm đã qua đào tạo, có trình độ dạy nghề, trung cấp, cao đẳng và đại học lại thấp nhất cả nước, lần lượt chiếm 2,8%; 2,7%; 1,7% và 6,2% dân số. Do đó, hiện nay nguồn nhân lực khu vực Đồng bằng sông Cửu Long chưa đáp ứng yêu cầu chuyển đổi số.
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* Toquoc.vn (23/8): Địa phương duy nhất cả nước có GRDP bình quân tương đương Thái Lan có gì nổi bật?
Năm 2021, Bà Rịa - Vũng Tàu có trữ lượng dầu mỏ lớn nhất cả nước có GRDP bình quân đạt khoảng 7.141 USD, tương đương với GRDP bình quân của Thái Lan.
Cụ thể, Bà Rịa – Vũng Tàu hiện là tỉnh có GRDP bình quân lớn nhất cả nước trong nhiều năm qua. Theo Uỷ ban Nhân dân (UBND) tỉnh Bà Rịa – Vũng Tàu, từ năm 2000 đến nay, Bà Rịa - Vũng Tàu luôn giữ vị trí là địa phương có GRDP bình quân đầu người cao nhất cả nước (tính cả dầu khí và không tính dầu khí).
Năm 2021, GRDP bình quân đầu người đạt 12.154 USD/người (tính cả dầu khí) tương đương 281,2 triệu đồng và đạt khoảng 7.141 USD/người (không tính dầu khí) tương đương 163,4 triệu đồng. Xét riêng GRDP bình quân không tính dầu khí, GRDP bình quân của tỉnh hiện đang tương tương với Thái Lan (khoảng 7.200 USD, theo dữ liệu của IMF).
Bà Rịa - Vũng Tàu là tỉnh ven biển Đông Nam Bộ, nằm trong vùng có tiềm năng lớn về dầu mỏ và khí thiên nhiên của Việt Nam. Tỉnh sở hữu nhiều loại khoáng sản, nhiều nhất là dầu mỏ, khí thiên nhiên và khoáng sản làm vật liệu xây dựng.
Trên thực tế, Bà Rịa – Vũng Tàu là tỉnh có lợi thế lớn về tài nguyên biển. Bà Rịa – Vũng Tàu không chỉ có cảng biển nước sâu mà còn có trữ lượng dầu mỏ lớn nhất cả nước.
Cụ thể, tỉnh có cụm cảng container nước sâu Cái Mép - Thị Vải với diện tích 48 ha. Cảng có cầu cảng dài 600 m, có khả năng đón các tàu container có trọng tải lớn đạt 160.000 DWT. Hơn nữa, cảng quốc tế Cái Mép được Ngân hàng Thế giới và Hãng tin Tài chính S&P Global Market Intelligence xếp hạng thứ 11 trên tổng số 370 cảng container hoạt động tốt nhất toàn cầu.
Bên cạnh đó, theo Bộ Kế hoạch và Đầu tư, vùng biển Bà Rịa - Vũng Tàu có trữ lượng dầu đạt 400 triệu m3, chiếm 93,29% trữ lượng cả nước; trữ lượng dầu khí khoảng trên 100 tỷ m3, chiếm 16,2% trữ lượng khí cả nước.
Hiện nay, Bà Rịa - Vũng Tàu đang là một trong những trung tâm khai thác và chế biến dầu khí lớn nhất Việt Nam. Sau nhiều năm phát triển, công nghiệp dầu khí đã có tác động không nhỏ làm thay đổi cơ sở hạ tầng, cơ cấu kinh tế của tỉnh. Theo Bộ Kế hoạch và Đầu tư, Bà Rịa - Vũng Tàu đang là trung tâm của cả nước trong các lĩnh vực năng lượng.
Tận dụng lợi thế tài nguyên biển để phát triển kinh tế, trong những năm qua, tỉnh Bà Rịa - Vũng Tàu luôn duy trì đà phát triển, khẳng định vai trò là một cực tăng trưởng quan trọng của cả nước. Thu nhập bình quân của tỉnh luôn lọt top 10 địa phương có thu nhập bình quân cao nhất cả nước gần 20 năm qua.
Năm 2002, thu nhập bình quân của tỉnh xếp thứ 4/63 tỉnh, thành, đạt 0,475 triệu đồng/người/tháng. Đến năm 2021, thu nhập bình quân của tỉnh đã tăng lên đạt 4,419 triệu đồng/người/tháng, xếp thứ 10/63 tỉnh, thành. Như vậy sau 19 năm, thu nhập bình quân của tỉnh đã tăng hơn 9 lần. 

* Tuoitre.vn (25/8): Cục Thuế TP.HCM thắng kiện doanh nghiệp đầu tư chứng khoán
Chiều 25-8, TAND TP.HCM tuyên bác toàn bộ đơn khởi kiện của Công ty CP Đầu tư Phan Vũ. Tòa cho rằng quyết định xử phạt vi phạm hành chính về thuế của Cục Thuế TP.HCM là đúng pháp luật.
Theo nội dung vụ án, thực hiện theo quyết định thanh tra, đoàn thanh tra của Cục Thuế đã thực hiện thanh tra thuế năm tài chính 2018 tại Công ty CP Đầu tư Phan Vũ. 
Kết thúc thanh tra, đoàn thanh tra cho rằng Công ty CP Đầu tư Phan Vũ kê khai sai khi trích lập dự phòng tổn thất đầu tư chứng khoán đối với khoản đầu tư mua cổ phiếu mã FCM (của Công ty CP Khoáng sản Fecon) với trị giá khoản dự phòng là hơn 67,9 tỉ đồng. 
Sau đó, cục trưởng Cục Thuế TP.HCM ban hành quyết định xử phạt vi phạm hành chính về thuế số 360 xử phạt Công ty CP Đầu tư Phan Vũ hơn 2,8 tỉ đồng, truy thu tiền thuế hơn 14,2 tỉ đồng.
Cho rằng Cục Thuế TP.HCM áp dụng sai quy định pháp luật dẫn đến xác định sai nghĩa vụ thuế thu nhập doanh nghiệp năm 2019, xử phạt hành chính và truy thu tiền chậm nộp thuế sai nên Công ty CP Đầu tư Phan Vũ khởi kiện cục trưởng Cục Thuế TP.HCM, yêu cầu tòa án hủy quyết định số 360 và buộc Cục Thuế xác định lại các nghĩa vụ thuế và các nghĩa vụ khác có liên quan đối với Công ty CP Đầu tư Phan Vũ.
Công ty CP Đầu tư Phan Vũ cho rằng công ty căn cứ theo khoản 1, điều 5 thông tư 228/2009 để trích lập dự phòng tổn thất đầu tư tài chính cho khoản đầu tư mua cổ phiếu của Công ty CP Khoáng sản Fecon là phù hợp. Bởi khoản đầu tư mua mã chứng khoán FCM được mua theo đúng trình tự, thủ tục, thẩm quyền của doanh nghiệp, hiện tại không có bất cứ hạn chế nào. 
Tại tòa, đại diện Cục Thuế cho rằng Công ty CP Đầu tư Phan Vũ mua 51% cổ phần biểu quyết tại Công ty CP Khoáng sản Fecom, đây là khoản đầu tư vào công ty con và là khoản đầu tư tài chính dài hạn nên không thuộc trường hợp chứng khoán nắm giữ vì mục đích kinh doanh hoặc không có ảnh hưởng đáng kể đối với bên được đầu tư. 
Bên cạnh đó, theo báo cáo tài chính của Công ty CP Đầu tư Phan Vũ thì doanh nghiệp đang đầu tư không bị lỗ nên phải trích lập dự phòng theo khoản 2, điều 5 thông tư 228/2009.
Sau nhiều ngày xét xử, chiều 25-8, hội đồng xét xử đã tuyên không chấp nhận yêu cầu khởi kiện của Công ty CP Đầu tư Phan Vũ.


PHÂN TÍCH – BÌNH LUẬN
* Daibieunhandan.vn (25/8): Đẩy lùi tâm lý sợ trách nhiệm
Trong đội ngũ cán bộ công chức, có cả bộ phận đội ngũ lãnh đạo từ tỉnh đến cơ sở vừa qua đã xuất hiện tâm lý sợ trách nhiệm, sợ vi phạm, đùn đẩy, không làm hết trách nhiệm, vướng là đẩy lên trên. Đây là nhận định của Chủ tịch UBND tỉnh Thanh Hóa Đỗ Minh Tuấn tại phiên họp thường kỳ UBND tỉnh Thanh Hóa diễn ra sáng qua, 23.8.
Tâm lý sợ trách nhiệm, đùn đẩy, cứ vướng, cứ khó là đẩy lên trên không còn là chuyện cá biệt. Chúng ta chia sẻ với nhận định của ông Tuấn bởi thực tế cho thấy, dù không nhiều nhưng tâm lý sợ tránh nhiệm vẫn xảy ra ở một bộ phận cán bộ cố tình ngồi im để bảo toàn sinh mạng chính trị cho chính mình, bởi tâm lý “làm ít sai ít, làm nhiều sai nhiều, không làm thì không sai”.    
Trên diễn đàn Quốc hội Khóa XV, khi trả lời chất vấn của đại biểu Quốc hội về việc triển khai các gói hỗ trợ cho đối tượng bị ảnh hưởng bởi dịch Covid-19 chậm, Bộ trưởng Bộ Lao động, Thương binh và Xã hội Đào Ngọc Dung cũng chỉ rõ một trong các nguyên nhân dẫn đến tình trạng này là do sợ trách nhiệm. Bộ  trưởng nêu dẫn chứng, việc hỗ trợ cho F0, trẻ em tiền ăn là 80.000 đồng, mà có địa phương kiến nghị gửi Bộ trưởng tới 3 trang giấy, toàn nêu vướng mắc. Chỉ đến khi Bộ trưởng khẳng định, “nếu F0 và trẻ em ăn mà không ai thanh toán, tôi chịu trách nhiệm; khi ấy địa phương mới cho thanh toán”. Tâm lý một số địa phương sợ sai, sợ trách nhiệm, việc này là có - Bộ trưởng Đào Ngọc Dung thẳng thắn.
Được ví như “căn bệnh”, sợ trách nhiệm đang âm thầm lây lan trong một bộ phận đội ngũ cán bộ. Tình trạng thời gian qua, một số địa phương có tâm lý “ngại” mua sắm thiết bị máy móc, vật tư y tế do sợ bị xử lý kỷ luật, sợ bị xử lý hành chính, hình sự là một trong những ví dụ của căn bệnh này. Nếu không kịp thời ngăn chặn, thì sẽ dẫn đến tình trạng cán bộ thấy đúng không dám làm, thấy sai không dám đấu tranh và có lúc sẽ trở nên vô cảm với nhân dân. Hậu quả sâu xa là kéo lùi sự phát triển của xã hội.
Thời gian qua, trong lúc có những cán bộ, những địa phương lo sợ trách nhiệm thì vẫn có nơi cán bộ đã dám làm, dám chịu bởi cách làm sáng tạo và có tính “xé rào” của mình. Câu chuyện chống dịch của quận 6 thành phố Hồ Chí Minh ở lúc cao điểm đã chủ động cho phát thuốc kháng viêm, kháng đông cho F0 điều trị tại nhà. Việc “xé rào” này đã giúp giảm được các ca tử vong, bảo vệ sức khỏe, tính mạng của người dân trên địa bàn. Hay để ứng phó với tình hình dịch bệnh, bảo đảm sản xuất, một số địa phương đã thực hiện với phương châm “ba tại chỗ”, “một cung đường 2 điểm đến” và đã mang lại kết quả khả quan trong phòng chống dịch. Điều này chỉ có được khi người đứng đầu sáng tạo, dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm bởi trong tình thế cấp bách hành động không thể không cấp bách - dù rằng đó là quyết định khó khăn bởi chưa từng có tiền lệ.
Để bảo vệ cán bộ dám nghĩ, dám làm, Bộ Chính trị đã ban hành Kết luận số 14 về chủ trương khuyến khích và bảo vệ cán bộ năng động, sáng tạo vì lợi ích chung. Kết luận nêu rõ, khi cán bộ thực hiện thí điểm mà kết quả không đạt hoặc chỉ đạt được một phần mục tiêu đề ra hoặc gặp rủi ro, xảy ra thiệt hại thì cấp có thẩm quyền phải kịp thời xác định rõ nguyên nhân khách quan, chủ quan, đánh giá công tâm để xem xét, xử lý phù hợp, nếu thực hiện đúng chủ trương, có động cơ trong sáng, vì lợi ích chung thì được xem xét miễn hoặc giảm nhẹ trách nhiệm.
Vẫn biết rằng, không phải sự đổi mới nào cũng mang lại “quả ngọt” ngay từ đầu như mong muốn. Nhưng nếu cán bộ, người đứng đầu chỉ chăm chăm lo cho sự an toàn của mình, không mạnh dạn, không dám làm sẽ khó được những đổi mới.  
Ngoài Kết luận số 14 quy định để bảo vệ cán bộ dám nghĩ, dám làm, thì Quy định 41-QĐ/TW của Ban Bí thư về việc miễn nhiệm, từ chức đối với cán bộ cũng quy định rất rõ, một trong những căn cứ để xem xét miễn nhiệm đối với cán bộ là có trên 2/3 số phiếu tín nhiệm thấp tại kỳ lấy phiếu theo quy định; trong những căn cứ để xem xét từ chức đối với cán bộ khi có trên 50% số phiếu tín nhiệm thấp tại kỳ lấy phiếu theo quy định. Như vậy, với những cán bộ không đáp ứng tín nhiệm thì có thể bị xem xét miễn nhiệm, từ chức. Đây là cơ sở để cán bộ cần phải nỗ lực hết mình, phải dám làm, dám dấn thân đổi mới, có như vậy mới hoàn thành tốt nhiệm vụ, mới “ghi điểm” cao trong mỗi kỳ lấy phiếu. Bởi lá phiếu tín nhiệm chính là kết quả sát hạch khách quan hiệu quả công tác của người đứng đầu.
Để sớm triển khai kết luận, chủ trương của Đảng, cần rà soát, ban hành, sửa đổi các quy định pháp luật hiện hành, tạo hành lang pháp lý an toàn cho cán bộ, công chức yên tâm thực thi nhiệm vụ. Cùng với đó, có cơ chế khen thưởng đối với người dám nghĩ, dám làm, dám đổi mới. Có như vậy, khi đổi mới, dấn thân, cán bộ mới xóa bỏ được tâm lý  - "căn bệnh" sợ trách nhiệm.

* Daibieunhandan.vn (23/8): Những định mức lỗi thời!
Mới 7 tháng trôi qua, thu thuế thu nhập cá nhân đã gần đạt dự toán cả năm. Dữ liệu cho thấy tính hợp lý của thu nhập chịu thuế, mức giảm trừ gia cảnh, các khoản chi được giảm trừ cần được xem xét lại bởi định mức thuế không chỉ lỗi thời mà còn tạo ra bất bình đẳng!
Theo số liệu của Tổng cục Thuế, thu ngân sách nhà nước 7 tháng năm nay đạt gần 1,1 triệu tỷ đồng, tăng 18,1% so với cùng kỳ năm trước và hoàn thành 77,5% dự toán năm. Trong đó đáng chú ý là thu từ thuế thu nhập cá nhân đã đạt hơn 106 nghìn tỷ đồng, bằng 90,1% dự toán, tức là gần hoàn thành mục tiêu cả năm.
Có nhiều yếu tố dẫn đến kết quả tích cực này. Đầu tiên, có thể do dự toán thu thuế thu nhập cá nhân năm nay được xây dựng với tâm lý thận trọng sau hai năm đại dịch Covid-19 tàn phá nền kinh tế và tác động mạnh đến người dân, doanh nghiệp. Năm nay cơ quan thuế dự kiến thu 118 nghìn tỷ đồng, tăng 4,1% so với năm 2021. Bên cạnh đó là nhờ nền kinh tế dần hồi phục, giúp cải thiện tiền lương, tiền công của người lao động - nguồn thu đóng góp lớn nhất vào thuế thu nhập cá nhân và tính chất “mùa vụ” của loại thuế này (các đơn vị thường nộp khoản thuế này nhiều trong 3 tháng đầu năm trước khi nộp quyết toán - hạn vào cuối tháng 3). 
Đằng sau niềm vui cho ngân sách, điều cần xem xét là tính hợp lý của mức giảm trừ gia cảnh hiện nay và các khoản chi được giảm trừ vào thu nhập chịu thuế, đặc biệt trong bối cảnh giá cả hàng hóa đã tăng mạnh.
Sau lần điều chỉnh gần nhất vào năm 2020, mức giảm trừ gia cảnh cho bản thân người đóng thuế hiện là 11 triệu đồng/tháng, người phụ thuộc là 4,4 triệu đồng/tháng. Không cần phải là chuyên gia để tính toán chi tiết, chính người dân sẽ cảm nhận rõ nhất sự lỗi thời, lạc hậu của các định mức này; nhất là khi họ đang phải chi trả một mức giá mới khá cao cho hầu hết mặt hàng, dịch vụ, từ mớ rau, bát phở... chứ không phải chỉ "nhẹ nhàng" tăng 2,54% như số liệu của cơ quan thống kê.
Đó là chưa kể đến số lượng các khoản chi được giảm trừ vào thu nhập chịu thuế hiện nay quá ít. Người lao động chỉ có 4 khoản giảm trừ là giảm trừ gia cảnh, giảm trừ các khoản đóng góp từ thiện, nhân đạo, giảm trừ đóng bảo hiểm bắt buộc và đóng góp quỹ hưu trí. Những chi phí khác như học phí, tiền thuê nhà, chi phí y tế… không được giảm trừ. Điều này không chỉ gây ra rất nhiều gánh nặng cho người lao động mà còn bất bình đẳng bởi theo quy định hiện hành, người nước ngoài làm việc tại Việt Nam được khấu trừ tiền học phí cho con, tiền mua vé máy bay về phép…
Theo chỉ đạo của Chính phủ, Bộ Tài chính đang lấy ý kiến sửa đổi Luật Thuế thu nhập cá nhân. Sửa đổi Luật lần này nên theo hướng “khoan thư sức dân”- tức nuôi dưỡng nguồn thu, giảm khó khăn cho người lao động khi lạm phát tăng cao. Đồng thời, thuế cũng là một công cụ chính sách để phân phối lại của cải trong xã hội hướng đến mục tiêu giảm bất bình đẳng xã hội. Theo đó, cần tăng mức giảm trừ gia cảnh để người dân bớt gánh nặng tài chính; mở rộng các khoản chi tiêu được giảm trừ khi tính thu nhập chịu thuế như chi tiêu y tế, giáo dục, bảo hiểm tự nguyện… cho cả người đóng thuế và người phụ thuộc. 
Làm được như vậy, người lao động sẽ có động lực lao động và đóng thuế tốt hơn; đồng thời vẫn giúp cải thiện chất lượng cuộc sống của họ. Và khi chất lượng cuộc sống của người dân tốt hơn, sự thịnh vượng của người dân, của đất nước và mức độ hài hòa xã hội sẽ được nâng cao.

[bookmark: _Toc112163849]* Dangcongsan.vn (23/8): Cách nào giữ chân “người nhà nước” nghỉ việc?
Thời gian qua, số công chức, viên chức hay còn gọi là "người nhà nước" xin thôi việc, nghỉ việc “theo nguyện vọng cá nhân” đang tăng nhanh, trong đó có nhiều nhân sự có kinh nghiệm, trình độ chuyên môn cao... đã nhận được sự quan tâm của dư luận.
Cụ thể, trong văn bản gửi Bộ Nội vụ báo cáo tình hình cán bộ, công chức, viên chức thôi việc, UBND TP Hồ Chí Minh cho biết, từ ngày 1/1/2020 đến ngày 30/6/2022, cán bộ, công chức, viên chức thôi việc theo nguyện vọng là 6.177 người. Cụ thể, có 676 cán bộ, công chức thôi việc và 5.501 viên chức thôi việc theo nguyện vọng. Viên chức thôi việc nhiều nhất là trong khối giáo dục với 2.436 trường hợp, y tế là 2.145 trường hợp; trong khi các lĩnh vực sự nghiệp khác chỉ có 920 trường hợp.
Riêng ngành Y tế đã chứng kiến "làn sóng" nhân viên thôi việc với gần 10.000 người được các địa phương ghi nhận từ đầu năm 2021 đến hết tháng 6/2022. Trong đó có một số tỉnh, thành phố có số lượng thôi việc, bỏ việc cao như: TP Hồ Chí Minh, Hà Nội, Đồng Nai, Bình Dương, An Giang, Đà Nẵng…
Tương tự y tế là giáo dục khi tình trạng “khát” giáo viên ngay trước thềm năm học mới đang diễn ra tại một số tỉnh, thành. Đơn cử tại Bình Dương, năm học 2022-2023, tỉnh này thiếu trên 3.000 giáo viên; thế nhưng, chỉ trong vòng 4 tháng (từ tháng 1 đến tháng 4/2022) tỉnh đã có 527 giáo viên nghỉ việc.
Dẫu ở thời điểm hiện tại, Bộ Nội vụ chưa có thống kê đầy đủ về số lượng công chức, viên chức xin thôi việc trên phạm vi cả nước vì đang trong quá trình tổng hợp từ các bộ, ngành địa phương song theo đánh giá tình trạng “người nhà nước” xin thôi việc đang tăng từng ngày và đáng báo động.
Lý do mà người viết đơn xin nghỉ việc thì có rất nhiều, như "theo nguyện vọng cá nhân", "do tiền lương thấp", "do sức khỏe", "do điều kiện gia đình", "do môi trường không phù hợp"... Nếu xét ở góc độ nào đó, trong một thị trường lao động rất mở và nhiều cơ hội phát triển hết khả năng như hiện nay, công chức, viên chức hoàn toàn được quyền chọn nơi làm việc, được trả công xứng đáng so với sức lao động bỏ ra.
Vậy, hiện tượng này liệu có thành "Làn sóng mới" nghỉ việc nhà nước hay không? Về vấn đề này, một số quan điểm cho rằng, về tổng thể, công chức, viên chức xin thôi việc là chuyện bình thường trong nền kinh tế thị trường. Người sử dụng lao động có quyền lựa chọn lao động có tay nghề cao, có năng lực và trách nhiệm, giỏi chuyên môn, người lao động cũng có quyền lựa chọn, tìm kiếm việc làm có lương cao, môi trường và điều kiện làm việc tốt, phù hợp với nghề nghiệp, năng lực, sở trường của mình. Không làm ở khu vực công thì làm ở khu vực tư, tất cả đều vì sự phát triển của đất nước…
Nhưng, nhiều chuyên gia lo ngại, cứ đà này tăng, các cơ quan nhà nước, bệnh viện công lập, trường công sẽ không có người giỏi làm việc nữa. Nguyên Thứ trưởng Bộ Nội vụ, Chủ tịch Hiệp hội khoa học hành chính Việt Nam Trần Anh Tuấn cho rằng, nhìn dưới góc độ phạm vi các cơ quan, tổ chức nhà nước, tình trạng công chức, viên chức xin thôi việc, xin nghỉ việc tăng nhanh trong thời gian gần đây là vấn đề rất cần phải quan tâm. Vì người xin thôi việc, xin nghỉ việc thường lại là những người làm việc tốt, có năng lực chuyên môn cao. Họ xin nghỉ việc để chuyển sang làm việc ở khu vực tư hoặc doanh nghiệp.
“Còn những người "sáng cắp ô đi, chiều cắp về", hạn chế và yếu về năng lực thì chẳng bao giờ xin nghỉ việc, trừ khi cơ quan đưa họ vào diện tinh giản biên chế. Điều này dẫn đến chất lượng hoạt động của các cơ quan nhà nước, chất lượng dịch vụ công sẽ có nguy cơ giảm” – ông Trần Anh Tuấn nói.
Vậy nguyên nhân nào khiến cán bộ, công chức, viên chức nghỉ việc, thôi việc? Một số phân tích cho rằng, nguyên nhân chính dẫn đến công chức, viên chức “bỏ công, sang tư" chủ yếu là do chế độ tiền lương và chính sách đãi ngộ thấp; cơ hội thăng tiến không nhiều trong khi áp lực công việc ngày một lớn. Điều này dẫn đến “thiếu rừng thì hổ sẽ đi”…
Chuyên gia đầu ngành trong lĩnh vực hành chính công, ông Nguyễn Quang Đồng - Viện trưởng Viện Nghiên cứu chính sách và phát triển truyền thông (IPS) phân tích: Hai động lực lớn nhất để công chức gắn bó trong lĩnh vực công là “được cống hiến và thăng tiến” nhưng nếu “thăng tiến” không được đảm bảo, không công bằng vì lý do: quan hệ; tiền tệ nên nhiều người tài không được trọng dụng. Trong khi đó, chế độ lương thì thấp, không đảm bảo cuộc sống thì họ sẽ đi tìm cơ hội mới cho mình…
Để ngăn chặn tình trạng “chảy máu” chất xám này, nhiều chuyên gia lĩnh vực lao động cho rằng, giải pháp cần ngay lúc này là khẩn trương cải cách chế độ tiền lương cũng như đổi mới cơ chế tuyển dụng, sử dụng, quản lý công chức, viên chức theo vị trí việc làm, phù hợp với cơ chế thị trường. Phải tìm nguyên nhân sâu xa, cái gì thuộc về phạm trù chính sách pháp luật, hệ thống quản trị thì phải sửa đổi.
Mặt khác, cần sớm hoàn thiện hệ thống pháp luật, khắc phục tình trạng chồng chéo, bất cập, kẽ hở, “lỗ hổng”, nhất là nhiều cách hiểu khác nhau trong cùng một vấn đề... nhằm hạn chế rủi ro, tạo điều kiện tốt nhất cho cán bộ, công chức, viên chức trong thực thi nhiệm vụ, công vụ được giao. Trong đó phải giữ bằng được và trao cơ hội thăng tiến, chứ không phải ưu tiên “con ông cháu cha” cho những công chức, viên chức có tầm, có tâm, dám nghĩ, dám làm, dám đột phá vì lợi ích chung. 

QUẢN LÝ
* Vtv.vn (25/8): Hà Nội bốc thăm lựa chọn cán bộ để xác minh tài sản, thu nhập
Hà Nội sẽ bốc thăm ngẫu nhiên lựa chọn cán bộ để Thanh tra thành phố tiến hành xác minh tài sản, thu nhập năm 2022.
UBND thành phố Hà Nội vừa ký quyết định phê duyệt kế hoạch xác minh tài sản, thu nhập năm 2022. Theo quyết định, Hà Nội sẽ giao Chánh Thanh tra thành phố tổ chức thực hiện kế hoạch theo đúng quy định của pháp luật.
Mục đích là kiểm tra, làm rõ tính chính xác, trung thực các nội dung trong bản kê khai tài sản, thu nhập của người có nghĩa vụ kê khai tài sản, thu nhập được xác minh; ngăn ngừa, phát hiện, xử lý hành vi tham nhũng đối với người có nghĩa vụ kê khai.
Hà Nội sẽ xác minh tính chính xác, trung thực, đầy đủ, rõ ràng các nội dung trong bản kê khai tài sản, thu nhập của người được xác minh tài sản, thu nhập; tính trung thực trong việc giải trình về nguồn gốc của tài sản, thu nhập tăng thêm; xác minh thực tế tài sản, thu nhập của người được xác minh; khi cần thiết kiểm tra, xác minh các nội dung khác có liên quan đến việc kê khai tài sản, thu nhập.
Kế hoạch nêu, trong năm 2022, Thanh tra thành phố sẽ tiến hành xác minh tại 12/131 đơn vị. Cụ thể, gồm: Sở Tài nguyên và Môi trường, Sở Kế hoạch và Đầu tư, Sở Thông tin và Truyền thông, quận Hoàng Mai, quận Tây Hồ, huyện Thanh Trì, Ban Quản lý Dự án Đầu tư xây dựng công trình giao thông thành phố, Ban Quản lý khu Công nghiệp và chế xuất Hà Nội, Viện Quy hoạch Xây dựng Hà Nội, Trường Cao đẳng Cộng đồng Hà Nội, Tổng Công ty Đầu tư phát triển Nhà Hà Nội, Cty TNHH MTV Chiếu sáng và thiết bị đô thị Hà Nội.
Về việc xác minh các cá nhân, UBND TP Hà Nội cho biết là người thuộc diện kê khai tài sản thu nhập hằng năm thuộc thẩm quyền kiểm soát của Thanh tra thành phố.
Tỷ lệ người được xác minh tại mỗi đơn vị theo quy định tối thiểu là 10% tổng số cán bộ thuộc diện kê khai tài sản, thu nhập hằng năm của đơn vị đó thuộc thẩm quyền kiểm soát của Thanh tra thành phố. Bản kê khai tài sản, thu nhập của người được xác minh tài sản, thu nhập là bản kê khai năm 2021.
Đáng lưu ý, UBND TP quy định, người được xác minh tài sản, thu nhập tại mỗi đơn vị được lựa chọn ngẫu nhiên bằng hình thức bốc thăm. Thời gian triển khai bốc thăm lựa chọn ngẫu nhiên cá nhân được xác minh tại các cơ quan, đơn vị được chọn xác minh là trong vòng 10 ngày kể từ ngày Chánh Thanh tra TP ban hành kế hoạch xác minh tài sản, thu nhập năm 2022.
Theo kế hoạch, tiêu chí lựa chọn người được xác minh tài sản, thu nhập gồm: người có nghĩa vụ kê khai là đối tượng thuộc diện phải kê khai tài sản thu nhập hàng năm; người có nghĩa vụ kê khai chưa được xác minh về tài sản thu nhập trong thời gian 4 năm liền kề trước đó. Người có nghĩa vụ kê khai không thuộc một trong các trường hợp (người đang bị điều tra, truy tố, xét xử; người đang điều trị bệnh hiểm nghèo được cơ quan y tế có thẩm quyền xác nhận; người đang học tập, công tác ở nước ngoài từ 12 tháng trở lên).
Khi tiến hành lựa chọn người được xác minh, Thanh tra TP phải mời đại diện Ủy ban Kiểm tra Thành ủy và Ủy ban Mặt trận Tổ quốc TP cùng dự và chứng kiến; việc lựa chọn người được xác minh được lập thành biên bản.
Thời gian thực hiện xác minh sẽ diễn ra trong quý III và quý IV năm 2022.

* Vtv.vn (25/8): Bộ Công Thương: Không để tình trạng cây xăng ngừng bán vô lý do
Bộ Công Thương yêu cầu doanh nghiệp đầu mối, thương nhân phân phối xăng dầu chủ động nguồn hàng, có phương án nhập khẩu để cung ứng đủ xăng dầu.
Đề nghị này được cơ quan điều hành xăng dầu đưa ra ngày 25/8, trước bối cảnh nhu cầu xăng dầu phục vụ đi lại, sinh hoạt của người dân, doanh nghiệp tăng cao dịp 2/9 và cuối năm.
Theo đó, Bộ Công Thương yêu cầu các doanh nghiệp đầu mối, thương nhân không được để gián đoạn nguồn cung xăng dầu trong hệ thống kinh doanh; duy trì bán hàng và cung cấp đủ hàng cho các cửa hàng bán lẻ thuộc hệ thống.
Các doanh nghiệp cũng cần chia sẻ nguồn cung, lợi nhuận trong hệ thống phân phối, khách hàng một cách hợp lý để đảm bảo không gián đoạn cung ứng.
Bộ này cũng đề nghị Sở Công Thương các địa phương chỉ đạo doanh nghiệp trên địa bàn chủ động phương án đảm bảo nguồn cung. Các Sở Công Thương phải giám sát chặt việc bán hàng của các cửa hàng xăng dầu, không để xảy ra tình trạng ngừng bán không lý do chính đáng.
Trường hợp có khó khăn vướng mắc, cần báo cáo kịp thời về Bộ Công Thương để phối hợp xử lý.

* Vtv.vn (25/8): Bộ Công Thương đang xử lý vụ việc mì Omachi bị tiêu huỷ tại Đài Loan (Trung Quốc)
Đại diện Bộ Công Thương cho biết sẽ yêu cầu doanh nghiệp có báo cáo cụ thể về vấn đề này.
Trước thông tin Cục Quản lý thực phẩm và dược phẩm thuộc Cơ quan Y tế và phúc lợi Đài Loan (Trung Quốc) phát hiện mì ăn liền Omachi có chất cấm ethylene oxide (EO) xuất xứ từ Việt Nam, đại diện Bộ Công Thương cho biết đã nắm thông tin này từ báo cáo của Thương vụ Việt Nam tại Đài Loan và đang xử lý theo quy định.
Đại diện Bộ Công Thương cho biết sẽ yêu cầu doanh nghiệp có báo cáo cụ thể về vấn đề này và sau khi xác minh, làm rõ sẽ thông tin cụ thể tới báo chí.
Theo Bộ Công Thương tại Việt Nam, EO và ngưỡng giới hạn cho phép chưa được quy định tại các văn bản quy phạm pháp luật trong lĩnh vực an toàn thực phẩm của Việt Nam tính đến nay.
Tuy nhiên, kể từ khi xuất hiện cảnh báo có liên quan đến sản phẩm của Việt Nam trong năm 2021, các cơ quan quản lý Nhà nước đã vào cuộc để xác minh thông tin và nguyên nhân thông qua các hoạt động kiểm tra dây chuyền công nghệ và lấy mẫu giám sát chủ động trên diện rộng.
Đối tượng bao gồm các sản phẩm chế biến bột nói chung và các sản phẩm mì ăn liền nói riêng tại Việt Nam với 3 nhóm chính là sản phẩm được sản xuất trong nước; sản phẩm nhập khẩu; sản phẩm xuất khẩu để kiểm nghiệm, đánh giá tính an toàn.
Thông tin về vụ việc này, Công ty cổ phần Hàng tiêu dùng Masan (Masan Consumer) cho biết, ngay sau khi nhận được thông tin về vụ việc, Masan Consumer đã lập tức tiến hành các bước xác minh cần thiết.
Kết quả kiểm tra ban đầu cho thấy, Masan Consumer không trực tiếp xuất khẩu hoặc bán sản phẩm mì Omachi Xốt tôm chua cay cho đối tác có tên Công ty Qianyu để xuất khẩu cho thị trường Đài Loan như thông tin cảnh báo.

[bookmark: _Toc112163852]* Tuoitre.vn (23/8): Đến năm 2026, các bộ, cơ quan thuộc Chính phủ dự kiến có 101.546 biên chế
Bộ Nội vụ đề nghị Thủ tướng Chính phủ phê duyệt biên chế công chức của cơ quan, tổ chức hành chính giai đoạn 2022 - 2026 là 242.372 biên chế, trong đó, các bộ, cơ quan ngang bộ, cơ quan thuộc Chính phủ dự kiến có 101.546 biên chế.
Bộ trưởng Bộ Nội vụ Phạm Thị Thanh Trà vừa có tờ trình gửi Thủ tướng Chính phủ về vấn đề biên chế công chức của các cơ quan, tổ chức hành chính nhà nước, biên chế cơ quan đại diện Việt Nam ở nước ngoài, biên chế hội quần chúng được Đảng, Nhà nước giao nhiệm vụ ở trung ương và số lượng người làm việc trong các đơn vị sự nghiệp công lập giai đoạn 2022-2026.
Theo đó, Bộ Nội vụ đề nghị Thủ tướng Chính phủ phê duyệt tổng biên chế công chức của các cơ quan trên như số lượng đã được Bộ Chính trị phê duyệt tại quyết định số 72 và 73.
Cụ thể, biên chế công chức của cơ quan, tổ chức hành chính là 242.372 biên chế. Trong đó, bộ, cơ quan ngang bộ, cơ quan thuộc Chính phủ là 101.546 biên chế.
Địa phương (cấp huyện trở lên) là 140.826 biên chế (đã bao gồm 7.035 biên chế công chức để chuyển công chức phường tại các phường không tổ chức HĐND thành công chức quận ở TP Hà Nội, TP.HCM và Đà Nẵng).
Biên chế của cơ quan đại diện Việt Nam ở nước ngoài là 1.068 biên chế. Biên chế hội quần chúng được Đảng, Nhà nước giao nhiệm vụ ở trung ương là 686 biên chế.
Đồng thời Bộ Nội vụ đề nghị Thủ tướng Chính phủ giao bộ, ngành, địa phương xây dựng kế hoạch tinh giản biên chế giai đoạn 2022-2026 và hằng năm để bảo đảm đến hết năm 2026 giảm tối thiểu 5% biên chế công chức so với năm 2021.

[bookmark: _Toc112163853]* Vtv.vn (23/8): Dự thảo Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở: Hoàn thiện quy định về quyền thụ hưởng của nhân dân
Tổng Thư ký Quốc hội vừa ký ban hành Thông báo Kết luận của Ủy ban Thường vụ Quốc hội về việc giải trình, tiếp thu, chỉnh lý dự thảo Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở tại phiên họp chuyên đề pháp luật tháng 8/2022.
Theo đó, Ủy ban Thường vụ Quốc hội đánh giá cao sự chủ động của Thường trực Ủy ban Pháp luật và cơ quan chủ trì soạn thảo (Bộ Nội vụ) trong việc nghiên cứu, đề xuất các nội dung giải trình, tiếp thu ý kiến của các vị đại biểu Quốc hội về dự án Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở một cách nghiêm túc, đầy đủ, trách nhiệm.
Hồ sơ dự án Luật trình Ủy ban Thường vụ Quốc hội xem xét, cho ý kiến được chuẩn bị công phu, chất lượng, bám sát các quan điểm xây dựng luật, thể chế hóa kịp thời chủ trương, chính sách của Đảng về phát huy dân chủ ở cơ sở và phương châm "dân biết, dân bàn, dân làm, dân kiểm tra, dân giám sát, dân thụ hưởng", đủ điều kiện trình Quốc hội xem xét, thông qua.
[bookmark: _Toc112163854]Tán thành việc tổ chức Ban Thanh tra nhân dân ở tất cả các loại hình cơ sở, bao gồm cả doanh nghiệp, tổ chức khác có thuê mướn, sử dụng lao động. Đề nghị làm rõ nội dung về trách nhiệm hỗ trợ kinh phí cho hoạt động của Ban Thanh tra nhân dân để bảo đảm tính thống nhất, khả thi; việc thành lập, trách nhiệm hướng dẫn, chỉ đạo, hỗ trợ hoạt động của Ban Thanh tra nhân dân ở các doanh nghiệp chưa có tổ chức Công đoàn. 

* Laodong.vn (23/8): Thay đổi thời hạn ban hành bảng giá đất: Giữ 5 năm hay để 1 năm?
Dự thảo Luật Đất đai (sửa đổi) quy định bảng giá đất được xây dựng định kỳ hàng năm và công bố công khai vào ngày 1 tháng 1 của năm. Điều này thay đổi nhiều so với quy định của luật hiện hành là bảng giá đất được xây dựng 5 năm một lần.
Theo Dự thảo Luật Đất đai (sửa đổi), tại Chương X - tài chính về đất đai có nhiều điểm mới về bảng giá đất so với hiện hành. Hiện nay, theo Luật Đất đai 2013, bảng giá đất được xây dựng định kỳ 05 năm một lần và công bố công khai vào ngày 1 tháng 1 của năm đầu kỳ. 
Tuy nhiên, tại dự thảo Luật Đất đai (sửa đổi) đang có nhiều điểm mới hơn so với quy định hiện hành. Cụ thể, tại Khoản 1 Điều 130 dự thảo Luật Đất đai (sửa đổi) quy định bảng giá đất được xây dựng định kỳ hàng năm và công bố công khai vào ngày 1 tháng 1 của năm. Trong thời gian thực hiện bảng giá đất, khi giá đất phổ biến trên thị trường có biến động thì Ủy ban nhân dân cấp tỉnh điều chỉnh bảng giá đất cho phù hợp.
Trao đổi về việc này, chuyên gia bất động sản Trần Khánh Quang - Chủ tịch Hội Cà phê Bất động sản Sài Gòn - cho rằng, việc bỏ quy định về khung giá đất sẽ mở ra cơ chế để giá đất “thân thiện” hơn với doanh nghiệp và người dân, trở thành động lực thúc đẩy thị trường bất động sản. 
Vị chuyên gia này phân tích, hiện nay, bảng giá đất do các địa phương quy định đang có thời gian 5 năm là “quá lâu”, độ trễ nhiều và không theo sát giá cả biến động của thị trường. Do vậy, ông cho rằng, bảng giá đất này cần được thiết lập hàng năm để có sự cập nhật. 
Để thông tin về thị trường bất động sản được minh bạch, cần có một bộ phận chuyên về nhập giá đất. Mặt khác, các thông tin về giao dịch bất động sản cần được thanh toán qua ngân hàng. “Mấu chốt nhất là sự minh bạch. Khi đó mới tránh được cơ chế “2 giá” trong giao dịch bất động sản. Đồng thời giúp thị trường minh bạch, tránh thất thu thuế” - ông Quang nói.
Ở một góc nhìn khác, ông Lê Hoàng Châu - Chủ tịch Hiệp hội Bất động sản TP.Hồ Chí Minh (HoREA) - cho rằng, dự thảo Luật Đất đai (sửa đổi) phân cấp, giao trách nhiệm và thẩm quyền cho cấp tỉnh ban hành “bảng giá đất và định giá đất cụ thể” và Chính phủ vẫn giữ thẩm quyền quản lý, kiểm tra, giám sát là rất hợp lý.

[bookmark: _Toc112163856]* Laodong.vn (23/8): Quảng Nam, Đà Nẵng tỷ lệ tiêm vaccine COVID-19 thấp do phụ huynh còn e ngại
Đà Nẵng và Quảng Nam là 2 địa phương có tỷ lệ tiêm vaccine COVID-19 nhóm từ 5 đến 11 tuổi thấp trong cả nước. Nguyên nhân là do tâm lý phụ huynh vẫn còn e ngại tác dụng phụ của vaccine nên chưa đưa con em đi tiêm chủng.
Theo báo cáo mới nhất của Bộ Y tế ngày 20.8, với nhóm từ 5-11 tuổi, các địa phương có tỷ lệ tiêm vaccine COVID-19 còn thấp ở mũi 1 có Đà Nẵng (54,4%); Quảng Nam (51%); Bình Thuận (61,8%); TP.Hồ Chí Minh (53,5%); Bình Dương (60,6%).
Ở mũi 2, Đà Nẵng (20,3%) và Quảng Nam (17,2%) tiếp tục là 2 trong số 5 địa phương có tỷ lệ tiêm chủng thấp. Bên cạnh đó còn có Khánh Hòa (29,4%); TP.Hồ Chí Minh (30,8%); Bình Dương (27,2%).
Nguyên nhân tỷ lệ trẻ tại 2 tỉnh thành trên tiêm vaccine COVID-19 thấp là do tâm lý còn e ngại của phụ huynh.
Tại cuộc họp triển khai công tác tiêm vaccine COVID-19 cho các trường THCS trên địa bàn quận Sơn Trà, TP.Đà Nẵng mới đây, địa phương này chỉ rõ, vướng mắc trong công tác triển khai tiêm phòng COVID-19 mũi 3 cho học sinh, trong đó chủ yếu là do ngoài ý muốn của phụ huynh và học sinh.
Mặc dù các phường và các trường học đều đã làm tốt công tác tuyên truyền, vận động, nhưng nhiều phụ huynh vẫn không chịu hợp tác, còn e ngại do những thông tin trái chiều nên không để con em mình tiếp tục tiêm mũi 3. 

[bookmark: _Toc112163857]* Laodong.vn (23/8): Cà Mau: Có hiện tượng né tiêm vaccine COVID-19
Theo đánh giá của Sở Y tế tỉnh Cà Mau thời gian qua, vẫn còn một bộ phận người dân có biểu hiện né tránh việc tiêm vaccine phòng COVID-19 nên ảnh hưởng đến tiến độ tiêm chủng trên địa bàn.
Cũng theo Sở Y tế tỉnh Cà Mau, thời gian này có hiện tượng di biến động dân cư, học sinh trong giai đoạn này nghỉ hè dẫn đến việc huy động tham gia tiêm chủng, nên tỉ lệ đạt thấp so với kỳ vọng.
Theo thống kê kê mới nhất từ Sở Y tế, đợt 46 tiêm vaccine Pfizer cho trẻ em từ 5-11 tuổi, tiến độ tiêm chủng toàn tỉnh đạt 97,7%, TP Cà Mau là đơn vị đạt thấp với 86,0%. Đợt 47 tiêm vaccine Pfizer cho người từ 12 tuổi trở lên, tiến độ tiêm chủng toàn tỉnh đạt 62,3%, trong đó, 2 huyện đạt thấp là Năm Căn 23,0% và Ngọc Hiển 36,0%.
Đợt 49 tiêm vaccine Pfizer cho trẻ em từ 5-11 tuổi tiến độ tiêm chủng toàn tỉnh đạt 24,6%. TP Cà Mau, Cái Nước đến nay vẫn chưa triển khai tiêm đợt này.
Theo Sở Y tế, hiện tại, các tỉnh trong khu vực đã sự xuất hiện của biến chủng BA.4, BA.5, BA.2 trong cộng đồng (Cà Mau đã xuất hiện chủng BA.2). Chính vì thế, việc tiêm vaccine phòng bệnh là giải pháp quan trọng và cần thiết. Để đảm bảo tiến độ, các địa phương cần thần tốc hoàn thành sớm các liều vaccine trong tháng 8.
Để chiến dịch tiêm vaccine đạt hiệu quả cao nhất, thời gian tới, cần tiếp tục tuyên truyền, phổ biến mạnh mẽ đến cán bộ, công chức, viên chức, người lao động và nhân dân. Việc tuyên truyền cần thực hiện dưới nhiều hình thức và trên nhiều phương tiện khác nhau như bằng Zalo, loa phát thanh địa phương, loa phát thanh di động đến từng ngõ xóm. 

QUẢN LÝ NGÂN SÁCH
[bookmark: _Toc111998822][bookmark: _Toc53305692][bookmark: _Toc112163859]* Laodong.vn (23/8): Chủ tịch Quốc hội: Tiết kiệm không phải như “cây kéo” để cắt xén chi tiêu
Sáng 23.8, tại Nhà Quốc hội, Ủy viên Bộ Chính trị, Chủ tịch Quốc hội Vương Đình Huệ đã dự cuộc làm việc của Đoàn giám sát của Quốc hội với Bộ Tài chính về thực hành tiết kiệm, chống lãng phí.
Báo cáo tại buổi làm việc, Bộ trưởng Bộ Tài chính Hồ Đức Phớc cho biết, Bộ đã thực hiện nghiêm kỷ luật tài chính – ngân sách nhà nước (NSNN), tăng cường kiểm tra, giám sát và công khai, minh bạch việc sử dụng ngân sách nhà nước, tiết kiệm được 6.087,9 tỉ đồng trong công tác lập, thẩm định, phê duyệt dự toán, quyết toán, quản lý, sử dụng kinh phí NSNN. Giai đoạn 2016 - 2021, Bộ Tài chính tinh giản được 1.166 biên chế, đạt 105% kế hoạch.
Qua ý kiến thảo luận tại cuộc làm việc, Chủ tịch Quốc hội Vương Đình Huệ nhấn mạnh, kết quả quan trọng nhất là dự thảo Nghị quyết giám sát trình Quốc hội như thế nào để tạo chuyển biến thực sự, rõ nét trong thực hành tiết kiệm, chống lãng phí.
Khi trình ra Quốc hội cũng nên cải tiến cách thức báo cáo và thảo luận, bảo đảm tính toàn diện nhưng mỗi năm phải tập trung vào một số lĩnh vực cụ thể.
Chủ tịch Quốc hội nêu ví dụ hai năm COVID-19, nước ta cắt giảm triệt để các khoản chi thường xuyên để tăng nguồn lực chống dịch. Vậy những năm tới, Chính phủ, Quốc hội xác định năm nào tập trung trọng điểm vấn đề tiêu chuẩn, định mức; năm nào tập trung giải quyết vấn đề thất thoát, lãng phí trong lĩnh vực quản lý, sử dụng đất đai; năm nào tập trung vào tài sản công...
Cùng với đó, Chủ tịch Quốc hội cũng gợi mở, Đoàn giám sát nghiên cứu kiến nghị phát động một cuộc vận động thực hiện phong trào thi đua thực hành tiết kiệm, chống lãng phí sâu rộng trong toàn dân, cả khu vực công và khu vực tư, cả khu vực sản xuất, sinh hoạt, tiêu dùng, nhân lực, vật lực, tài lực...
Ngành tài chính phải lo cân đối ngân sách, bảo đảm an toàn tài chính quốc gia nên cũng luôn phải cẩn trọng hơn, luôn thực hiện tinh thần nếu 1 tỉ đồng mà cần thiết thì chi ngay nhưng 1 đồng mà không cần thiết cũng không chi. Do đó, đánh giá việc thực hành tiết kiệm, chống lãng phí đối với ngành tài chính cần tiếp cận theo hướng này chứ phải chỉ là câu chuyện mỗi năm tiết kiệm được bao nhiêu tiền.
Bộ Tài chính cần phối hợp chặt chẽ với các bộ, ngành rà soát lại, chỉ rõ những văn bản nào đang gây ách tắc cả về nhân lực, vật lực, tài lực để tập trung tháo gỡ, nhất là trong 3 lĩnh vực hết sức quan trọng thuộc phạm vi quản lý của Bộ gồm: dịch vụ công, dịch vụ sự nghiệp công và dịch vụ, sản phẩm công ích. 

[bookmark: _Toc112146585][bookmark: _Toc112163860]* VTC.vn (23/8): Thuế thu nhập cá nhân tăng mạnh: Trung bình thu 506 tỷ đồng/ngày
Thuế thu nhập cá nhân tăng mạnh trong 7 tháng vừa qua, đạt hơn 106.000 tỷ đồng, tăng khoảng 11 lần trong vòng 15 năm trở lại đây.
Trong báo cáo thu ngân sách nhà nước 7 tháng đầu năm, Tổng cục Thuế cho biết tổng thu ngân sách đã đạt 1,0935 triệu tỷ đồng, tăng 18,1% so với cùng kỳ năm trước và hoàn thành 77,5% dự toán năm.
Dù mới hơn nửa năm, nhưng cơ quan thuế đã ghi nhận 3 khoản thu gần cán đích cả năm (đạt trên 90%), gồm thu từ nhà, đất (95,1%); thu cấp quyền khai thác khoáng sản (93,4%) và thu thuế thu nhập cá nhân (90,1%).
Theo đó, cơ quan thuế dự toán khoản thuế thu nhập cá nhân năm nay là 118.075 tỷ đồng, tăng 4,1% so với năm 2021. Tuy nhiên, chỉ sau 7 tháng, tổng số tiền thu từ thuế thu nhập cá nhân đã đạt trên 106.385 tỷ đồng. Số thu thuế này chiếm khoảng 9,8% tổng thu ngân sách do ngành thuế quản lý và tương đương 15,7% tổng thu nội địa.
Như vậy, trung bình mỗi ngày, ngành thuế thu được 506 tỷ đồng thuế thu nhập của các cá nhân, người lao động. Với số thu 106.527 tỷ đồng, thuế thu nhập cá nhân đã tăng khoảng 11 lần kể từ khi luật Thuế thu nhập cá nhân ban hành vào năm 2007.
Cụ thể, so với năm 2020, thu nhập bình quân 1 người 1 tháng năm 2021 ở khu vực thành thị giảm 3,6%, trong khi thu nhập bình quân 1 người 1 tháng ở khu vực nông thôn không thay đổi đáng kể. Tuy nhiên, cơ cấu thu nhập vẫn chuyển dịch theo hướng ngày càng tiến bộ hơn với tỷ trọng các khoản thu từ tiền công, tiền lương tăng dần từ năm 2010 đến nay, từ 44,9% năm 2010 lên đến 56,7% năm 2021. Ngược lại, tỷ trọng thu từ hoạt động tự làm nông, lâm nghiệp, thủy sản có xu hướng ngày càng giảm, từ 20,1% năm 2010 xuống còn 10,8% năm 2021.  

[bookmark: _Toc112163861]* Plo.vn (23/8): Kiên Giang có 3 cơ quan chưa giải ngân được đồng nào từ đầu năm đến nay
Theo thống kê, có ba đơn vị ở Kiên Giang từ đầu năm đến nay vẫn chưa giải ngân được đồng nào, đó là: Sở Nội vụ, Văn phòng HĐND tỉnh, Sở Thông tin và Truyền thông.
Ngày 22-8, Sở KH&ĐT tỉnh Kiên Giang có báo cáo về tình hình giải ngân về kế hoạch thực hiện đầu tư công trên địa bàn.
Theo đó, năm 2022, tổng kế hoạch vốn đầu tư công được HĐND tỉnh giao hơn 5.124 tỉ đồng. Trong đó, vốn ngân sách địa phương hơn 3.930 tỉ đồng, vốn ngân sách Trung ương hơn 1.193 tỉ đồng.
Tính đến ngày 18-8, các cơ quan, địa phương trên toàn tỉnh giải ngân được hơn 2.208 tỉ đồng, đạt 43,11% kế hoạch. Trong đó, nguồn vốn do các Sở, ban ngành cấp tỉnh quản lý có giá trị giải ngân cao hơn nguồn vốn do cấp huyện quản lý. Một số đơn vị có tỉ lệ giải ngân đạt cao như: Ban Dân tộc, trường Cao đẳng Sư phạm Kiên Giang, Sở Y tế.
Tuy nhiên, có ba đơn vị từ đầu năm đến nay vẫn chưa giải ngân được đồng nào, đó là: Sở Nội vụ (300 triệu đồng), Văn phòng HĐND tỉnh (5 tỉ đồng), Sở Thông tin và Truyền thông tỉnh (9 tỉ đồng).

TƯ DUY MỚI - CÁCH LÀM HAY
[bookmark: _Toc112144919][bookmark: _Toc112163846]* Zingnews.vn (23/8): Bình Dương: TP. Dĩ An dùng Zalo đẩy nhanh tiến độ cấp căn cước công dân
Nhanh chóng, tiện lợi và dễ sử dụng là nhận xét của nhiều người dân tại thành phố Dĩ An (tỉnh Bình Dương) khi được hỏi về các tiện ích của trang Zalo “Cảnh sát Quản lý hành chính về Trật tự xã hội Công an thành phố Dĩ An” vừa được công an thành phố (CATP) triển khai cuối tháng 6 vừa qua.
Chưa đầy hai tháng triển khai, Zalo của Đội Cảnh sát QLHC về TTXH CATP Dĩ An có gần 6.000 người theo dõi, hơn 8.000 lượt xem và chia sẻ bài viết. Đặc biệt, có hơn 100.000 lượt hỏi đáp, hỗ trợ người dân được CATP thực hiện qua trang Zalo này, chủ yếu liên quan đến các nội dung về CCCD.
Ngoài các tiện ích phổ biến như đặt lịch, hỏi đáp thông tin, hồ sơ cần chuẩn bị khi làm CCCD, dựa trên tình hình thực tế của địa phương, CATP linh hoạt tạo nên các tiện ích mới được người dân đánh giá cao. Có thể kể đến các tiện ích tra cứu những trường hợp hồ sơ CCCD không được cấp do sai lệch dữ liệu dân cư; tra cứu những trường hợp công dân không nhận được thẻ CCCD do sai số điện thoại, sai thông tin địa chỉ giao nhận.

[bookmark: _Toc112144921][bookmark: _Toc112163847]* Baobacgiang.com.vn (23/8)Bắc Giang: Đối thoại để nâng chất lượng phục vụ
Tại Bắc Giang, các sở, ngành, UBND các cấp duy trì thường xuyên việc đối thoại với cá nhân, tổ chức, doanh nghiệp (DN) về thủ tục hành chính (TTHC). Những vướng mắc và các vấn đề phát sinh trong thực tiễn đã được giải đáp, tháo gỡ kịp thời, từng bước nâng cao chất lượng phục vụ.
Trong các nghị quyết, kế hoạch, văn bản đã ban hành, tỉnh Bắc Giang xác định công tác cải cách hành chính (CCHC) là nhiệm vụ trọng tâm, khâu đột phá, động lực then chốt để nâng cao hiệu quả hoạt động của chính quyền. Bởi vậy thời gian qua, các sở, ngành, đơn vị, địa phương đã vào cuộc quyết liệt, triển khai nhiều giải pháp, tạo chuyển biến về chất lượng dịch vụ công. 
Trung bình mỗi năm, huyện Việt Yên tổ chức 2-4 buổi đối thoại, gặp gỡ giữa người đứng đầu với các tổ chức, cá nhân, DN về công tác CCHC. 
Sau khi kết thúc hội nghị, hằng tháng, Chủ tịch UBND huyện kiểm điểm kết quả giải quyết, khắc phục tồn tại được tiếp nhận tại các cuộc đối thoại. Ngoài ra huyện cũng tăng cường kiểm tra, giám sát việc giải quyết TTHC của các cơ quan, UBND cấp xã và thái độ phục vụ của cán bộ, công chức. Nhờ đó chất lượng CCHC ngày càng nâng lên. Ba năm liên tiếp (2019, 2020, 2021), huyện Việt Yên dẫn đầu về Chỉ số CCHC cấp huyện.
Từ những phản ánh, kiến nghị của tổ chức, cá nhân trong quá trình giải quyết TTHC, các cơ quan chuyên môn đã kịp thời tổng hợp, kiến nghị sửa đổi, bổ sung, thay thế bãi bỏ quy định, thủ tục không cần thiết, cắt giảm thời gian giải quyết. 6 tháng đầu năm 2022, Chủ tịch UBND tỉnh đã ban hành 23 quyết định công bố TTHC, trong đó có 87 TTHC mới; sửa đổi 48 TTHC; bãi bỏ 45 thủ tục. Các thủ tục đã được cập nhật, công khai kịp thời trên Cổng Dịch vụ công quốc gia, Cổng Dịch vụ công tỉnh và Cổng thông tin điện tử của các cơ quan, địa phương. Qua đó tạo thuận lợi cho người dân, DN tiếp cận. 

SAI PHẠM ĐIỂN HÌNH
* Vtv.vn (25/8): Ninh Bình: Cựu thẩm phán huyện Nho Quan bị bắt vì nhận hối lộ
Viện Kiểm sát nhân dân tối cao xác định, cựu Thẩm phán TAND huyện Nho Quan (tỉnh Ninh Bình) đã nhận hối lộ 20 triệu đồng để cho bị cáo được hưởng án treo.
Cơ quan điều tra Viện Kiểm sát nhân dân tối cao đã tống đạt Quyết định khởi tố bị can và thi hành Lệnh bắt bị can để tạm giam đối với Hứa Công Nguyên (sinh năm 1981, nguyên Thẩm phán Tòa án nhân dân huyện Nho Quan, tỉnh Ninh Bình) về tội "Nhận hối lộ" theo quy định tại khoản 2 Điều 354 Bộ luật Hình sự.
Các quyết định khởi tố bị can và lệnh trên đã được Viện Kiểm sát nhân dân tối cao phê chuẩn.
Quá trình điều tra xác định: Trong quá trình xét xử vụ án Nguyễn Thành Thảo phạm tội "Cố ý gây thương tích" xảy ra tại xã Kỳ Phú, huyện Nho Quan, tỉnh Ninh Bình, Hứa Công Nguyên (nguyên Thẩm phán Tòa án nhân dân huyện Nho Quan) được phân công thụ lý, xét xử vụ án đã có hành vi đòi tiền và đã nhận số tiền 20 triệu đồng của bị cáo Nguyễn Thành Thảo để giúp bị cáo Thảo được hưởng án treo.
Hiện Cơ quan điều tra Viện Kiểm sát nhân dân tối cao đang tiếp tục điều tra, làm rõ hành vi phạm tội để xử lý theo quy định của pháp luật.

* Vtv.vn (25/8): Xét xử cựu lãnh đạo Bình Dương: Vai trò đồng phạm rõ rệt của các bị cáo tham ô
Chiều 24/8, tiếp tục phần đối đáp tại phiên tòa xét xử 28 bị cáo trong vụ án sai phạm trong quản lý, sử dụng đất đai tại tỉnh Bình Dương.
Đại diện Viện Kiểm sát giữ quyền công tố tại tòa và các luật sư bào chữa, các bị cáo đã đưa ra nhiều luận điểm, luận cứ buộc tội và gỡ tội.
Tại phiên tòa, bị cáo Nguyễn Văn Minh (cựu Chủ tịch Hội đồng thành viên Tổng Công ty Bình Dương) nhiều lần nhắc đến chuyện Tổng Công ty Bình Dương là "con đẻ" của bị cáo, không bao giờ bị cáo có ý định "rút ruột", chiếm đoạt tiền.
Quan điểm của đại diện Viện Kiểm sát cho rằng, bị cáo Minh là người chỉ đạo toàn bộ quá trình diễn ra vụ án, từ việc Tổng Công ty Bình Dương chuyển nhượng 145 ha đất cho Công ty Tân Thành, việc định giá cổ phần của Công ty Tân Thành đến việc quyết định Tổng Công ty mua cổ phần với giá cao hơn giá đã biết.
Hành vi của bị cáo Minh chính là nguyên nhân gây ra hậu quả thiệt hại trên cho Tổng Công ty Bình Dương và việc bị cáo Minh chỉ đạo sử dụng số tiền hơn 815 tỷ đồng được rút từ Tổng Công ty Bình Dương cho thấy bị cáo Minh chính là người có quyền định đoạt, sử dụng số tiền này theo ý chí của mình, tức là bị cáo Minh đã chiếm đoạt số tiền này.

* Vnexpress.net (25/8): Chủ tịch huyện Kon Plông bị cách chức vụ trong Đảng
Ông Đặng Thanh Nam, Phó bí thư, Chủ tịch UBND huyện Kon Plông bị kỷ luật do cho phép triển khai dự án biệt thự trên đất rừng, cấp đất sai quy định.
Quyết định kỷ luật đối với ông Nam được Ban thường vụ Tỉnh ủy Kon Tum thống nhất trong kỳ họp bất thường diễn ra chiều 24/8. Động thái được thực hiện sau khi Công an tỉnh Kon Tum kết luận điều tra việc UBND huyện Kon Plông triển khai dự án khai thác quỹ đất khu biệt thự phía bắc trung tâm huyện.
Trước đó, từ năm 2019 dự án rộng hơn 21 ha nói trên được huyện thống nhất triển khai, làm đường, cơ sở hạ tầng khi UBND tỉnh chưa chấp thuận. Ngoài ra khu vực thực hiện dự án có hơn 6 ha rừng sản xuất (rừng tự nhiên 5,75 ha, rừng trồng 0,26 ha). Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn sau đó đề nghị địa phương làm rõ vì sao để mất rừng và kiểm điểm, xử lý sai phạm.
Ngoài ra, trong năm 2020 và 2021, ông Nam bị cho đã ký 5 quyết định giao đất quy hoạch là các khu biệt thự không qua đấu giá, trái luật. Các lô đất này nằm ở thị trấn Măng Đen, rộng 300 m2, thời hạn sử dụng lâu dài.

* Tuoitre.vn (25/8): Vụ xây bán 47 căn nhà không đúng luật, thanh tra đề nghị xử lý 13 cán bộ Sóc Trăng
Mặc dù chưa hoàn thành các thủ tục xây dựng nhà ở thương mại, nhưng Công ty TNHH Coffee City ở Sóc Trăng đã vượt rào xây 47 căn nhà để bán. Liên quan vụ này, có thể khiến nhiều cán bộ bị xử lý kỷ luật.
Chiều 25-8, ông Nguyễn Văn Thống - chủ nhiệm Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy Sóc Trăng - cho biết đang kiểm tra, xác minh những vi phạm (nếu có) của một số cán bộ liên quan đến sai phạm xảy ra tại dự án khu nhà ở thương mại Văn Minh (khu nhà ở Văn Minh), dự kiến tháng 10-2022 sẽ có kết quả.
Trước đó, Thanh tra tỉnh Sóc Trăng đã có kết luận thanh tra về trách nhiệm của các sở, ngành và địa phương về công tác quản lý nhà nước đối với khu nhà ở Văn Minh, thuộc khóm 3, phường 2, TP Sóc Trăng.
Theo kết quả thanh tra, tháng 10-2017, Công ty TNHH Coffee City (Công ty Coffee City) được UBND tỉnh công nhận làm chủ đầu tư khu nhà ở Văn Minh với diện tích gần 10.000m², trong đó đất ở đô thị 2.710m², còn lại là đất trồng cây lâu năm, do ông Trần Văn Minh đứng tên quyền sử dụng đất.
Đến ngày 10-10-2018, ông Minh tiếp tục được UBND TP Sóc Trăng cho phép chuyển đổi mục đích sử dụng đất 2.081m² từ đất trồng cây lâu năm sang đất ở. Việc chuyển đổi này không đúng quy định. Bởi tại thời điểm xin chuyển đổi mục đích, đất của ông Minh chưa đăng ký nhu cầu sử dụng đất và không có trong kế hoạch sử dụng đất của UBND TP Sóc Trăng.
Từ năm 2017, mặc dù Công ty Coffee City chưa hoàn thành các thủ tục đầu tư xây dựng nhà ở thương mại nhưng đơn vị này đã xây 47 căn nhà để bán là không đúng quy định. Đến thời điểm thanh tra, công ty và người dân tự thỏa thuận ký hợp đồng chuyển nhượng quyền sử dụng đất, quyền sở hữu nhà ở 33 căn nhà với số tiền gần 18 tỉ đồng.
Theo Thanh tra tỉnh, việc Sở Xây dựng trình UBND tỉnh công nhận Công ty Coffee City làm chủ đầu tư khu nhà ở Văn Minh là không đúng theo quy định do đơn vị này không có quyền sử dụng đất, quyền sử dụng đất ở hợp pháp để thực hiện dự án nhà ở thương mại.

* Vtv.vn (25/8): Cựu nhân viên ngân hàng lừa đảo hơn 81 tỷ đồng
Thông qua các mối quan hệ xã hội, Nguyễn Thị Phương đã lừa đảo chiếm đoạt hơn 81 tỷ đồng của nhiều người.
Ngày 25/8, Phòng Cảnh sát hình sự, Công an tỉnh Quảng Ngãi cho biết vừa bắt tạm giam bị can Nguyễn Thị Phương (sinh năm 1986, trú tại thị trấn Chợ Chùa, huyện Nghĩa Hành, Quảng Ngãi) về tội lừa đảo chiếm đoạt tài sản theo quy định tại khoản 4, điều 174 Bộ luật Hình sự. Các quyết định trên đã được Viện Kiểm sát nhân dân cùng cấp phê chuẩn.
Trước đó, trong tháng 4 và 5/2022, Phòng cảnh sát hình sự, Công an tỉnh Quảng Ngãi tiếp nhận nhiều đơn của công dân tố giác Nguyễn Thị Phương - nhân viên ngân hàng nhưng đã nghỉ việc - có hành vi lừa đảo, chiếm đoạt tài sản.
Tiến hành điều tra, công an xác định, thông qua các mối quan hệ xã hội, Phương tạo niềm tin cho nhiều người khác rồi dùng nhiều phương thức, thủ đoạn khác nhau đưa ra thông tin không có thật như cần vốn để làm công trình xây dựng, đáo hạn ngân hàng hay nói dối với khách hàng có hình thức gửi tiền online lãi suất cao hơn, chiếm đoạt tiền của nhiều người.
Bằng các thủ đoạn trên, từ năm năm 2020 đến tháng 4/2022, Nguyễn Thị Phương đã chiếm đoạt của nhiều bị hại tổng số tiền hơn 81,6 tỷ đồng.
Công an tỉnh Quảng Ngãi khuyến cáo người dân nào là bị hại của Nguyễn Thị Phương thì đến Phòng Cảnh sát hình sự, Công an tỉnh Quảng Ngãi (địa chỉ số 174 đường Hùng Vương, TP Quảng Ngãi, tỉnh Quảng Ngãi) để trình báo.

[bookmark: _Toc112163863]* Tienphong.vn (23/8): Bạc Liêu: Xem xét kỷ luật 40 đảng viên từ đầu năm đến nay
Ngày 23/8, tin từ Tỉnh ủy Bạc Liêu cho biết, từ đầu năm 2022 đến nay, các cấp ủy và Ủy ban Kiểm tra các cấp của tỉnh đã kiểm tra, giám sát 159 tổ chức đảng và 252 đảng viên.
Nội dung kiểm tra tập trung việc thực hiện Nghị quyết, Chỉ thị, quy định, kết luận của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; quản lý đất đai, tài chính, ngân sách; đầu tư xây dựng cơ bản; thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ, quy chế làm việc; phẩm chất đạo đức, lối sống; thực hiện nhiệm vụ, chức trách được giao;…
Qua kiểm tra, cơ quan thẩm quyền đã xem xét kỷ luật 40 đảng viên. Trong đó, khiển trách 25 đảng viên, cảnh cáo 11 đảng viên, cách chức 2 đảng viên, khai trừ 2 đảng viên.
Đáng chú ý, Ban Thường vụ Tỉnh ủy Bạc Liêu đã có chỉ đạo Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy phối hợp, tiến hành kiểm tra dấu hiệu vi phạm đối với đảng viên trong việc mua sắm trang thiết bị, hóa chất, sinh phẩm xét nghiệm phòng, chống dịch COVID-19 có liên quan đến vụ án xảy ra tại Công ty Việt Á.
Cuối tháng 5/2022, Cơ quan điều tra Công an tỉnh Bạc Liêu cũng đã ra quyết định khởi tố vụ án “Vi phạm quy định về đấu thầu gây hậu quả nghiêm trọng”, xảy ra tại Trung tâm Kiểm soát bệnh tật Bạc Liêu (CDC Bạc Liêu).
Trước đó, qua thanh tra, Thanh tra tỉnh Bạc Liêu phát hiện 3 gói thầu mua sắm kit xét nghiệm COVID-19 giữa CDC Bạc Liêu và Công ty Việt Á có nhiều vi phạm như công tác lập, trình dự toán và kế hoạch lựa chọn nhà thầu có dấu hiệu thiếu minh bạch; vi phạm các quy định trong khâu lập kế hoạch và thực hiện hợp đồng.
Thanh tra tỉnh Bạc Liêu đã kiến nghị chuyển hồ sơ 3 gói thầu trên sang Cơ quan Cảnh sát điều tra Công an tỉnh Bạc Liêu để điều tra. 

THẾ GIỚI
* Vtv.vn (25/8): Trung Quốc siết chặt thị trường điện mặt trời
Trung Quốc cam kết trấn áp các hành vi phi pháp trong lĩnh vực điện mặt trời nhằm kiểm soát giá cả.
Đây là thông báo được ba cơ quan chính phủ, trong đó có Bộ Công nghiệp và Công nghệ thông tin, đưa ra ngày hôm qua.
Theo thông báo, trong thời gian gần đây, một số lĩnh vực liên quan trong ngành điện mặt trời chứng kiến giá cả biến động, kéo theo các hoạt động bất hợp pháp như đầu cơ trục lợi bất chính.
Thông báo yêu cầu các bộ/ngành liên quan siết chặt quy trình giám sát, đồng thời nhấn mạnh các hoạt động bất hợp pháp như thổi giá, câu kết độc quyền, làm giả và tiêu thụ sản phẩm kém chất lượng sẽ bị xử lý nghiêm. 
Thông báo cũng khuyến khích các công ty đẩy nhanh phát triển và nâng cấp các công nghệ để đáp ứng tốt hơn nhu cầu của thị trường.

* Vtv.vn (25/8): Nga đề xuất giảm 30% giá dầu cho châu Á
Nga đã tiếp cận một số quốc gia châu Á để thảo luận về các hợp đồng dầu dài hạn với mức giảm có thể lên tới 30%, theo Bloomberg.
Động thái trên diễn ra trong bối cảnh Mỹ thúc đẩy kế hoạch áp trần giá dầu của Nga. Nguồn tin cũng cho biết có thể Nga đang cố giữ chân những người mua hiện thay thế khách châu Âu.
Cuối tuần trước, Bộ trưởng Du lịch Indonesia Sandiaga Uno cho biết Nga đang đề xuất bán dầu "với giá thấp hơn 30% giá thế giới".
Vòng trừng phạt thứ 6 của Liên minh châu Âu (EU) sẽ có hiệu lực ngày 5/12. Lệnh này gồm cấm nhập dầu Nga, cấm cung cấp dịch vụ bảo hiểm và tài chính cho tàu chở dầu Nga. Giới chức Mỹ lo ngại việc này sẽ khiến giá dầu tăng cao, từ đó khiến lợi nhuận của Nga càng phình to.
Một số nước châu Âu cũng đã ủng hộ ý kiến áp trần giá dầu Nga của Mỹ. Theo đó, dầu Nga sẽ vẫn được bảo hiểm nếu được mua dưới giá trần. Tuy nhiên, nhiều ý kiến cho rằng hệ thống này sẽ chỉ có hiệu quả nếu các nước châu Á như Trung Quốc, Ấn Độ đồng ý tham gia. Các nước này hiện mua lượng lớn dầu Nga.
Thủ tướng Đức Olaf Scholz cho biết các nước G7 đang thảo luận nghiêm túc đề xuất trên. Tuy nhiên, đây là vấn đề phức tạp và cần sự ủng hộ của các quốc gia khác.
Hiện chưa rõ lập trường của các nước châu Á về kế hoạch này. Tuy nhiên, rất ít quốc gia công khai ủng hộ. Ấn Độ lưỡng lự tham gia, do các ngành công nghiệp của nước này có thể mất cơ hội mua dầu Nga giá rẻ.
Theo Thứ trưởng Tài chính Mỹ Wally Adeyemo, liên minh áp trần giá lên dầu Nga đang ngày càng lớn và thêm nhiều nước khác đã tham gia. Mỹ muốn thực hiện kế hoạch này trước khi lệnh trừng phạt của EU có hiệu lực vào tháng 12.
Bộ trưởng Tài chính Mỹ Janet Yellen cảnh báo việc áp trần có thể khiến Nga mất nguồn thu để cấp cho chiến dịch quân sự tại Ukraine, đồng thời ghìm được giá ở mức thấp khi lệnh trừng phạt có hiệu lực.
Quan chức G7 vẫn đang thảo luận về chi tiết kế hoạch. Những người ủng hộ cho rằng kể cả nếu các nước lớn không chính thức tham gia liên minh, nguồn thu của Nga vẫn sẽ giảm xuống, vì bên mua sẽ dễ đàm phán giảm giá với Nga hơn.
Dưới sức ép của làn sóng trừng phạt đến từ phương Tây, Nga đang tăng cường xuất khẩu dầu sang châu Á và nhiều thị trường khác, theo giới quan sát và dữ liệu của công ty Refinitiv (Anh).
Từ tháng 3/2022, Liên minh châu Âu (EU) đã giảm nhập khẩu các sản phẩm dầu Nga và thống nhất sẽ ngừng nhập khẩu hoàn toàn từ tháng 2/2023. Theo dữ liệu của Refinitiv, nhập khẩu dầu Nga của Hà Lan và Estonia trong tháng 8/2022 là 0, so với lần lượt 365.000 và 170.000 tấn của tháng trước đó.

[bookmark: _Toc112144933][bookmark: _Toc112163865]* SGGP.org.vn (23/8): Singapore với sáng kiến mới thu hút nhân tài
Thủ tướng Lý Hiển Long cho biết, các sáng kiến mới để thu hút và giữ chân nhân tài hàng đầu sẽ được triển khai để đưa Singapore phát triển mạnh hơn trong giai đoạn hậu Covid-19.
Theo The Straits Times, phát biểu tại lễ diễu hành mừng Quốc khánh Singapore, ông Lý Hiển Long nêu rõ: “Singapore đã xây dựng các kế hoạch thu hút và giữ chân những nhân tài hàng đầu thế giới”. Theo Thủ tướng Lý Hiển Long, những sáng kiến mới - được Bộ Nhân lực, Bộ Thương mại và Công nghiệp, cùng các cơ quan quản lý kinh tế khác của Singapore công bố - sẽ không chỉ góp phần thu hút nhân tài hàng đầu thế giới, mà còn khiến những nhân tài của chính quốc gia Đông Nam Á này mong muốn ở lại Singapore và tham gia vào công cuộc xây dựng một đất nước năng động và giàu mạnh.
Ngày nay, lĩnh vực y sinh của Singapore sử dụng 25.000 nhân công và đóng góp gần 1/5 GDP ngành sản xuất của Singapore. Trong đại dịch, các nhà nghiên cứu trong lĩnh vực này ở đảo quốc Sư tử đã có những đóng góp đáng kể như giúp bảo đảm sớm vaccine và phát triển các bộ thử nghiệm. Singapore cũng đã thu hút được các dự án lớn, bao gồm cả Sanofi và BioNTech, những công ty hàng đầu về sản xuất vaccine.
Bộ trưởng Bộ Thương mại và Công nghiệp Alvin Tan cho biết, Singapore sẽ tiếp tục sửa đổi các chính sách nhân lực nước ngoài để các công ty có thể tiếp cận nhân tài toàn cầu mà họ cần, bên cạnh nguồn nhân tài địa phương. Các khoản đầu tư mới do Ủy ban Phát triển kinh tế (EDB) đưa ra đã tạo thêm khoảng 54.000 việc làm trong 3 năm qua và phần lớn trong số này là những công việc được trả lương cao.
Bộ trưởng Bộ Thương mại và Công nghiệp Alvin Tan cho biết, Chính phủ Singapore sẽ tiếp tục điều chỉnh những thay đổi trong chính sách nhân lực nước ngoài để cho phép các công ty tiếp cận tài năng và kỹ năng cần thiết để phát triển nền kinh tế, đồng thời cũng để đảm bảo rằng những cơ hội tăng trưởng này sẽ tạo ra nhiều việc làm tốt hơn cho người dân Singapore. 
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Theo thống kê của Bộ Nhân lực và An sinh Xã hội, các khoản chi tiêu của hệ thống bảo hiểm thất nghiệp Trung Quốc đã tăng lên 37,2 tỷ nhân dân tệ (5,45 tỷ USD) trong tháng 6, gấp 3,6 lần so với con số của cùng kỳ năm trước và cao nhất kể từ khi dữ liệu hàng tháng bắt đầu được lưu giữ vào năm 2013.
Các khoản chi tiêu này nhằm tăng trợ cấp cho những người thất nghiệp và thanh toán cho người sử dụng lao động để giữ người lao động trong biên chế.
Cũng theo thống kê, doanh thu vào hệ thống bảo hiểm thất nghiệp tăng 20%, một phần nhờ vào dòng người đóng góp. Nhưng các khoản thanh toán lớn đã dẫn đến tình trạng thâm hụt 22,7 tỷ Nhân dân tệ trong tháng.
Đây là con số thâm hụt lớn nhất kể từ tháng 3/2020, khi đại dịch lần đầu tiên tấn công nền kinh tế Trung Quốc. Nhìn chung, trong nửa đầu năm, con số thâm hụt là 15,6 tỷ Nhân dân tệ.
Thị trường việc làm của Trung Quốc đang gặp khó, một phần vì chính sách Zero COVID trước sự lây lan mạnh của biến thể Omicron hồi đầu năm nay. Các khoản chi bảo hiểm thất nghiệp được sử dụng để trả cho số lượng người thụ hưởng ngày càng tăng và và duy trì lược lượng lao động còn lại.
Các doanh nghiệp giữ người lao động trong biên chế được hoàn trả một phần tiền đóng bảo hiểm thất nghiệp của năm trước. Năm nay, Chính phủ đã tăng quy mô của các khoản hoàn trả này.
Các tập đoàn lớn được hoàn lại 50%, tăng từ 30% của năm trước Các doanh nghiệp vừa và nhỏ sẽ nhận được khoản hoàn trả tối đa là 90%, tăng từ 60%. Theo Bộ Nhân lực và An sinh Xã hội, trong nửa đầu năm này, 5,84 triệu công ty đã nhận được 33,1 tỷ Nhân dân tệ tiền hoàn lại.
Theo tính toán, số dư của quỹ bảo hiểm thất nghiệp đã giảm trong ba năm liên tiếp kể từ năm 2019 do cuộc chiến thương mại Mỹ - Trung và tác động của đại dịch. Con số này cán mốc 331,3 tỷ Nhân dân tệ vào cuối năm 2021 - giảm 43% so với mức đỉnh vào năm 2018.
Tờ Nikkei nhận định, số lượng sinh viên tốt nghiệp đại học ngày càng tăng tại Trung Quốc đồng nghĩa với việc cạnh tranh tìm việc làm ngày càng gay gắt hơn. Tỷ lệ thất nghiệp của thanh niên nước này đạt mức cao kỷ lục trong bốn tháng liên tiếp tính đến tháng Bảy vừa rồi. Để giải quyết vấn đề cơ cấu, quỹ bảo hiểm thất nghiệp cũng đã được sử dụng để đào tạo nghề.
Takamoto Suzuki, người đứng đầu bộ phận nghiên cứu kinh tế của Marubeni, Trung Quốc, nhận định: "Rất có khả năng, hệ thống bảo hiểm thất nghiệp sẽ thâm hụt cả năm trong cả năm 2022"./.
8


ĐC: 851, đường Võ Nguyên Giáp, TP. Điện Biên Phủ,  Tỉnh Điện Biên/ ĐT: (0215)3 830 493 / Websie: dienbien.gov.vn|	 1

image1.png
WS




